ANEXO N° 01
APENDICE TECNICO
ESPECIFICACIONES MINIMAS EXIGIDAS

No
de
item

DESCRIPCION
(OBJETO)

CARACTERISTICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

IVA

IPOCONSUMO

Desayuno tipo 1

Tamal tolimense de al menos 700 gramos, café o chocolate de
250 ml, con 2 panes de minimo 30 gramos,porcion de queso
doble crema 50 gramos. Servido en empaque de material
biodegradable, con cubiertos(cuchillo y tenedor) y servilletas.
Deben ser preparados siguiendo las normas de manipulacion de
alimentos, con insumos de excelente calidad y adecuada
temperatura para su consumo. Incluye servicio de transporte y
entregaen el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulacion de
alimentos, de acuerdo al cronograma establecido y la directriz
del supervisor.

UND

8%

Almuerzo tipo 1

150 grs. de costilla de cerdo, 150 grs. de pollo, 150 grs. de
sobrebarrida, 90 grs. de chorizo, 90 grs. de papa, 90 grs. de yuca,
90 grs de mazorca, hogao al gusto, aji, guacamole, 1 postre.
Servido en empaque de material biodegradable con cubiertos
(cuchillo y tenedor) y servilletas. Deben ser preparados
siguiendo las normas de manipulacién de alimentos, con
insumos de excelentecalidad y adecuada temperatura para su
consumo. Incluye servicio de transporte y entrega en el sitio y
personal debidamente presentado para su distribucion
garantizando protocolos en manipulacién de alimentos, de
acuerdo al cronograma establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Almuerzo tipo 2

Mixto al Horno 250 grs de pierna pernil, 200 grs desobrebarrida,
90 grs de papa, 90 grs de yuca, 90 grs de platano maduro, aji,
guacamole, 1 postre. Incluye menajeceramico y mesero para su
respectivo servicio a la mesa.Servido en empaque de material
biodegradable con cubiertos (cuchillo y tenedor) y servilletas.
Deben ser preparados siguiendo las normas de manipulacion de
alimentos, con insumos de excelente calidad y adecuada
temperatura para su consumo. Incluye servicio de transporte y
entrega en el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulaciéon de
alimentos, de acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del
supervisor.

UND

8%

Almuerzo tipo 3

Proteina (Corddn Blue) 250 g, Porcion de carbohidrato, (Puré de
Papa, platano) porcion de Ensalada Agridulce, Porcién de arroz
con ajonjoli, Jugo de natural, entrada crema de verduras, postre,
servido en plato de cerdmicay cubiertos de peltre, servilleta de
tela. Deben ser preparados siguiendo las normas de
manipulacién dealimentos, con insumos de excelente calidad y
adecuadatemperatura para su consumo. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacién de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Refrigerio tipo 1

1 Bufiuelo de 70 gris. Y 1 porcién de natilla de 125 gris. Servido
en Servido en empaque de material biodegradable y servilletas.
Deben ser preparados siguiendo las normas de manipulacion de
alimentos, con insumos de excelente calidad y adecuada
temperatura para su consumo. Incluye servicio de transporte y
entregaen el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulacion de

UND

8%




alimentos, de acuerdo al cronograma establecido y la
directriz del supervisor.

Refrigerio tipo 2

Pastel de pollo y/o carne. Peso aprox 220 grs. Jugo caja 200ml,
informacién nutricional: calorias 10, grasa total 0g,sodio 5mg,
azucares 0, ingredientes: Agua, pulpa demora, estabilizantes
(poli dextrosa y pectina), sabores idéntico al natural y natural,
acidulante (&cido citrico), edulcorantes artificiales (aspartame y
acesulfame K), regulador de la acidez (citrato de sodio) y
colorantes artificiales (rojo 5, azul 1 y negro brillante)
Debidamente empacado en empaque Servido en empaque de
material biodegradable y servilletas. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacion de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Refrigerio tipo 3

Bocados de queso y bocadillo 75 grs y/o Queso fresco depasta
hilada relleno de bocadillo 100% artesanal, libre de
conservantes, en empaque individual de material biodegradable
y servilletas. Incluye servicio de transportey entrega en el sitio
y personal debidamente presentado para su distribucion
garantizando protocolos en manipulacion de alimentos, de
acuerdo al cronograma establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Bebida caliente -
agua de panela

Bebida caliente de agua de panela, servida en vasos de

9 oz. Material biodegradable. Incluye servicio de transporte y
entrega en el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulaciéon de
alimentos, de acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del
supervisor.

UND

8%

Empanadas

Empanada de carne con proteina de carne o pollo. Peso aprox.
150 gramos cada uno, a temperatura adecuada para el consumo,
servida individual con servilleta. Incluye servicio de transporte y
entrega en el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulacién de
alimentos, de acuerdo al cronograma establecido y la directriz
del supervisor.

UND

8%

10

Palito de queso

Palito de queso de 60 grm. A temperatura adecuada para el
consumo, servida individual, con servilleta. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacion de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

11

Estacion de café

Estacion de café permanente con capacidad para atenderal menos
250 servidas individuales durante el desarrollo del evento, que
contenga bebidas calientes, tinto y aromética de frutas naturales,
azlcar bolsa individual 5 gramos, crema bolsa individual 4
gramos, vasos de 4 oz (o material 100 biodegradable),
mezcladores. En todo caso, deberdn ser materiales
biodegradables y amigablescon el medio ambiente. Agua natural
de manerapermanente dispuesta en botellén con base y dispensador
de boca, dispuestos en mesa de 1,50 x 0,70 y vasos desechables
de 7 onzas (o material 100 biodegradable). Incluye transporte de
ida y regreso al sitio de la actividady/o evento y personal de
servicio (barista) debidamente presentado (formal) para su
distribucion a los asistentes, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

12

Estacion de
dulces y snacks

Mini empanaditas de 30 gramos, mini brownies de 44 gramos,
en empaque individual, masmelos, (dulces suaves), pasabocas,
etc. para 200 NNA - aprox 3 por nifios. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacién de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

GLOBAL

19%




13

Agua

Suministro de Agua en botella (Con Gas /Sin Gas) pet 300 ml y que
cuente con Registro Sanitario Invima con etiquetas
personalizadas alusivas al evento, dispuestas para entregar
durante el evento. Incluye transporte yentrega en el sitio
dispuesto por el supervisor. El Disefio de la etiqueta sera
suministrado por la Oficina Asesora deComunicacion, Prensa y
Protocolo de la Alcaldia de Chiay entregado previamente por el
supervisor. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igualque costos asociados como transporte,
entrega a beneficiarios con el correspondiente personal y
recoleccion de residuos. El valor ofertado correspondera a serun
precio techo o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda
de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme
al alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego
de condiciones y la matrizde riesgos para el presente proceso.
De acuerdo con la Ley 1819 de 2016 el agua, incluidas el agua
mineral natural o artificial y la gaseada, sin adicion de azdcar u
otro edulcorante ni aromatizada, hielo y nieve no causa impuesto
y por consiguiente su venta o importacién no causa el impuesto
sobre las ventas.

UND

0%

14

Auxiliares de
aseo

Personal para aseo. Deben estar debidamente uniformado. Debe
incluir: hidratacion, alimentacion, transporte. Turno diario de
hasta 8 horas. Incluye: uniforme, materiales, escoba, trapero,
limpiones, jabones, bolsas. Los horarios y lugar de trabajo seran
designados previamente por el Supervisor del contrato. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igualque
costos asociados propios de un factor multiplicador para
personal como prestaciones sociales y seguridad social, costos
directos de la prestacion, costos administrativos como equipos a
usar, gastos financieros, y costos de perfeccionamiento. El valor
ofertado correspondera a un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo, ademas se tiene
en cuenta que el servicio puede ser prestado domingos, festivos,
horas nocturnas o fechas de celebraciones especiales, podra
variar el mismo conforme a lo sefialadodentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso

UND

19%

15

Auxiliares de
logistica

Personal logistico deben estar debidamente uniformado. Debe
incluir: hidratacion, alimentacién, transporte. Turno diario de
hasta 8 horas. Debe incluir: hidratacién, alimentacion,
transporte. Turno diario hasta de 12 horas. Incluye transporte,
los horarios y lugar serd designado previamente por el
Supervisor del contrato. El valordebera incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igualque costos asociados propios de un
factor multiplicador para personal como prestaciones sociales y
seguridad social, costos directos de la prestacion, costos
administrativos como equipos a usar, gastos financieros, y
costos de perfeccionamiento. El valor ofertado correspondera a
un precio techo o de referencia maxima sobre el cual segin
demanda de tiempo, ademas se tieneen cuenta que el servicio
puede ser prestado domingos, festivos, horas nocturnas o fechas
de celebraciones especiales, podra variar el mismo conforme a lo
sefialadodentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para el presente proceso.

UND

19%

16

Experto 1

Experto en derecho de Propiedad Horizontal - Tiempo
conferencia 2 horas. Debe incluir: hidratacion, alimentacion,
transporte. Los horarios y lugar seré designado previamente por
el Supervisor del contrato

UND

19%

17

Experto 2

Experto en temas de Propiedad horizontal, derecho de seguros,
derecho contractual, responsabilidad civil. Tiempo conferencia
1 hora. Debe incluir: hidratacién, alimentacion, transporte. Los
horarios y lugar serd designado previamente por el Supervisor
del contrato

UND

19%

18

Experto 3

Experto en propiedad horizontal, revisoria fiscal y control
interno. Tiempo conferencial hora. Debe incluir:

UND

19%




hidratacion, alimentacion, transporte. Los horarios y lugarseran
designados previamente por el Supervisor del contrato.

19

Experto 4

Se requiere experto en trabajo motivacional con NNA. Los
horarios y lugar seran designados previamente por el Supervisor
del contrato.

UND

19%

20

Guias

Se requiere de una persona responsable de mostrar el
patrimonio, los bienes de interés cultural y natural e informar
sobre las particularidades del territorio. Debe incluir:
hidratacion, alimentacion, transporte. Los horariosy lugar sera
designado previamente por el Supervisor delcontrato

UND

19%

21

Intérprete
lenguaje de
sefias 1

Personal a requerir:

Una persona sorda nativa de la lengua de sefias colombiana,
quien realizara las labores de modelo lingiistico y garante de la
interpretacion.

Debe incluir: hidratacion, alimentacion, transporte, loshorarios
y lugar sera designado previamente por el Supervisor del
contrato. El valor debera incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados propios de un factor
multiplicador para personal como prestaciones sociales y
seguridad social, costos directos de la prestacion, costos
administrativos como equipos a usar, gastos financieros, y
costos de perfeccionamiento.

UND

19%

22

Personal 1

Personal para apoyar los procesos operativos, socializacion,
recoleccion, asesoria, codificacion y digitacion de informacion.
Debe incluir: hidratacién, alimentacién, transporte, los horarios
y lugar serd designado previamente por el Supervisor del
contrato. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, aligual que costos asociados propios de un
factor multiplicador para personal como prestaciones sociales y
seguridad social, costos directos de la prestacion, costos
administrativos como equipos a usar, gastos financieros, y
costos de perfeccionamiento.

UND

19%

23

Agrupacion
musical 1

Tuna Universitaria, grupo musical tradicional con repertorio
musical con canciones tradicionales colombianas, como
bambucos, vallenatos, cumbias, pasillos, boleros

y pasodobles.

Debe incluir transporte de la agrupacion, catering y demas
exigencias que esta requiera. El valor deberd incluir descuentos,
tasas y contribuciones, al igual que costos asociados como
transporte de artista y personal asociado, alimentaciéon y
especificaciones técnicas solicitadas. El valor ofertado
correspondera a un precio techo o dereferencia maxima sobre el
cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar
el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para el presente proceso.

UND

19%

24

Agrupacion
musical 2

Agrupacion musical tipo papayera, compuesto por 4integrantes,
1 cantante. Realizar las presentaciones en los lugares asignados
de acuerdo a la programacion. El show debe incluir transporte
de la agrupacion, catering y demas exigencias que esta requiera.
El valor deberdincluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados como transporte de artista y personal
asociado, alimentacion y especificaciones técnicas solicitadas.
El valor ofertado correspondera a un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o
fecha, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz deriesgos para el presente proceso.

UND

19%




25

Agrupacion
musical 3

Agrupacién musical tipo parranda vallenata, conformada por 10
personas con instrumentos y cantantes. ElI show debe incluir
transporte de la agrupacion, catering y demasexigencias que esta
requiera. El valor deberd incluir descuentos, tasas Yy
contribuciones, al igual que costos asociados como transporte de
artista y personal asociado, alimentacién y especificaciones
técnicas solicitadas. El valor ofertado correspondera a un precio
techo o dereferencia méaxima sobre el cual segin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%

26

Mantel 1

Alquiler de mantel en lino flex o antifluido con dobladillo de
5cm tejido plano en poliéster 100%. Mantel blanco con su
respectivo bordado o en dtf tamafio mantel de 3 m x 2,80 m.
Incluye servicio de transporte y entrega en el sitio, de acuerdo al
cronograma establecido y la directriz del supervisor. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
méxima sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o
fecha, podrd variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz deriesgos para el presente proceso..

UND

19%

27

Mantel 2

Alquiler de mantel en lino flex o antifluido con dobladillo de
5cm tejido plano en poliéster 100%. Mantel blanco con su
respectivo bordado o en dtf tamafio mantel de 2 m x 1,80 m.
Incluye servicio de transporte y entrega en el sitio,de acuerdo al
cronograma establecido y la directriz del supervisor. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o
fecha, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz deriesgos para el presente proceso.

UND

19%

28

Mesas

Alquiler de mesas plasticas blancas de medidas 71 cm X73 cm
X 77 Cm de altura. Incluye transporte de llevada y recogida enel
sitio de acuerdo al cronograma establecidoy la directriz del
supervisor. Incluye servicio de transportey entrega en el sitio, de
acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del supervisor.
El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo o de
referenciamaxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para elpresente proceso.

UND

19%

29

Sillas

Alquiler de sillas plasticas blancas sin brazos de una altura de 90
cms. Incluye transporte de llevada y recogidaen el sitio de
acuerdo al cronograma establecido y la directriz del supervisor.
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados como instalacion, transporte, montaje
y desmontaje. El valor ofertado correspondera a paquete de 2
sillas y el cual resulta igualmente ser un precio techoo de
referencia maxima sobre el cual segiin demanda detiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%

30

Sonido

Alquiler Sistema de Sonido Line Array profesional stereo,
compuesto de 8 cabinas de 1,000W de capacidad, 4 bajos con
capacidad de 1.500 w cada uno, consola de minimo 16 canales,
controlador digital para el sistema de sonido,4 monitores de piso
de 750W de capacidad cada uno, 2 sidefill esterero compuesto
de 2 cabina de 750W, 1 kit demicr6fonos para bateria con 6
elementos, 4 micr6fonos para voces cardioide, dindmico con una
respuesta en frecuencia de 15 hz — 15 khz. 4 micréfonos para
instrumento, cardioide, dindmico con una respuesta en

frecuencia de 40 hz — 15 khz, 20 cables balanceados tipo

UND

19%




XLR de minimo 10 metros de longitud, 12 bases para micr6fono
tipo boom cableado de sefial y sistema eléctrico de distribucion.
Incluye transporte, instalacion, montaje y desmontaje. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados como instalacion, transporte, montaje y
desmontaje. El valor ofertado correspondera a un precio techo o
de referenciaméxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido, y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para elpresente proceso.

31

Afiches dia
comunal

Impresos a 4x0 tintas, sobre papel propalcote de 150 grstamafio
50x35 cm, full color en alta resolucion, refilado, incluye
transporte y entrega en el sitio, el lugar de entregasera de acuerdo
al cronograma establecido y la directriz del supervisor. El disefio
deberd ser entregado previamente a la Oficina Asesora de
Comunicacion, Prensa y Protocolo de la Alcaldia de Chia para
su aprobacion. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia méaxima
sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podréa variar el mismo conforme al alcance técnico establecido
y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de
riesgos para el presente proceso.

UND

19%

32

Almanaques

Almanaques o Calendarios de Escritorio sencillo con base de 22.5
cms ancho x 16 cms de alto en material propalcote. El disefio
deberd ser entregado previamente a la Oficina Asesora de
Comunicacion, Prensa y Protocolo de la Alcaldia de Chia para su
aprobacion. El valor debera incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
corresponderd a ser un precio techo o de referencia maxima
sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podré variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y
a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matrizde
riesgos para el presente proceso.

UND

19%

33

Camisetas - dia
del comunal

Camiseta confeccionada en tela 100 poliéster, peso223+/-13
g/m2, upf en seco minimo 40.00; cuello y pufiosen hilo, con
pechera totalmente cerrada, botén pequefio camisero en pasta y
puntadas de seguridad. Logo en dtf colores. El disefio y las tallas
seran entregados al contratista por medio del supervisor del
contrato al momento de suscribir el acta de inicio. El valor
debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segun demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matrizde riesgos para el presente proceso.

UND

19%

34

Cartilla Historia
del Municipio

Tamafio: 22x28 cms abierto, caratula impresa en papel
propalcote de 200 grs, full color plastificado brillante,plegado a
la mitad, 16 paginas internas tipo de papel: propalcote 115 grs
color: 4x4 cmts cocidas al caballete. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina de Prensa para su
aprobacion. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima
sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podra variar el mismo conforme al alcance técnico establecido
y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de
riesgos para el presente proceso.

UND

19%




35

Certificados
impresos

Certificados tamafio 23x33cm, impresos sobre papel opalina o
piel de angel 4x0 tintas policromia. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacion.
El valor debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia méaxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%

36

Detalle para
copropietarios

Silla Plegable Con Soporte Para Brazo Camping Materiales de
la estructura Metal. Material del asiento en Lona, Altura x
Ancho 80 cm x 50 cm, Peso 2 kg, Peso maximo soportado 100
kg, Con apoyabrazos y su respectivo bolso de transporte.
Incluye transporte y entrega en el sitio, el lugar de entrega sera
de acuerdo al cronograma establecido y la directriz del
supervisor.

UND

19%

37

Folletos

Plegables varios Tamafio: oficio Full color 4*4. Material:
Propalcote 150 gr a 4 partes Troquelado. El disefio debera ser
entregado previamente a la Oficina de Prensa para suaprobacion.
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia maxima sobre el cual segiin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%

38

Gorras

Gorra Deportiva Ajustable, semiestructurada y semirrigida
teniendo la parte de la visera curvada, construida en 6 paneles
los 4 posteriores estan elaborados en mesa paraun mayor flujo de
aire, posee ojales bordados los cuales mejoran el flujo de aire,
incorpora banda interna en material suave que absorbe el sudor,
material: 94% Poliéster/ 6% con publicidad en dtf o sublimada. El
disefio debera ser entregado previamente a la Oficina de Prensa
para su aprobacion y las tallas deberan ser suministradaspor el
supervisor del contrato. El valor deberd incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima sobre
el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra
variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz deriesgos
para el presente proceso.

UND

19%

39

Habladores

Tamafio carta, 21.59 x 27.94 cms, 4x4 tintas, impresion en
acrilico, a full color. El disefio deberé ser entregado previamente
a la Oficina de Prensa para su aprobacion ylas tallas deberan ser
suministradas por el supervisor delcontrato. El valor debera
incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Kit 1

1 Buzo en algododn perchado con capota de color (naranja, verde,
gris) estampado de acuerdo a lasorientacion del supervisor del
contrato, 1 Camiseta confeccionada en tela 100 poliéster, peso
223+/-13 g/m2,upf en seco minimo 40.00; cuello y pufios en
hilo, con pechera totalmente cerrada, botén pequefio camisero
enpasta y puntadas de seguridad. Logo en dtf colores del disefio
aprobado por supervisor del contrato, 1 tula semi-impermeable
deportiva estandar de medidas 30 * 40 de color (naranja, verde,
gris) estampado de acuerdo a las orientaciones del supervisor
del contrato,1 titere de mano medida estdndar, 1 Botilito de
material plastico PP5,

atil para llevar las bebidas a la hora de la practica

UND

19%




deportiva, cuenta con una vélvula de alta calidad que impide el
goteo. Tapa doble funcién chupo y vaso, coloresverdes, azules y
amarillos, capacidad de contenidode liquido 750 ml., 1
agenda con esfero medidas de 9x14cm, libreta argollada de 80
hojas banda elastica para cerrar, impresa a 1 tinta con su
boligrafo ecolégico con sistema de apertura retractil. Caja de
colores x 12 unidades jumbo. El disefio debera ser entregado
previamente a la Oficina de Prensa para su aprobacion ylas tallas
deberan ser suministradas por el supervisor delcontrato. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

41

Kit 2

1 Agenda tipo cuaderno argollado tamafio de 14 cm x 19cm
Especificaciones: tapas duras eartpack 150 gr full color
Especificaciones: al interior 6 hojas tipo separador (12 paginas)
a full color a doble cara propalcote 110 gr Especificaciones
adicionales: 80 hojas cuadriculadas EarthPack al 70% 4*4 a una
tinta, 1 Esfero Boligrafo tosh,marcados a una tinta, en colores
institucionales. + Tula tipo bolso, en colores institucionales,
marcadas a una tinta. El disefio deberd ser entregado
previamente a la Oficina de Prensa para su aprobacién y las tallas
deberéanser suministradas por el supervisor del contrato. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igualque
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia méxima sobre el cualsegin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz

de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Manilla

Manillas en tela satinada poliéster. Medidas de la manillas: 1.5
* 30 cm aprox. Estampado Full color técnicasublimacion El
disefio debera ser entregado previamentea la Oficina de Prensa
para su aprobacion y las tallas deberan ser suministradas por el
supervisor del contrato.El valor deberd incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referenciamaxima
sobre el cual segin demanda de tiempo deservicio o fecha, podra
variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para elpresente proceso.

UND

19%
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Pendén

Tamafio 50x70 cm, impreso en banner 1440 dpi, finalizado tubo
arriba tubo abajo con cuerda. El disefio debera ser entregado
previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacion. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segun demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Perifoneo

Servicio de perifoneo por hora con parlantes, en vehiculo
automotor modelo 2012 en adelante con cabina de sonido

110 Voltios con bluetooth y USB. Las horas estaran distribuidas
seguin cronograma acordado con elsupervisor.

UND

19%
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Reconocimientos de
vidrio

Placas conmemorativas en vidrio cristal de 10 mm, vinilo en
reverso en policromias, medida 18*12 cm. El disefio debera ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacion.
El valor debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia méaxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Placa de
agradecimiento

Trofeos en poli estireno y MDF De tamafio 30 x 20 en adhesivo
Y con corte laser, con los logos de la alcaldia municipal y 30 cm
de alto. El disefio debera ser entregadopreviamente a la Oficina
de Prensa para su aprobacion. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Recordatorio

Memoria USB: Material: Plastico, Germen de trigo, en madera,
0 en aluminio, Medidas: 8.6cms x 5,4cms. Marca: impresion a
unatinta 4 gigas. El disefio debera serentregado previamente a la
Oficina de Prensa para su aprobacién. El valor deberda incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Uniformes de
fatbol

Camiseta y Pantaloneta en tela hydrotech, tejido de punto, peso
132 (+ -) 12 g/m2, composicion filamento de poliéster, con
logos institucionales estampados en sublimacién digital y logos
en transfer, costuras reforzadas, segln disefio suministrado por
la entidad, Pantaloneta tela hydrotech, tejido de punto, peso 132
(+

-) 12 g/m2, composicién filamento de poliéster, con logos
estampados en sublimacion digital y logos en transfer, medias
de color a eleccién. El disefio deberé ser entregado previamente
a la Oficina de Prensa para su aprobacion y las tallas seran
remitidas por el supervisor del contrato. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Volantes

Impresos a 4x0 tintas, sobre papel propalcote de 150 grstamafio
14x21 cm. El disefio debera ser entregado previamente a la
Oficina de Prensa para su aprobacion. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Poncho

Suministro de Poncho en material algodén 100%. COLOR:
Fondo crudo con logos de la entidad y nombre del evento
bordados, TALLAS: Unica medida: 80 CM X 124 CM. El
disefio debera ser entregado previamente a laOficina de Prensa
para su aprobacion. El valor debera

incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que

UND

19%




costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matrizde riesgos para el presente proceso.

51

Reconocimiento 1

Vela aromética (en forma de Diosa Chia). El disefio debera ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacién.
El valor debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia méxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Reconocimiento 2

1 agenda con esfero medidas de 9x14cm, impresa a 1 tinta con
su boligrafo ecolégico con sistema de apertura retractil. El
disefio deber4 ser entregado previamente a laOficina de Prensa
para su aprobacion. El valor debera incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia méaxima
sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podré variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y
a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matrizde
riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Reconocimiento 3

Certificados tamafio 23x33cm, impresos sobre papel opalina o
piel de &ngel 4x0 tintas policromia. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacién.
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser
un precio techo o de referencia méxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Rollup

Rollup Metélico 2x1 m, publicidad impresa 4x0 tintas. El disefio
debera ser entregado previamente a la Oficina dePrensa para su
aprobacion. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima sobre
el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra
variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz deriesgos
para el presente proceso.

UND

19%
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Rompe vientos

Chaqueta rompe vientos unisex *100 % impermeable, tela
antifluido. *Capota desprendible con sistema de cierres,

*2 bolsillos laterales con cierres. *1 bolsillo interno con cierre.
*Cremallera principal y bolsillo lateral selladas paraevitar la
filtracion de agua. *Color a sugerencia. *Forro interno en malla.
*Diferentes Tallas, *Horma Slim. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina dePrensa para su aprobacion
y las tallas por el supervisor del contrato. El valor debera incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Souvenir

Mochila indigena. Trabajo artesanal en material lana.Incluye
transporte y entrega en la fecha y lugardeterminado por el
supervisor del contrato. El valor debera incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igualque costos asociados como instalacion,
transporte, montaje y desmontaje. El valor ofertado
correspondera aun precio techo o de referencia méaxima sobre el
cual segin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar
el mismo conforme al alcance técnico establecido, y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para el presente proceso.

UND

19%
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Chiva

Transporte tipo chiva rumbera, decorado y equipado con luces
y musica. Prestacion de servicio para el recorrido por el
municipio de Chia, zona urbana y rural, en Chiva Turistica y
Cultural (transporte tipico de los afios 50 en lacosta), con
capacidad para 70 personas, cantidad de automotores dos (2). El
servicio debe cumplir con las especificaciones de seguridad y
garantias necesarias para la movilizacion del personal. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de
tiempo de servicio o fecha y destino, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matrizde riesgos para el presente
proceso, a través de una empresa certificada con experiencia en
el transporte publico especial de pasajeros, que cuente con el
seguro obligatorio SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas
vigentes, asimismo la tarifa incluye los costos asociados

a peajes y combustibles.

UND

19%
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Transporte 1

Prestacion de servicio especial para realizar recorridos (recoger
y devolver) por el municipio de Chia, zona urbana y rural, con
capacidad para 20 personas. El servicio debe cumplir con las
especificaciones deseguridad y garantias necesarias para la
movilizacion del personal. El valor deberd incluir descuentos,
tasas y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o
fechay destino, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz de riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte publico
especial de pasajeros, que cuente con el seguroobligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%
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Transporte 2

Prestacion de servicio especial para realizar recorridos (recoger
y devolver) por el municipio de Chia, zona urbana y rural, con
capacidad para 30 personas. El servicio debe cumplir con las
especificaciones de seguridad y garantias necesarias para la
movilizacion del personal. El valor debera incluir descuentos,
tasas y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
méxima sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o
fechay destino, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz de riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte publico
especial de pasajeros, que cuente con el seguroobligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%
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Transporte 3

Prestacion de servicio especial para realizar recorridos (recoger
y devolver) por el municipio de Chia, zona urbana y rural al
municipio de Mosquera, con capacidad para 40 personas. El
servicio debe cumplir con las especificaciones de seguridad y
garantias necesarias para la movilizacién del personal. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de
tiempo de servicio o fecha y destino, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matrizde riesgos para el presente
proceso, a través de una empresa certificada con experiencia en
el transporte publico especial de pasajeros, que cuente con el
seguro obligatorio SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas
vigentes, asimismo la tarifa incluye los costos asociados a peajes
y combustibles.

UND

19%
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Transporte 4

Prestacion de servicio especial para realizar recorrido (recoger
y devolver) desde el municipio de Chia al municipio de
Tocancipd al parque Jaime Duque, con capacidad de 20
personas. El servicio debe cumplir con las especificaciones de
seguridad y garantias necesarias para la movilizacion del
personal. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima
sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha y
destino, podré variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido ya lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matrizde riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte pablico
especial de pasajeros, que cuente con el seguro obligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%
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Transporte 5

Prestacion de servicio especial para realizar recorrido (recoger
y devolver) desde el municipio de Chia al municipio de
Tocancipd al parque Jaime Duque, con capacidad de 40
personas. El servicio debe cumplir conlas especificaciones de
seguridad y garantias necesarias para la movilizacion del
personal. El valor deberd incluir descuentos, tasas vy
contribuciones, al igualque costos asociados. El valor ofertado
correspondera aser un precio techo o de referencia méaxima
sobre el cualsegin demanda de tiempo de servicio o fecha y
destino, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz de riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte publico
especial de pasajeros, que cuente con el seguro obligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%

63

Congreso
Nacional
Comunal

Representacion del municipio de Chia en el Congreso Nacional
Comunal en el municipio de Yopal, Casanare. Paquete por
agencia de viajes que incluya transporte terrestre Chia - Yopal y
transporte interno en el municipiode Yopal, hospedaje por 3
noches, 4 dias y desayuno.

UND

19%

64

Jornada de
autocuidado
mujeres

Jornada de autocuidado en la que se requiere de kits compuestos
por un palo de naranjo, una lima larga, algodén y bolsa para taza
de manicura, incluye peinados con trenzas y mascarillas
hidratantes. Incluye servicio detransporte y entrega en el sitio, de
acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del supervisor.
El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo o de
referenciamaxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del

UND

19%




pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el
presente proceso.

Salida ludico - pedagdgica a Parque Jaime Duque para

100 personas en las cuales se encuentran 60 menoresde edad
con edades comprendidas entre los 7 y 17 afios, 40 adultos, se
requiere la disposicion de:

1. Entrada a al parque
2. Refrigerio en la mafiana de un sanduche, jugo decaja
y fruta entera.

3. Almuerzo comprendido por una proteina, una harina yuna
porcion de vegetales, bebida fria servida en vaso.
4. Un refrigerio en la tarde de una proteina, un jugo encaja
Salida ludico - y una fruta.

pedagégica 5. POLIZA O SEGURO EN TRASLADO Y EN LAS
ACTIVIDADES
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual
que costos asociados como instalacién, transporte, montaje y
desmontaje. El valor ofertado corresponderd a paquete de 2
sillas y el cual resulta igualmente ser un precio techo o de
referencia méaxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

65 UND 1 19%

Tarde de SPA personal con bebida, masaje corporal
relajante, piedras volcanicas, exfoliacion, spa facial, velo de
colageno, mascara led, jacuzzi caliente, copa de vino, turco
herbal, tabla de snacks, bebida hidratante.

66 Premiacion 1 UND 1 19%

Almuerzo o Cena para dos personas debe realizarse en
67 Premiacion 2 un restaurante campestre ubicado en el municipio de chia UND 1 19%
Cundinamarca de gran reconocimiento.

Dos entradas a CINE VIP (salas de cine ubicadas en el

municipio de Chia) incluido combo PRO UND ! 19%

68 Premiacion 3

El premio que se entregue al ganador debe ser en un (1)
69 Premiacion 4 bono redimible, por el valor de $1.500.000 el cual sera UND 1 19%
acordado junto con el supervisor del contrato

El premio que se entregue al ganador debe ser en un (1)
70 Premiacion 5 bono redimible, por el valor de $1.000.000 el cual sera UND 1 19%
acordado junto con el supervisor del contrato

El premio que se entregue al ganador debe ser en un (1)
71 Premiacion 6 bono redimible, por un valor de $500.000 el cual serdacordado UND 1 19%
junto con el supervisor del contrato

Nota 1. Se requiere certificacion de disponibilidad y formacion académica del personal ofertado en los items 16,17,
18y 21

El proponente debera acreditar la formacion académica y experiencia profesional, de los expertos descritos y presentar los
siguientes documentos:

- Copia del documento de identificacion.

- Copia de la matricula profesional.

- Certificado de vigencia de la Matricula, expedida por la autoridad competente, seglin sea el caso. (Vigente)
- Copia del diploma del titulo profesional o Acta de grado. (Solo para los profesionales que se les requiere).

- Copia del diploma del titulo de postgrado y/o especialista y Acta de grado. (Solo para los profesionales que se les
requiere).



- Certificados laborales o de contrato que sustenten la Experiencia en los que se evidencie la informacion necesaria
requerida.

- Certificados de la Federacion Nacional de Sordos de Colombia del nivel intermedio 2 en lengua de sefias colombianas
para el item 21.

El Contratista que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera convalidar estos titulos ante el
Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual, debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Las copias de los documentos presentados deben ser completamente legibles, los documentos deberan estar debidamente
suscritos, sin enmendaduras y no presentar inconsistencias.

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA

El proponente debe demostrar que cuenta con una capacidad técnica minima que sera verificada y se calificara como
CUMPLE o NO CUMPLE, como requisito habilitante técnico, asi:

PERSONAL MINIMO REQUERIDA:
El proponente debe aportar dentro de su propuesta una certificacion suscrita donde conste que:
1. Que la correcta ejecucion del contrato dispondra de:
v' Cuatro operarios (4) para la entrega de elementos, que acrediten:
e La participacion con el proponente de minimo dos (2) contratos de apoyo logistico para eventos.

e Elproponente deberd presentar, junto con su oferta, la documentacion que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos:

Hoja de vida
Estar afiliado a una ARL

Copia del contrato donde le logre verificar que el personal se encuentra vinculado con el proponente
mediante contrato laboral o la modalidad de prestacion de servicios (planillas de salud).

Certificado de capacitacion en manipulacion de alimentos con certificado médico, expedido por el
organismo de salud o autoridad competente, segun lo sefiala la Resolucion 2674 de 2013.

Certificaciones de experiencia en donde conste como minimo: identificacion de la persona natural o
juridica que fungié como empleador 0 como contratante, junto con los respectivos datos de contrato como
teléfono, direccidn y correo electronico.

Identificacion del empleado o contratista.
Fecha de inicio de la labor o actividad a certificar.
Objeto contractual o cargo desempefiado.

Funciones especificas en donde se pueda verificar la experiencia especifica a acreditar. Anexar
planillas.

EQUIPO DE TRABAJO BASICO Y ADICIONAL
Para la correcta ejecucion del objeto a contratar el proponente debera anexar con su oferta:

v/ Un (1) técnico laboral por competencias en areas relacionadas con disefio gréafico, publicidad o auxiliar en
comunicacion grafica y publicitaria, con experiencia minima de cuatro (4) afios en actividades relacionadas con
disefio grafico y un profesional en publicidad y mercadeo con experiencia minima de cuatro ( 4 ) afios.

e Paralo cual deben aportar lo siguiente:



Hoja de vida
Certificados de estudios
Certificados de experiencia

Carta de compromiso donde se manifieste que estara vinculado para la ejecucion del
proyecto a contratar.

NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten experiencia del
profesional y que provengan del mismo proponente y/o que provengan del mismo profesional. Las auto certificaciones
presentadas NO seran tenidas en cuenta, salvo que se aporte junto con: i) copia del contrato suscrito entre el proponente
y el personal auto certificado; ii) certificacion del contrato celebrado entre el proponente y la Entidad contratante, y iii)
Soportes del pago de aportes al sistema integral de seguridad social del personal auto certificado, durante el tiempo en el
cual se ejecuto el contrato que se esté auto certificando.

Durante la ejecucién del contrato, el contratista sélo podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo si asi lo autoriza
el municipio de Chia, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas
en la oferta respecto del miembro del equipo a quien remplaza.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberan ser firmadas
por el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

El proponente deberd llegar con su oferta certificacion de PRUEBA DE CONFORMIDAD DEL PRODUCTO, expedido por una
certificadora a nombre del proponente., junto con este certificado se deben allegar los resultados de las pruebas de
laboratorios realizados por un laboratorio acreditado por la ONAC-EMA a nombre de la certificadora, el cual debe
corresponder a los requerimientos establecidos para cada ficha técnica en la elaboracién de los kit NNA (comunalitos),
BUZO confeccionada en tela 100 poliéster, peso 197+/-10 g/m2, upf en seco minimo 50.00., camiseta confeccionada en tela
100 poliester, peso 223+/-13 g/m2, upf en seco minimo 40.00. Nota: el organismo certificador debe avalar todos los ensayos
y pruebas de laboratorios solicitados por la entidad.

VEHICULO:
El proponente debera acreditar el siguiente equipo de transporte asf

Un (1) vehiculo tipo de estacas y/o furgdn con capacidad minima de tres (3) toneladas y Un (1) Vehiculo con capacidad minima
de 1.5 toneladas, que cuenten con la normatividad Resolucion 2674 de 2013 o el vigente referente al transporte de
alimentos, asi como acta de inspeccion sanitaria a vehiculos no superior a un afio con concepto favorable y certificado de
fumigacion con ficha técnica del producto aplicado destinadas para el transporte y entrega de los bienes contratados de
manera que garantice la entrega de los elementos solicitados en los sitios solicitados por el supervisor.

destinado para el transporte y entrega de los bienes contratados de manera que garantice la entrega de los elementos
solicitados en el sitio indicado por el superviso

Para efectos de acreditar el requisito, el proponente debe adjuntar carta de compromiso en la cual indique que pondra a
disposicion de la alcaldia los vehiculos y conductores en los horarios establecidos para la entrega, igualmente debera
adjuntar los documentos que certifiquen su propiedad o disponibilidad.

El vehiculo debe ser: propio, alquilado o bajo leasing. Lo cual debera acreditarse segun sea el caso; para el caso de
vehiculo propio se debera acreditar con uno varios de los siguientes documentos de los literales:

a) Factura comercial de los vehiculos
b) Tarjeta de propiedad
¢) SOAT
Para el caso de equipo alquilado, el proponente deberd anexar los siguientes documentos:

a) Copia del contrato de alquiler respectivo y tarjeta de propiedad



b) Carta de compromiso del propietario del vehiculo
¢) SOAT

Cuando se trate de leasing, este se acreditara con la fotocopia del contrato de leasing y adicionalmente se deben anexar
los documentos del propietario, tales como:

a) Factura comercial del vehiculo y/o tarjeta de propiedad
b) Tarjeta de propiedad

¢) SOAT

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El proponente debe acreditar que cuenta con un establecimiento de comercio abierto al ptblico donde se desarrollan
actividades relacionadas con el proceso de impresion, disefio y publicidad, a fin de poder verificar que se cuenta con la
capacidad para elaborar los disefios personalizados que requiere la entidad para los diferentes entregables.

Si el proponente no cumple con el establecimiento de comercio sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

El requisito de acreditarse mediante matricula mercantil o certificado de cdmara de comercio segin sea el caso donde se
demuestre el domicilio principal del oferente, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
alafecha de cierre de la presente convocatoria.

Para el efecto oferente debe allegar:

a. Certificado de tradicion y libertad, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de la presente convocatoria donde conste que es propietario del inmueble donde desarrolla su actividad
comercial, 0

b. Copia del contrato de arrendamiento del inmueble el cual debera tener fecha suscripcion no inferior a tres (3) meses,
con vigencia de un (1) afio y el certificado de tradicion y libertad del inmueble con fecha de expedicién no superior a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

PROPUESTA TECNICA

La propuesta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos: Indique cuéales documentos y requisitos
debe acreditar el proponente dentro de la propuesta técnica: anexando carta de compromiso del cumplimiento de la de
ficha técnica, que hace parte de este documento.

Atentamente,

Representante ‘f:e’gﬁ
UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B - 10 Piso 2 Bogota

Cel. 312 521 3601
Publicidadysuministros@yahoo.com


mailto:Publicidadysuministros@yahoo.com

PROPUESTA TECNICA
Bogot4, 16 de noviembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacion

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

Respetados Sefiores:

El suscrito JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO, identificado con C.C N0.79.653.529 de Bogota D.C.,
actuando como representante legal de la UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT, manifiesto al MUNICIPIO
DE CHIA CUND de acuerdo con la Invitacion SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No.
SAMC-019-2024, que acepto todas las condiciones tecnicas, plazos, calidades y demas especificaciones
técnicas establecidas en el Estudio Previo y la Invitacion pUblica para el cumplimiento del siguiente objeto
contractual: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y HUMANOS PARA
REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA SECRETARIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS ESPACIOS Y ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA
PARTICIPACION CIUDADANA”.

Para los mismos efectos nos permitimos presentar la siguiente:

PROPUESTA TECNICA

d’\(io DESCRIPCION CARACTERISTICAS UNIID?EAD CANTIDAD IVA
_— (OBJETO) ESPECIFICACIONES TECNICAS MEDIDA IPOCONSUMO

Tamal tolimense de al menos 700 gramos, café o chocolate de
250 ml, con 2 panes de minimo 30 gramos,porcion de queso
doble crema 50 gramos. Servido en empaque de material
biodegradable, con cubiertos(cuchillo y tenedor) y servilletas.
Deben ser preparados siguiendo las normas de manipulacion de
alimentos, con insumos de excelente calidad y adecuada
temperatura para su consumo. Incluye servicio de transporte y
entregaen el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulacion de
alimentos, de acuerdo al cronograma establecido y la directriz
del supervisor.

1 Desayuno tipo 1 UND 1

8%




Almuerzo tipo 1

150 grs. de costilla de cerdo, 150 grs. de pollo, 150 grs. de
sobrebarrida, 90 grs. de chorizo, 90 grs. de papa, 90 grs. de yuca,
90 grs de mazorca, hogao al gusto, aji, guacamole, 1 postre.
Servido en empaque de material biodegradable con cubiertos
(cuchillo y tenedor) y servilletas. Deben ser preparados
siguiendo las normas de manipulacion de alimentos, con
insumos de excelentecalidad y adecuada temperatura para su
consumo. Incluye servicio de transporte y entrega en el sitio y
personal debidamente presentado para su distribucién
garantizando protocolos en manipulacién de alimentos, de
acuerdo al cronograma establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Almuerzo tipo 2

Mixto al Horno 250 grs de pierna pernil, 200 grs desobrebarrida,
90 grs de papa, 90 grs de yuca, 90 grs de platano maduro, aji,
guacamole, 1 postre. Incluye menajeceramico y mesero para su
respectivo servicio a la mesa.Servido en empaque de material
biodegradable con cubiertos (cuchillo y tenedor) y servilletas.
Deben ser preparados siguiendo las normas de manipulacion de
alimentos, con insumos de excelente calidad y adecuada
temperatura para su consumo. Incluye servicio de transporte y
entrega en el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulacién de
alimentos, de acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del
supervisor.

UND

8%

Almuerzo tipo 3

Proteina (Cordén Blue) 250 g, Porcién de carbohidrato, (Puré de
Papa, platano) porcion de Ensalada Agridulce, Porcién de arroz
con ajonjoli, Jugo de natural, entrada crema de verduras, postre,
servido en plato de cerdmicay cubiertos de peltre, servilleta de
tela. Deben ser preparados siguiendo las normas de
manipulacion dealimentos, con insumos de excelente calidad y
adecuadatemperatura para su consumo. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacion de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Refrigerio tipo 1

1 Bufiuelo de 70 gris. Y 1 porcion de natilla de 125 gris. Servido
en Servido en empaque de material biodegradable y servilletas.
Deben ser preparados siguiendo las normas de manipulacion de
alimentos, con insumos de excelente calidad y adecuada
temperatura para su consumo. Incluye servicio de transporte y
entregaen el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucién garantizando protocolos en manipulacion de

UND

8%




alimentos, de acuerdo al cronograma establecido y la
directriz del supervisor.

Refrigerio tipo 2

Pastel de pollo y/o carne. Peso aprox 220 grs. Jugo caja 200ml,
informacién nutricional: calorias 10, grasa total 0g,sodio 5mg,
azucares 0, ingredientes: Agua, pulpa demora, estabilizantes
(poli dextrosa y pectina), sabores idéntico al natural y natural,
acidulante (&cido citrico), edulcorantes artificiales (aspartame y
acesulfame K), regulador de la acidez (citrato de sodio) y
colorantes artificiales (rojo 5, azul 1 y negro brillante)
Debidamente empacado en empaque Servido en empaque de
material biodegradable y servilletas. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacion de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Refrigerio tipo 3

Bocados de queso y bocadillo 75 grs y/o Queso fresco depasta
hilada relleno de bocadillo 100% artesanal, libre de
conservantes, en empaque individual de material biodegradable
y servilletas. Incluye servicio de transportey entrega en el sitio
y personal debidamente presentado para su distribucion
garantizando protocolos en manipulacion de alimentos, de
acuerdo al cronograma establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

Bebida caliente -
agua de panela

Bebida caliente de agua de panela, servida en vasos de

9 oz. Material biodegradable. Incluye servicio de transporte y
entrega en el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulaciéon de
alimentos, de acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del
supervisor.

UND

8%

Empanadas

Empanada de carne con proteina de carne o pollo. Peso aprox.
150 gramos cada uno, a temperatura adecuada para el consumo,
servida individual con servilleta. Incluye servicio de transporte y
entrega en el sitio y personal debidamente presentado para su
distribucion garantizando protocolos en manipulacién de
alimentos, de acuerdo al cronograma establecido y la directriz
del supervisor.

UND

8%

10

Palito de queso

Palito de queso de 60 grm. A temperatura adecuada para el
consumo, servida individual, con servilleta. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacion de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

11

Estacion de café

Estacion de café permanente con capacidad para atenderal menos
250 servidas individuales durante el desarrollo del evento, que
contenga bebidas calientes, tinto y aromética de frutas naturales,
azlcar bolsa individual 5 gramos, crema bolsa individual 4
gramos, vasos de 4 oz (o material 100 biodegradable),
mezcladores. En todo caso, deberdn ser materiales
biodegradables y amigablescon el medio ambiente. Agua natural
de manerapermanente dispuesta en botellén con base y dispensador
de boca, dispuestos en mesa de 1,50 x 0,70 y vasos desechables
de 7 onzas (o material 100 biodegradable). Incluye transporte de
ida y regreso al sitio de la actividady/o evento y personal de
servicio (barista) debidamente presentado (formal) para su
distribucion a los asistentes, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

UND

8%

12

Estacion de
dulces y snacks

Mini empanaditas de 30 gramos, mini brownies de 44 gramos,
en empaque individual, masmelos, (dulces suaves), pasabocas,
etc. para 200 NNA - aprox 3 por nifios. Incluye servicio de
transporte y entrega en el sitio y personal debidamente
presentado para su distribucion garantizando protocolos en
manipulacién de alimentos, de acuerdo al cronograma
establecido y la directriz del supervisor.

GLOBAL

19%




13

Agua

Suministro de Agua en botella (Con Gas /Sin Gas) pet 300 ml y que
cuente con Registro Sanitario Invima con etiquetas
personalizadas alusivas al evento, dispuestas para entregar
durante el evento. Incluye transporte yentrega en el sitio
dispuesto por el supervisor. El Disefio de la etiqueta sera
suministrado por la Oficina Asesora deComunicacion, Prensa y
Protocolo de la Alcaldia de Chiay entregado previamente por el
supervisor. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igualque costos asociados como transporte,
entrega a beneficiarios con el correspondiente personal y
recoleccion de residuos. El valor ofertado correspondera a serun
precio techo o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda
de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme
al alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego
de condiciones y la matrizde riesgos para el presente proceso.
De acuerdo con la Ley 1819 de 2016 el agua, incluidas el agua
mineral natural o artificial y la gaseada, sin adicion de az(car u
otro edulcorante ni aromatizada, hielo y nieve no causa impuesto
y por consiguiente su venta o importacién no causa el impuesto
sobre las ventas.

UND

0%

14

Auxiliares de
aseo

Personal para aseo. Deben estar debidamente uniformado. Debe
incluir: hidratacion, alimentacion, transporte. Turno diario de
hasta 8 horas. Incluye: uniforme, materiales, escoba, trapero,
limpiones, jabones, bolsas. Los horarios y lugar de trabajo seran
designados previamente por el Supervisor del contrato. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igualque
costos asociados propios de un factor multiplicador para
personal como prestaciones sociales y seguridad social, costos
directos de la prestacion, costos administrativos como equipos a
usar, gastos financieros, y costos de perfeccionamiento. El valor
ofertado correspondera a un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo, ademas se tiene
en cuenta que el servicio puede ser prestado domingos, festivos,
horas nocturnas o fechas de celebraciones especiales, podra
variar el mismo conforme a lo sefialadodentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso

UND

19%

15

Auxiliares de
logistica

Personal logistico deben estar debidamente uniformado. Debe
incluir: hidratacion, alimentacién, transporte. Turno diario de
hasta 8 horas. Debe incluir: hidratacién, alimentacion,
transporte. Turno diario hasta de 12 horas. Incluye transporte,
los horarios y lugar serd designado previamente por el
Supervisor del contrato. El valordebera incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igualque costos asociados propios de un
factor multiplicador para personal como prestaciones sociales y
seguridad social, costos directos de la prestacion, costos
administrativos como equipos a usar, gastos financieros, y
costos de perfeccionamiento. El valor ofertado correspondera a
un precio techo o de referencia maxima sobre el cual segin
demanda de tiempo, ademas se tieneen cuenta que el servicio
puede ser prestado domingos, festivos, horas nocturnas o fechas
de celebraciones especiales, podra variar el mismo conforme a lo
sefialadodentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para el presente proceso.

UND

19%

16

Experto 1

Experto en derecho de Propiedad Horizontal - Tiempo
conferencia 2 horas. Debe incluir: hidratacion, alimentacion,
transporte. Los horarios y lugar seré designado previamente por
el Supervisor del contrato

UND

19%

17

Experto 2

Experto en temas de Propiedad horizontal, derecho de seguros,
derecho contractual, responsabilidad civil. Tiempo conferencia
1 hora. Debe incluir: hidratacién, alimentacion, transporte. Los
horarios y lugar serd designado previamente por el Supervisor
del contrato

UND

19%

18

Experto 3

Experto en propiedad horizontal, revisoria fiscal y control
interno. Tiempo conferencial hora. Debe incluir:

UND

19%




hidratacion, alimentacion, transporte. Los horarios y lugarseran
designados previamente por el Supervisor del contrato.

19

Experto 4

Se requiere experto en trabajo motivacional con NNA. Los
horarios y lugar seran designados previamente por el Supervisor
del contrato.

UND

19%

20

Guias

Se requiere de una persona responsable de mostrar el
patrimonio, los bienes de interés cultural y natural e informar
sobre las particularidades del territorio. Debe incluir:
hidratacion, alimentacion, transporte. Los horariosy lugar sera
designado previamente por el Supervisor delcontrato

UND

19%

21

Intérprete
lenguaje de
sefias 1

Personal a requerir:

Una persona sorda nativa de la lengua de sefias colombiana,
quien realizara las labores de modelo lingiistico y garante de la
interpretacion.

Debe incluir: hidratacion, alimentacion, transporte, loshorarios
y lugar sera designado previamente por el Supervisor del
contrato. El valor debera incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados propios de un factor
multiplicador para personal como prestaciones sociales y
seguridad social, costos directos de la prestacion, costos
administrativos como equipos a usar, gastos financieros, y
costos de perfeccionamiento.

UND

19%

22

Personal 1

Personal para apoyar los procesos operativos, socializacion,
recoleccion, asesoria, codificacion y digitacion de informacion.
Debe incluir: hidratacién, alimentacién, transporte, los horarios
y lugar serd designado previamente por el Supervisor del
contrato. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, aligual que costos asociados propios de un
factor multiplicador para personal como prestaciones sociales y
seguridad social, costos directos de la prestacion, costos
administrativos como equipos a usar, gastos financieros, y
costos de perfeccionamiento.

UND

19%

23

Agrupacion
musical 1

Tuna Universitaria, grupo musical tradicional con repertorio
musical con canciones tradicionales colombianas, como
bambucos, vallenatos, cumbias, pasillos, boleros

y pasodobles.

Debe incluir transporte de la agrupacion, catering y demas
exigencias que esta requiera. El valor deberd incluir descuentos,
tasas y contribuciones, al igual que costos asociados como
transporte de artista y personal asociado, alimentacion y
especificaciones técnicas solicitadas. El valor ofertado
correspondera a un precio techo o dereferencia maxima sobre el
cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar
el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para el presente proceso.

UND

19%

24

Agrupacion
musical 2

Agrupacion musical tipo papayera, compuesto por 4integrantes,
1 cantante. Realizar las presentaciones en los lugares asignados
de acuerdo a la programacion. El show debe incluir transporte
de la agrupacion, catering y demas exigencias que esta requiera.
El valor deberdincluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados como transporte de artista y personal
asociado, alimentacion y especificaciones técnicas solicitadas.
El valor ofertado correspondera a un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o
fecha, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz deriesgos para el presente proceso.

UND

19%




25

Agrupacion
musical 3

Agrupacién musical tipo parranda vallenata, conformada por 10
personas con instrumentos y cantantes. ElI show debe incluir
transporte de la agrupacion, catering y demasexigencias que esta
requiera. El valor deberd incluir descuentos, tasas Yy
contribuciones, al igual que costos asociados como transporte de
artista y personal asociado, alimentacién y especificaciones
técnicas solicitadas. El valor ofertado correspondera a un precio
techo o dereferencia méaxima sobre el cual segin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Mantel 1

Alquiler de mantel en lino flex o antifluido con dobladillo de
5cm tejido plano en poliéster 100%. Mantel blanco con su
respectivo bordado o en dtf tamafio mantel de 3 m x 2,80 m.
Incluye servicio de transporte y entrega en el sitio, de acuerdo al
cronograma establecido y la directriz del supervisor. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
méxima sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o
fecha, podrd variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz deriesgos para el presente proceso..

UND

19%
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Mantel 2

Alquiler de mantel en lino flex o antifluido con dobladillo de
5cm tejido plano en poliéster 100%. Mantel blanco con su
respectivo bordado o en dtf tamafio mantel de 2 m x 1,80 m.
Incluye servicio de transporte y entrega en el sitio,de acuerdo al
cronograma establecido y la directriz del supervisor. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o
fecha, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz deriesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Mesas

Alquiler de mesas plasticas blancas de medidas 71 cm X73 cm
X 77 Cm de altura. Incluye transporte de llevada y recogida enel
sitio de acuerdo al cronograma establecidoy la directriz del
supervisor. Incluye servicio de transportey entrega en el sitio, de
acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del supervisor.
El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo o de
referenciamaxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para elpresente proceso.

UND

19%
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Sillas

Alquiler de sillas plasticas blancas sin brazos de una altura de 90
cms. Incluye transporte de llevada y recogidaen el sitio de
acuerdo al cronograma establecido y la directriz del supervisor.
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados como instalacion, transporte, montaje
y desmontaje. El valor ofertado correspondera a paquete de 2
sillas y el cual resulta igualmente ser un precio techoo de
referencia maxima sobre el cual segiin demanda detiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Sonido

Alquiler Sistema de Sonido Line Array profesional stereo,
compuesto de 8 cabinas de 1,000W de capacidad, 4 bajos con
capacidad de 1.500 w cada uno, consola de minimo 16 canales,
controlador digital para el sistema de sonido,4 monitores de piso
de 750W de capacidad cada uno, 2 sidefill esterero compuesto
de 2 cabina de 750W, 1 kit demicr6fonos para bateria con 6
elementos, 4 micr6fonos para voces cardioide, dindmico con una
respuesta en frecuencia de 15 hz — 15 khz. 4 micréfonos para
instrumento, cardioide, dindmico con una respuesta en

frecuencia de 40 hz — 15 khz, 20 cables balanceados tipo

UND

19%




XLR de minimo 10 metros de longitud, 12 bases para micr6fono
tipo boom cableado de sefial y sistema eléctrico de distribucion.
Incluye transporte, instalacion, montaje y desmontaje. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados como instalacion, transporte, montaje y
desmontaje. El valor ofertado correspondera a un precio techo o
de referenciaméxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido, y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para elpresente proceso.
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Afiches dia
comunal

Impresos a 4x0 tintas, sobre papel propalcote de 150 grstamafio
50x35 cm, full color en alta resolucion, refilado, incluye
transporte y entrega en el sitio, el lugar de entregasera de acuerdo
al cronograma establecido y la directriz del supervisor. El disefio
deberd ser entregado previamente a la Oficina Asesora de
Comunicacion, Prensa y Protocolo de la Alcaldia de Chia para
su aprobacion. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia méaxima
sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podréa variar el mismo conforme al alcance técnico establecido
y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de
riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Almanaques

Almanaques o Calendarios de Escritorio sencillo con base de 22.5
cms ancho x 16 cms de alto en material propalcote. El disefio
deberd ser entregado previamente a la Oficina Asesora de
Comunicacion, Prensa y Protocolo de la Alcaldia de Chia para su
aprobacion. El valor debera incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
corresponderd a ser un precio techo o de referencia maxima
sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podré variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y
a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matrizde
riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Camisetas - dia
del comunal

Camiseta confeccionada en tela 100 poliéster, peso223+/-13
g/m2, upf en seco minimo 40.00; cuello y pufiosen hilo, con
pechera totalmente cerrada, botén pequefio camisero en pasta y
puntadas de seguridad. Logo en dtf colores. El disefio y las tallas
seran entregados al contratista por medio del supervisor del
contrato al momento de suscribir el acta de inicio. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segun demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matrizde riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Cartilla Historia
del Municipio

Tamafio: 22x28 cms abierto, caratula impresa en papel
propalcote de 200 grs, full color plastificado brillante,plegado a
la mitad, 16 paginas internas tipo de papel: propalcote 115 grs
color: 4x4 cmts cocidas al caballete. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina de Prensa para su
aprobacion. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima
sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podra variar el mismo conforme al alcance técnico establecido
y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de
riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Certificados
impresos

Certificados tamafio 23x33cm, impresos sobre papel opalina o
piel de angel 4x0 tintas policromia. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacion.
El valor debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia méaxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Detalle para
copropietarios

Silla Plegable Con Soporte Para Brazo Camping Materiales de
la estructura Metal. Material del asiento en Lona, Altura x
Ancho 80 cm x 50 cm, Peso 2 kg, Peso maximo soportado 100
kg, Con apoyabrazos y su respectivo bolso de transporte.
Incluye transporte y entrega en el sitio, el lugar de entrega sera
de acuerdo al cronograma establecido y la directriz del
supervisor.

UND

19%
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Folletos

Plegables varios Tamafo: oficio Full color 4*4. Material:
Propalcote 150 gr a 4 partes Troquelado. El disefio debera ser
entregado previamente a la Oficina de Prensa para suaprobacion.
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia maxima sobre el cual segiin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Gorras

Gorra Deportiva Ajustable, semiestructurada y semirrigida
teniendo la parte de la visera curvada, construida en 6 paneles
los 4 posteriores estan elaborados en mesa paraun mayor flujo de
aire, posee ojales bordados los cuales mejoran el flujo de aire,
incorpora banda interna en material suave que absorbe el sudor,
material: 94% Poliéster/ 6% con publicidad en dtf o sublimada. El
disefio debera ser entregado previamente a la Oficina de Prensa
para su aprobacion y las tallas deberan ser suministradaspor el
supervisor del contrato. El valor deberd incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima sobre
el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra
variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz deriesgos
para el presente proceso.

UND

19%
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Habladores

Tamafio carta, 21.59 x 27.94 cms, 4x4 tintas, impresion en
acrilico, a full color. El disefio deberé ser entregado previamente
a la Oficina de Prensa para su aprobacion ylas tallas deberan ser
suministradas por el supervisor delcontrato. El valor debera
incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Kit 1

1 Buzo en algododn perchado con capota de color (naranja, verde,
gris) estampado de acuerdo a lasorientacion del supervisor del
contrato, 1 Camiseta confeccionada en tela 100 poliéster, peso
223+/-13 g/m2,upf en seco minimo 40.00; cuello y pufios en
hilo, con pechera totalmente cerrada, botén pequefio camisero
enpasta y puntadas de seguridad. Logo en dtf colores del disefio
aprobado por supervisor del contrato, 1 tula semi-impermeable
deportiva estandar de medidas 30 * 40 de color (naranja, verde,
gris) estampado de acuerdo a las orientaciones del supervisor
del contrato,1 titere de mano medida estdndar, 1 Botilito de
material plastico PP5,

atil para llevar las bebidas a la hora de la practica

UND

19%




deportiva, cuenta con una vélvula de alta calidad que impide el
goteo. Tapa doble funcién chupo y vaso, coloresverdes, azules y
amarillos, capacidad de contenidode liquido 750 ml., 1
agenda con esfero medidas de 9x14cm, libreta argollada de 80
hojas banda elastica para cerrar, impresa a 1 tinta con su
boligrafo ecolégico con sistema de apertura retractil. Caja de
colores x 12 unidades jumbo. El disefio debera ser entregado
previamente a la Oficina de Prensa para su aprobacion ylas tallas
deberan ser suministradas por el supervisor delcontrato. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.
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Kit 2

1 Agenda tipo cuaderno argollado tamafio de 14 cm x 19cm
Especificaciones: tapas duras eartpack 150 gr full color
Especificaciones: al interior 6 hojas tipo separador (12 paginas)
a full color a doble cara propalcote 110 gr Especificaciones
adicionales: 80 hojas cuadriculadas EarthPack al 70% 4*4 a una
tinta, 1 Esfero Boligrafo tosh,marcados a una tinta, en colores
institucionales. + Tula tipo bolso, en colores institucionales,
marcadas a una tinta. El disefio deberd ser entregado
previamente a la Oficina de Prensa para su aprobacién y las tallas
deberéanser suministradas por el supervisor del contrato. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igualque
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia méaxima sobre el cualsegin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz

de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Manilla

Manillas en tela satinada poliéster. Medidas de la manillas: 1.5
* 30 cm aprox. Estampado Full color técnicasublimacion El
disefio debera ser entregado previamentea la Oficina de Prensa
para su aprobacion y las tallas deberan ser suministradas por el
supervisor del contrato.El valor deberd incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referenciamaxima
sobre el cual segin demanda de tiempo deservicio o fecha, podra
variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para elpresente proceso.

UND

19%
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Pendén

Tamafio 50x70 cm, impreso en banner 1440 dpi, finalizado tubo
arriba tubo abajo con cuerda. El disefio debera ser entregado
previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacion. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segun demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Perifoneo

Servicio de perifoneo por hora con parlantes, en vehiculo
automotor modelo 2012 en adelante con cabina de sonido

110 Voltios con bluetooth y USB. Las horas estaran distribuidas
seguin cronograma acordado con elsupervisor.

UND

19%
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Reconocimientos de
vidrio

Placas conmemorativas en vidrio cristal de 10 mm, vinilo en
reverso en policromias, medida 18*12 cm. El disefio debera ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacion.
El valor debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia méaxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Placa de
agradecimiento

Trofeos en poli estireno y MDF De tamafio 30 x 20 en adhesivo
Y con corte laser, con los logos de la alcaldia municipal y 30 cm
de alto. El disefio debera ser entregadopreviamente a la Oficina
de Prensa para su aprobacion. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Recordatorio

Memoria USB: Material: Plastico, Germen de trigo, en madera,
0 en aluminio, Medidas: 8.6cms x 5,4cms. Marca: impresion a
unatinta 4 gigas. El disefio debera serentregado previamente a la
Oficina de Prensa para su aprobacién. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Uniformes de
fatbol

Camiseta y Pantaloneta en tela hydrotech, tejido de punto, peso
132 (+ -) 12 g/m2, composicion filamento de poliéster, con
logos institucionales estampados en sublimacién digital y logos
en transfer, costuras reforzadas, segln disefio suministrado por
la entidad, Pantaloneta tela hydrotech, tejido de punto, peso 132
(+

-) 12 g/m2, composicién filamento de poliéster, con logos
estampados en sublimacion digital y logos en transfer, medias
de color a eleccién. El disefio deberé ser entregado previamente
a la Oficina de Prensa para su aprobacion y las tallas seran
remitidas por el supervisor del contrato. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Volantes

Impresos a 4x0 tintas, sobre papel propalcote de 150 grstamafio
14x21 cm. El disefio debera ser entregado previamente a la
Oficina de Prensa para su aprobacion. El valor deberd incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Poncho

Suministro de Poncho en material algodén 100%. COLOR:
Fondo crudo con logos de la entidad y nombre del evento
bordados, TALLAS: Unica medida: 80 CM X 124 CM. El
disefio debera ser entregado previamente a laOficina de Prensa
para su aprobacion. El valor debera

incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que

UND

19%




costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de
tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matrizde riesgos para el presente proceso.
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Reconocimiento 1

Vela aromética (en forma de Diosa Chia). El disefio debera ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacién.
El valor debera incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado corresponderé a ser
un precio techo o de referencia méxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Reconocimiento 2

1 agenda con esfero medidas de 9x14cm, impresa a 1 tinta con
su boligrafo ecolégico con sistema de apertura retractil. El
disefio deber4 ser entregado previamente a laOficina de Prensa
para su aprobacion. El valor debera incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia méaxima
sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha,
podré variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y
a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la matrizde
riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Reconocimiento 3

Certificados tamafio 23x33cm, impresos sobre papel opalina o
piel de &ngel 4x0 tintas policromia. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina de Prensapara su aprobacién.
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al
igual que costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser
un precio techo o de referencia méxima sobre el cual segin
demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el presente
proceso.

UND

19%
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Rollup

Rollup Metélico 2x1 m, publicidad impresa 4x0 tintas. El disefio
debera ser entregado previamente a la Oficina dePrensa para su
aprobacion. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima sobre
el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra
variar el mismo conforme al alcance técnico establecido y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz deriesgos
para el presente proceso.

UND

19%
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Rompe vientos

Chaqueta rompe vientos unisex *100 % impermeable, tela
antifluido. *Capota desprendible con sistema de cierres,

*2 bolsillos laterales con cierres. *1 bolsillo interno con cierre.
*Cremallera principal y bolsillo lateral selladas paraevitar la
filtracion de agua. *Color a sugerencia. *Forro interno en malla.
*Diferentes Tallas, *Horma Slim. El disefio deberd ser
entregado previamente a la Oficina dePrensa para su aprobacion
y las tallas por el supervisor del contrato. El valor debera incluir
descuentos, tasas y contribuciones, al igual que costos
asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio techo
o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de tiempo
de servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

UND

19%
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Souvenir

Mochila indigena. Trabajo artesanal en material lana.Incluye
transporte y entrega en la fecha y lugardeterminado por el
supervisor del contrato. El valor debera incluir descuentos, tasas
y contribuciones, al igualque costos asociados como instalacion,
transporte, montaje y desmontaje. El valor ofertado
correspondera aun precio techo o de referencia méaxima sobre el
cual segin demanda de tiempo de servicio o fecha, podra variar
el mismo conforme al alcance técnico establecido, y a lo
sefialado dentro del pliego de condiciones y la matriz de riesgos
para el presente proceso.

UND

19%

57

Chiva

Transporte tipo chiva rumbera, decorado y equipado con luces
y musica. Prestacion de servicio para el recorrido por el
municipio de Chia, zona urbana y rural, en Chiva Turistica y
Cultural (transporte tipico de los afios 50 en lacosta), con
capacidad para 70 personas, cantidad de automotores dos (2). El
servicio debe cumplir con las especificaciones de seguridad y
garantias necesarias para la movilizacion del personal. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segin demanda de
tiempo de servicio o fecha y destino, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matrizde riesgos para el presente
proceso, a través de una empresa certificada con experiencia en
el transporte publico especial de pasajeros, que cuente con el
seguro obligatorio SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas
vigentes, asimismo la tarifa incluye los costos asociados

a peajes y combustibles.

UND

19%

58

Transporte 1

Prestacion de servicio especial para realizar recorridos (recoger
y devolver) por el municipio de Chia, zona urbana y rural, con
capacidad para 20 personas. El servicio debe cumplir con las
especificaciones deseguridad y garantias necesarias para la
movilizacion del personal. El valor deberd incluir descuentos,
tasas y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
maxima sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o
fechay destino, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz de riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte publico
especial de pasajeros, que cuente con el seguroobligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%

59

Transporte 2

Prestacion de servicio especial para realizar recorridos (recoger
y devolver) por el municipio de Chia, zona urbana y rural, con
capacidad para 30 personas. El servicio debe cumplir con las
especificaciones de seguridad y garantias necesarias para la
movilizacion del personal. El valor debera incluir descuentos,
tasas y contribuciones, al igual que costos asociados. El valor
ofertado correspondera a ser un precio techo o de referencia
méxima sobre el cual segin demanda de tiempo de servicio o
fechay destino, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz de riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte publico
especial de pasajeros, que cuente con el seguroobligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%




60

Transporte 3

Prestacion de servicio especial para realizar recorridos (recoger
y devolver) por el municipio de Chia, zona urbana y rural al
municipio de Mosquera, con capacidad para 40 personas. El
servicio debe cumplir con las especificaciones de seguridad y
garantias necesarias para la movilizacién del personal. El valor
deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual que
costos asociados. El valor ofertado correspondera a ser un precio
techo o de referencia maxima sobre el cual segiin demanda de
tiempo de servicio o fecha y destino, podra variar el mismo
conforme al alcance técnico establecido ya lo sefialado dentro
del pliego de condiciones y la matrizde riesgos para el presente
proceso, a través de una empresa certificada con experiencia en
el transporte publico especial de pasajeros, que cuente con el
seguro obligatorio SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas
vigentes, asimismo la tarifa incluye los costos asociados a peajes
y combustibles.

UND

19%

61

Transporte 4

Prestacion de servicio especial para realizar recorrido (recoger
y devolver) desde el municipio de Chia al municipio de
Tocancipd al parque Jaime Duque, con capacidad de 20
personas. El servicio debe cumplir con las especificaciones de
seguridad y garantias necesarias para la movilizacion del
personal. El valor deberd incluir descuentos, tasas y
contribuciones, al igual que costos asociados. El valor ofertado
correspondera a ser un precio techo o de referencia maxima
sobre el cual segiin demanda de tiempo de servicio o fecha y
destino, podré variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido ya lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matrizde riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte pablico
especial de pasajeros, que cuente con el seguro obligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%

62

Transporte 5

Prestacion de servicio especial para realizar recorrido (recoger
y devolver) desde el municipio de Chia al municipio de
Tocancipd al parque Jaime Duque, con capacidad de 40
personas. El servicio debe cumplir conlas especificaciones de
seguridad y garantias necesarias para la movilizacion del
personal. El valor deberd incluir descuentos, tasas vy
contribuciones, al igualque costos asociados. El valor ofertado
correspondera aser un precio techo o de referencia méaxima
sobre el cualsegin demanda de tiempo de servicio o fecha y
destino, podra variar el mismo conforme al alcance técnico
establecido y a lo sefialado dentro del pliego de condiciones y la
matriz de riesgos para el presente proceso, a través de una
empresa certificada con experiencia en el transporte publico
especial de pasajeros, que cuente con el seguro obligatorio
SOAT vigente, revisiones tecnicomecanicas vigentes, asimismo
la tarifa incluye los costos asociados a peajes y combustibles.

UND

19%

63

Congreso
Nacional
Comunal

Representacion del municipio de Chia en el Congreso Nacional
Comunal en el municipio de Yopal, Casanare. Paquete por
agencia de viajes que incluya transporte terrestre Chia - Yopal y
transporte interno en el municipiode Yopal, hospedaje por 3
noches, 4 dias y desayuno.

UND

19%

64

Jornada de
autocuidado
mujeres

Jornada de autocuidado en la que se requiere de kits compuestos
por un palo de naranjo, una lima larga, algodén y bolsa para taza
de manicura, incluye peinados con trenzas y mascarillas
hidratantes. Incluye servicio detransporte y entrega en el sitio, de
acuerdo al cronogramaestablecido y la directriz del supervisor.
El valor ofertado corresponderd a ser un precio techo o de
referenciamaxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al
alcance técnico establecido y a lo sefialado dentro del

UND

19%




pliego de condiciones y la matriz de riesgos para el
presente proceso.

Salida ludico - pedagdgica a Parque Jaime Duque para

100 personas en las cuales se encuentran 60 menoresde edad
con edades comprendidas entre los 7 y 17 afios, 40 adultos, se
requiere la disposicion de:

1. Entrada a al parque
2. Refrigerio en la mafiana de un sanduche, jugo decaja
y fruta entera.

3. Almuerzo comprendido por una proteina, una harina yuna
porcion de vegetales, bebida fria servida en vaso.
4. Un refrigerio en la tarde de una proteina, un jugo encaja
Salida ludico - y una fruta.

pedagégica 5. POLIZA O SEGURO EN TRASLADO Y EN LAS
ACTIVIDADES
El valor deberd incluir descuentos, tasas y contribuciones, al igual
que costos asociados como instalacién, transporte, montaje y
desmontaje. El valor ofertado corresponderd a paquete de 2
sillas y el cual resulta igualmente ser un precio techo o de
referencia méaxima sobre el cual segin demanda de tiempo de
servicio o fecha, podra variar el mismo conforme al alcance
técnico establecido y a lo sefialado dentro del pliego de
condiciones y la matriz de riesgos para el presente proceso.

65 UND 1 19%

Tarde de SPA personal con bebida, masaje corporal
relajante, piedras volcanicas, exfoliacion, spa facial, velo de
colageno, mascara led, jacuzzi caliente, copa de vino, turco
herbal, tabla de snacks, bebida hidratante.

66 Premiacion 1 UND 1 19%

Almuerzo o Cena para dos personas debe realizarse en
67 Premiacion 2 un restaurante campestre ubicado en el municipio de chia UND 1 19%
Cundinamarca de gran reconocimiento.

Dos entradas a CINE VIP (salas de cine ubicadas en el

municipio de Chia) incluido combo PRO UND ! 19%

68 Premiacion 3

El premio que se entregue al ganador debe ser en un (1)
69 Premiacion 4 bono redimible, por el valor de $1.500.000 el cual sera UND 1 19%
acordado junto con el supervisor del contrato

El premio que se entregue al ganador debe ser en un (1)
70 Premiacion 5 bono redimible, por el valor de $1.000.000 el cual sera UND 1 19%
acordado junto con el supervisor del contrato

El premio que se entregue al ganador debe ser en un (1)
71 Premiacion 6 bono redimible, por un valor de $500.000 el cual serdacordado UND 1 19%
junto con el supervisor del contrato

Nota 1. Se requiere certificacion de disponibilidad y formacion académica del personal ofertado en los items 16,17,
18y 21

El proponente debera acreditar la formacion académica y experiencia profesional, de los expertos descritos y presentar los
siguientes documentos:

- Copia del documento de identificacion.

- Copia de la matricula profesional.

- Certificado de vigencia de la Matricula, expedida por la autoridad competente, seglin sea el caso. (Vigente)
- Copia del diploma del titulo profesional o Acta de grado. (Solo para los profesionales que se les requiere).

- Copia del diploma del titulo de postgrado y/o especialista y Acta de grado. (Solo para los profesionales que se les
requiere).



- Certificados laborales o de contrato que sustenten la Experiencia en los que se evidencie la informacion necesaria
requerida.

- Certificados de la Federacion Nacional de Sordos de Colombia del nivel intermedio 2 en lengua de sefias colombianas
para el item 21.

El Contratista que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, debera convalidar estos titulos ante el
Ministerio de Educacion Nacional, para lo cual, debera iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos.

Las copias de los documentos presentados deben ser completamente legibles, los documentos deberan estar debidamente
suscritos, sin enmendaduras y no presentar inconsistencias.

CAPACIDAD TECNICA Y OPERATIVA

El proponente debe demostrar que cuenta con una capacidad técnica minima que sera verificada y se calificara como
CUMPLE o NO CUMPLE, como requisito habilitante técnico, asi:

PERSONAL MINIMO REQUERIDA:
El proponente debe aportar dentro de su propuesta una certificacion suscrita donde conste que:
1. Que la correcta ejecucion del contrato dispondra de:
v' Cuatro operarios (4) para la entrega de elementos, que acrediten:
e La participacion con el proponente de minimo dos (2) contratos de apoyo logistico para eventos.

e Elproponente deberd presentar, junto con su oferta, la documentacion que acredite el cumplimiento de los
requisitos exigidos:

Hoja de vida
Estar afiliado a una ARL

Copia del contrato donde le logre verificar que el personal se encuentra vinculado con el proponente
mediante contrato laboral o la modalidad de prestacion de servicios (planillas de salud).

Certificado de capacitacion en manipulacion de alimentos con certificado médico, expedido por el
organismo de salud o autoridad competente, segun lo sefiala la Resolucion 2674 de 2013.

Certificaciones de experiencia en donde conste como minimo: identificacion de la persona natural o
juridica que fungié como empleador 0 como contratante, junto con los respectivos datos de contrato como
teléfono, direccidn y correo electronico.

Identificacion del empleado o contratista.
Fecha de inicio de la labor o actividad a certificar.
Objeto contractual o cargo desempefiado.

Funciones especificas en donde se pueda verificar la experiencia especifica a acreditar. Anexar
planillas.

EQUIPO DE TRABAJO BASICO Y ADICIONAL
Para la correcta ejecucion del objeto a contratar el proponente debera anexar con su oferta:

v/ Un (1) técnico laboral por competencias en areas relacionadas con disefio gréafico, publicidad o auxiliar en
comunicacion grafica y publicitaria, con experiencia minima de cuatro (4) afios en actividades relacionadas con
disefio grafico y un profesional en publicidad y mercadeo con experiencia minima de cuatro ( 4 ) afios.

e Paralo cual deben aportar lo siguiente:



Hoja de vida
Certificados de estudios
Certificados de experiencia

Carta de compromiso donde se manifieste que estara vinculado para la ejecucion del
proyecto a contratar.

NO se aceptaran auto certificaciones. Se entiende como auto certificacion los documentos que acrediten experiencia del
profesional y que provengan del mismo proponente y/o que provengan del mismo profesional. Las auto certificaciones
presentadas NO seran tenidas en cuenta, salvo que se aporte junto con: i) copia del contrato suscrito entre el proponente
y el personal auto certificado; ii) certificacion del contrato celebrado entre el proponente y la Entidad contratante, y iii)
Soportes del pago de aportes al sistema integral de seguridad social del personal auto certificado, durante el tiempo en el
cual se ejecuto el contrato que se esté auto certificando.

Durante la ejecucién del contrato, el contratista sélo podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo si asi lo autoriza
el municipio de Chia, siempre que el nuevo miembro propuesto cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas
en la oferta respecto del miembro del equipo a quien remplaza.

NOTA: Las certificaciones allegadas a las propuestas, en caso de ser presentadas por un consorcio deberan ser firmadas
por el representante legal del mismo.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

El proponente deberd llegar con su oferta certificacion de PRUEBA DE CONFORMIDAD DEL PRODUCTO, expedido por una
certificadora a nombre del proponente., junto con este certificado se deben allegar los resultados de las pruebas de
laboratorios realizados por un laboratorio acreditado por la ONAC-EMA a nombre de la certificadora, el cual debe
corresponder a los requerimientos establecidos para cada ficha técnica en la elaboracién de los kit NNA (comunalitos),
BUZO confeccionada en tela 100 poliéster, peso 197+/-10 g/m2, upf en seco minimo 50.00., camiseta confeccionada en tela
100 poliester, peso 223+/-13 g/m2, upf en seco minimo 40.00. Nota: el organismo certificador debe avalar todos los ensayos
y pruebas de laboratorios solicitados por la entidad.

VEHICULO:
El proponente debera acreditar el siguiente equipo de transporte asf

Un (1) vehiculo tipo de estacas y/o furgdn con capacidad minima de tres (3) toneladas y Un (1) Vehiculo con capacidad minima
de 1.5 toneladas, que cuenten con la normatividad Resolucion 2674 de 2013 o el vigente referente al transporte de
alimentos, asi como acta de inspeccion sanitaria a vehiculos no superior a un afio con concepto favorable y certificado de
fumigacion con ficha técnica del producto aplicado destinadas para el transporte y entrega de los bienes contratados de
manera que garantice la entrega de los elementos solicitados en los sitios solicitados por el supervisor.

destinado para el transporte y entrega de los bienes contratados de manera que garantice la entrega de los elementos
solicitados en el sitio indicado por el superviso

Para efectos de acreditar el requisito, el proponente debe adjuntar carta de compromiso en la cual indique que pondra a
disposicion de la alcaldia los vehiculos y conductores en los horarios establecidos para la entrega, igualmente debera
adjuntar los documentos que certifiquen su propiedad o disponibilidad.

El vehiculo debe ser: propio, alquilado o bajo leasing. Lo cual debera acreditarse segun sea el caso; para el caso de
vehiculo propio se debera acreditar con uno varios de los siguientes documentos de los literales:

a) Factura comercial de los vehiculos
b) Tarjeta de propiedad
¢) SOAT
Para el caso de equipo alquilado, el proponente deberd anexar los siguientes documentos:

a) Copia del contrato de alquiler respectivo y tarjeta de propiedad



b) Carta de compromiso del propietario del vehiculo
¢) SOAT

Cuando se trate de leasing, este se acreditara con la fotocopia del contrato de leasing y adicionalmente se deben anexar
los documentos del propietario, tales como:

a) Factura comercial del vehiculo y/o tarjeta de propiedad
b) Tarjeta de propiedad

¢) SOAT

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El proponente debe acreditar que cuenta con un establecimiento de comercio abierto al ptblico donde se desarrollan
actividades relacionadas con el proceso de impresion, disefio y publicidad, a fin de poder verificar que se cuenta con la
capacidad para elaborar los disefios personalizados que requiere la entidad para los diferentes entregables.

Si el proponente no cumple con el establecimiento de comercio sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

El requisito de acreditarse mediante matricula mercantil o certificado de cdmara de comercio segin sea el caso donde se
demuestre el domicilio principal del oferente, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
alafecha de cierre de la presente convocatoria.

Para el efecto oferente debe allegar:

a. Certificado de tradicion y libertad, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
de cierre de la presente convocatoria donde conste que es propietario del inmueble donde desarrolla su actividad
comercial, 0

b. Copia del contrato de arrendamiento del inmueble el cual debera tener fecha suscripcion no inferior a tres (3) meses,
con vigencia de un (1) afio y el certificado de tradicion y libertad del inmueble con fecha de expedicién no superior a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

PROPUESTA TECNICA

La propuesta técnica debera contener los siguientes documentos y requisitos: Indique cuéales documentos y requisitos
debe acreditar el proponente dentro de la propuesta técnica: anexando carta de compromiso del cumplimiento de la de
ficha técnica, que hace parte de este documento.

Atentamente,

Representanté-tegal
UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B - 10 Piso 2 Bogota

Cel. 312 521 3601
Publicidadysuministros@yahoo.com
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UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD
PERSONAL OFERTADO EN LOS ITEMS 16,17,18 Y 21

Bogotd, 16 de noviembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacioén

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA SECRETARIA
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS ESPACIOS Y
ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA".

El suscrito JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO, identificado con C.C No0.79.653.529 de
Bogota D.C., actuando como representante legal de la UNION TEMPORAL IMPORT &
EXPORT, y de acuerdo con las condiciones y requisitos sefialados en el Proceso de la
Referencia, por medio de la presente me permito informar:

Que, se cuenta con la disponibilidad del personal ofertado para la correcta ejecucion del
contrato, en los items 16,17,18 Y 21, los cuales relaciono a continuacion

1. JORGE ORLANDO LEON FORERO identificado con cedula de ciudadania No. 79.633.784
de Bogota — Abogado

2. LUZ ENA VANEGAS VILLANUEVA identificada con cedula de ciudadania No. 51.705.374
de Bogota — Contadora Publica

3. DAVID ANDRES MIRANDA TARQUINO identificado con cedula de ciudadania No.
80.188.814 de Bogota — Profesional en Finanzas y Comercio Exterior

4. WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE identificado con cedula de ciudadania No.
80.797.808 de Bogota — Certificado en nivel intermedio 2 en lengua de sefas Ingeniero
Mecatronico

Se adjuntan documentos soportes.

Por lo anteriormente expuesto se garantiza el cumplimiento del requerimiento de la Entidad.

Cordialmente,

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com
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b\kllON TEMPORAL IMPORT & EXPORT

JIMMY, » PALACIOS ARANGO

Represe fite Legal
UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B — 10 Piso 2

Bogota

Cel. 312 521 3601
Publicidadysuministros@yahoo.com

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com
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ysmumos
UNIVERSIDAD CRECIENDO
LIBRE

AAAAAA ALTA CALIDAD aaaaaa

Seccional Pereira

Facultad de Derecho, Ciencias Politicasy Sociales

EL SUSCRITO COORDINADOR DE LA ESPECIALIZACION EN DERECHO
URBANO Y PLANEAMIENTOS INMOBILIARIOS

CERTIFICA:

Que el doctor JORGE ORLANDO LEON FORERO, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.633.784 expedida en Bogota D.C. orientdé el mddulo de
ADMINISTRACION DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA los dias 20, 21 y 22 de
MAYO de 2021 con una intensidad de 32 horas el programa de especializacion
de DERECHO URBANO Y PLEANEAMIENTOS INMOBILIARIOS ofertado por la
Universidad.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de
Pereira a los veintidds (22) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021).

JOAQUIN DE JS CASTANO RAMIREZ
Coordinador de Especializacion



Universidad ®
) de Medellin

Ciencia y Libertad

Resolucién 103 del 31 de julio de 1950

LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA UNIVERSIDAD DE
MEDELLIN

CERTIFICA QUE

JORGE ORLANDO LEON FORERO, quien se identifica con cédula de ciudadania No. 79.633.784,
prestd servicios a la Universidad de Medellin, identificada con NIT. 890.902.920 - 1, seglin se
detalla a continuacion:

Orden de Descripcion Plazo del Contrato
Servicio No. P (Desde - Hasta)

Objeto: Conferenciante de Educacién
Continuada

Programa: Diplomado Administracion de
Propiedad Horizontal

Médulo: Normativo.

Intensidad: 8 horas

51217 1/11/2022 4/11/2022

El independiente por su cuenta y riesgo, con plena autonomia técnica y administrativa, presto los
servicios bajo las condiciones mencionadas.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado en Medellin, a los dos (02) dias del mes de
febrero de 2023.

Melissa Gomez:,
Jiménez .
Melissa GOmez Jiménez

Analista - Abogada

Vicerrectoria Administrativa y Financiera

RENOVACION de la ACREDITACION INSTITUCIONAL en Alta Calidad mediante Resolucian N° 007470 del 30 de abril de 2021 / Vigencia 6 afos
Universidad de Medellin « Nit. 890.902.920-1 « Carrera 87 No. 30 - 65 * Teléfono (574) 5904500
Cadigo Postal 050026 « Medellin, Colombia, Sur América + www.udemedellin.edu.co + Vigilada MinEducacion



UNIVERSIDAD
ACREDITADA DE

SURCOLOMBIANA ALTA CALIDAD

FACULTAD DE ECONOMIA Y ADMINISTRACION Resolucién 11233/ 2018 - MEN

Otorga el presente certificado a:

JORGE ORLANDO LEON FORERO
C.C 79.633.784

Por su participacion en calidad de DOCENTE en el Diplomado en Propiedad Horizontal, orientando
el mddulo “Legislacidn y normatividad en la propiedad horizontal”. Realizado del 19 de noviembre al 19
de diciembre de 2020, con una duracion de 140 horas académicas.

El presente se emite a los 22 dias del mes de enero de 2021,

= &=

Ricardo Ledn Castro Zamora Berdr?@arm Hembuz Falla
Decano (E) Facultad de Economia y Coordinador Centro de Investigaciones

Administracion CESPOSUR
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UNIVERSIDAD
SERGIO ARBOLEDA

Identificador: =oYP W+8D 7e/5 vnle 96Yx KF7r 3RPT .

URL https://certificados.usergioarboleda.edu.co

Universidad Sergio Arboleda, personeria juridica reconocida mediante las Resoluciones: 16377 del 29 de octubre de 1984 y 3472 del 8 de agosto de 1996, expedidas por el Ministerio de Educacién Nacional.

TENIENDO EN CUENTA QUE

David Andrés Miranda Tarquino

C.C. 80.188.814 de Bogota D.C.

Curso6 y aprobo satisfactoriamente todos los estudios y cumplio6 los requisitos establecidos por la Universidad
y las disposiciones legales, en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion
del Ministerio de Educacion Nacional, le otorga el titulo de

Profesional en Finanzas y Comercio Exterior

En fe de todo lo cual, firmamos y sellamos este diploma en la ciudad de Bogot4, D.C.
El dia 12 del mes de agosto del afio 2021.

M/\) '/l/MM" /Q,&ala 4
/2/— -
RECTOR DECANO SECRETARIO GENERAL

Acta No. 1831 Tomo No. XIX Folio No.019
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Avanti A

ASESORES EN SEGUROS

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

Por medio de la presente, certificamos que el sefior David Andrés Miranda Tarquino, identificado
con cédula de ciudadania N° 80.188.814 ha desempefiado el cargo de Gerente General en Avanti
Asesores en Seguros, una compaiiia con destacada trayectoria en la intermediacidn y asesoria en
Seguros.

Durante su gestion, el sefior Miranda Tarquino ha demostrado amplia experiencia y liderazgo en el
manejo de seguros para copropiedades. Entre los logros mas significativos que avalan su experiencia
se encuentran:

1. Mas de 1.600 copropiedades aseguradas actualmente, garantizando una gestién
integral de los riesgos asociados al sector.

2. Mas de $13.000 millones de pesos colombianos en indemnizaciones gestionadas
exitosamente, apoyando a las copropiedades aseguradas en el cumplimiento de sus necesidades y
derechos frente a las compafiias aseguradoras.

Su desempeiio ha sido ejemplar, destacandose por su conocimiento técnico, enfoque en el servicio
al cliente y compromiso con la excelencia en la gestion de riesgos.

La presente certificacidn se expide a solicitud del interesado para los fines que estime convenientes
en Bogota D.C. El 16 de noviembre de 2.024.

Directora Comercial

Avanti Asesores en Seguros

Teléfono: 3162904032

Correo electrdnico: info@avantiseguros.co

www.avantiseguros.co



AGRUPACION DE VIVIENDA SANTACOLOMA U.I.C.P.H
NIT. 901.636.019-8

Bogota DC,28 de junio del 2024

CERTIFICACION COMERCIAL

Por medio de la presente, hago constar que AVANTI ASESORES EN
SEGUROS LTDA Con NIT. 900.664.044-8, tiene relaciones comerciales con la
Copropiedad, desde hace 4 afios, quiénes son nuestros intermediarios ante la
aseguradora con la poliza de bienes comunes de la copropiedad. Por su gran
experiencia, el conocimiento y el acompafiamiento en todos los campos me
permito recomendarles ampliamente.

Se firma en la ciudad de Bogota a los veintiocho (28) dias del mes de junio de 2024

Agradezco su atencion

Atentamente,

KARIN PICO PENA
Representante Legal

Av. Cr. 45 No. 128D - 92 Tel.:601-5256 — Cel. Administracion: 310 574 50 06
E mail: agrupaciéndeviviendauic@gmail.com



mailto:agrupacióndeviviendauic@gmail.com

|: 
\D E m SAS

- ADMINISTRACION

NIT. 900.732.766-9
Carrera 56 A No 175 - 31 Teléfono 6726878
Bogotad D.C.

Bogot4, D.C., junio 13 de 2024

REFENCIA COMERCIAL

En mi calidad de representante legal de la firma DEGA ADMINISTRACION SAS
identificada con NIT No. 900.732.466-9, me permito certificar que hemos mantenido
relaciones comerciales por mas de 10 afios con la firma AVANTI ASESORES EN
SEGUROS LTDA, identificado con numero de NIT No. 900664044-8. en
actividades propias de servicios asesoria y suscripcidon de polizas de areas
comunes para las 25 edificios que administramos. Es de resaltar el alto nivel de
cumplimiento, responsabilidad, compromiso y cumplimiento en los diferentes
procesos propios de su actividad comercial, destacando su asesoria personalizada,
personal calificado y la busqueda de estrategias para brindar un servicio de
excelente calidad.

Para constancia se firma en Bogota a los 13 dias del mes de junio de 2024

Cordialmente,

.//t/-/"”f7 .

MARCELA PATRICIA MEJIA CARVAJAL
GERENTE GENERAL
DEGA ADMINISTRACION SAS



AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS S.A.
NIT. 860002184-6

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
NIT.860002183-9

DAVID ANDRES MIRANDA TARQUINO., identificado (a) con cedula de ciudadania 80188814,
participé del (los) curso (s) de formacién establecido (s) en la Circular Externa 050 de 2015,
expedida por la superintendencia Financiera de Colombia y aprobd los contenidos minimos
exigidos en el numeral 7.2.1.1 de la parte 1l — Titulo IV — capitulo 1l de la circular basica para el
(los) siguiente (s) ramo (s):

Ramo(s) Aprobados Fecha de Aprobacion Fecha Vigencia
Vida 2021-01-18 2025-01-17
Generales 2021-01-18 2025-01-17

Se expide a los 8 dias del mes de Julio de 2021 en la ciudad de Bogota D.C

Atentamente,

b

MONICA FORERO PINZON
LIDER DE CAPACITACION COMERCIAL
AXA COLPATRIA

Oficina principal: Carrera 7 No. 24 - 89 « Bogota D.C. - Colombia « www.axacolpatria.co
Linea Integral de Atencién al Cliente:
Teléfonos: (57-1) 423 5757 en Bogota y 01 8000 512620 para el resto del pais. » servicioalcliente@axacolpatria.co

H Usted también cuenta con la Defensoria del Consumidor Financiero ubicada en la Calle 12 B No. 9-33 Oficina 311, Bogota D.C., Teléfono: (57-1) 337 4881
: Celular: (57) 313499 8023, defensoria@consuelorodriguezvalero.com


















Luz Ena Vanegas
Villanueva

Cra 114 B#47A-06 Apto 202 Bogotd

Calle 2 N2 18-209 Apto 2-102

Celular 3186236662

Email:enavanegas2018@gmail. com

www.revistapropiedadhorizontal.com

Especialista

En Propiedad Horizontal

En el lapso de la experiencia laboral he desempefado
diferentes funciones como:

REVISOR FISCAL:

* Auditorfa y cumplimiento

* Auditorfa financiera

+ Auditoria de gestion

* Auditorfa del control interno

* Con 15 afios de experiencia en el sector de la propiedad

horizontal CONTADOR:

* Elaboracioén, presentacion, andlisis y evaluacién de los
estados financieros.

+ Auditoria a los Estados Financieros.

* Presupuesto y proyeccion de los Estados Financieros. *
Elaboracién presupuestos y flujos de caja.

CONFERENCISTA: Conferencista en temas de propiedad
horizontal y desarrollo de empresas



FORMACION PROFESIONAL

CONTADOR PUBLICO

Pontificia Universidad Javeriana
Noviembre de 1993 Bogota

ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Escuela Superior Profesional INPAHU
1986 Bogota
GERENCIA FINANCIERA

Universidad de los ANDES
1995 Bogota

OPERACION BURSATIL

Bolsa de Valores de Bogotd — INCOLDA
Octubre de 1996 Bogota

ESPECIALIZACION EN PROPIEDAD HORIZONTAL

SEMINARIO DE PROPIEDAD HORIZONTAL

NIVELES BASICO Y AVANZADO

Fedelonjas y Alcaldia Mayor de
Bogota Ano 2.007

Revista Propiedad Horizontal
Capacitacion permanente



EXPERIENCIA

Conferencista seminarios y Diplomados

Formo parte del comité Editorial y conferencistas de la
Revista Propiedad Horizontal
Juan Roberto Oviedo. CELULAR: 3173631658

CONJUNTO RESIDENCIAL EL BOSQUE DE SUBA
Revisora Fiscal. ( 9 afios)

Javier Sanchez. Presidente del Consejo Administrador.
CELULAR: 3013334670

CONJUNTO RESIDENCIAL AGRUPACION BOCHICA 3
Revisora Fiscal. (3 afios)

Esperanza. Administradora.
CELULAR.: 3142961533.-3102459093

EDIFICIO ANGEL

Revisora Fiscal. (Actualmente)
Yubelli Romero —Administradora
CELULAR :3043189001

CONJUNTO RESIDENCIAL MIRADOR DE LOS
CIPRESES Revisora Fiscal. ( 5 afios)

Elizabeth Leal Administradora.

CELULAR: 3212947583

CAMARA DE COMERCIO DE GIRARDOT
Directora Administrativa y Financiera
(Septiembre 2004- Enero 2.006)

Dr. Blanca Cecilia Martinez Rodriguez
Cel.3138899637



REFERENCIAS PROFESIONALES

Ramiro Serrano

Abogado y conferencista en propiedad horizontal
Bucaramanga

Cel. 3142958080

Hernan Mejia Delgado
Director Ejecutivo
Corporacién Riesgo Ciudad
Cel. 3002139262

Andrés Martinez Diaz

Abogado Director

Corporacién Casa Juridico Social- Centro de
Conciliacién Cel. 311 2829527.

Andrea Giraldo
Revista Propiedad Horizontal. Celu: 315 313 95 33

S

LUZ ENA VANEGAS VILLANUEVA C.
C. No. 51.705.374 de Bogotd T. P No
39887- T Agosto 11 1.994



x REPUBLICA DE COLOMBIA
| IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

- 80.797.808

NUMERO

~ MARTIN RUSINQUE

APELLIDOS

UBATE

1.70

ESTATURA

P-1500116-45120423-M-0080797808-20040120

.

FECHA DE NACIMIENTO

19-MAY-1985

(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

o+ M

G.S. RH . SEXO

09-JUL-2003 BOGOTA D.C.

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Qﬁ_&_gﬁ
" REGISTRADORA NACIONAL
Wi

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

04144040200 02 152167610

et . Rt o



LICA DE COLOMBIA ]
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA

REPUH




FEDERACION NACIONAL DE SORDOS DE COLOMBIA

Hace constar que:

WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE

Cédula de Ciudadania 80.797.808

Participo y aprobo el:

Curso II del nivel intermedio de Lengua de Serias
Colombiana

Dictado en Bogota desde el 6 de junio al 24 de julio de 2022
con una intensidad horaria de 60 horas

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanear el cédigo
de abajo. El presente certificado no acredita de ninguna manera al
estudiante como instructor de lengua de sefias ni como intérprete.

José Antonio Leal
Instructor

Henry Mejia Royet
Director General
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DE LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACION
PRENSA Y PROTOCOLO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Como funcionario(s) competente(s) para expedir la presente certificacién en
nombre del Municipio de Chia con Nimero de Identificacién Tributaria
899.999.172-8

CERTIFICA:
Que revisados los archivos que reposan en el drea de Gestién Documental, se
encontré que WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE, identificado con cedula de
ciudadania No 1.072.668.708 expedida en Chia, suscribié el siguiente contrato:

Contrato No. 090-2023

CONTRATO NUMERO 090-2023 |
TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

FECHA DE SUSCRIPCION: :
02 de Febrero de 2023

PRESTAR  LOS SERVICIOS COMO
INTERPRETE EN LENGUA DE SENAS AL
OBJETO: IGUAL QUE PRODUCCION AUDIOVISUAL,

; PARA LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERAN
LAS DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIA

VALOR DEL CONTRATO: $ 39,039,394.00

FECHA DE INICIO: 03 de febrero 2023

FECHA DE TERMINACION: | 15 de diciembre de 2023

OBLIGACIONES CONTRACTUALES. -

*...OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. - El contratista se obligaré para con el
Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a lo siguiente: -

1. Realizar la interpretacion de la Lengua de sefias colombiana al
Castellano Oral y/o viceversa en eventos, reuniones, actos oficiales de
la Administracién Municipal, y alocuciones realizadas por el alcalde o
secretarios del nivel central, propendiendo por la fidelidad en el
“contenido del mensaje interpretado.

2. Prestar el servicio de interpretacion a personal sordo oyente,
funcionarios, directivas, visitantes y personal administrativo de la
administracién, propendiendo por la fidelidad en el contenido del
mensaje interpretado.

3. Brindar apoyo como piloto certificado de drone, para realizar toma
aérea como soporte en las actividades de la Oficina Asesora de
Comunicacion, Prensa y Protocolo y la Alcaldia Municipal de Chia.

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.qov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontro que el sefior
a WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE mayor de edad identificado con cédula de ciudadania No80.797.808
de Bogota D.C ha suscrito los siguientes contratos de prestacion de servicios

Contrato SGG 0730-2022 PRESTACION DE SERVICIOS

Contratante Municipio de Cota

Nit 899999705-3 :

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA INTERPRETACION DE LENGUAJE DE SENAS
PARA LA ATENCION AL USUARIO Y LA PARTICIPACION CIUDADANA EN EL MARCO
EN EL MARCO DE LA INTERPRETACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE COTA, CUNDINAMARCA

Plazo inicial ocho (08) meses

Prorroga No. 1 dos (02) meses y ocho (08) dias

Plazo total diez (10) meses y ocho (08) dias

Valor inicial $(28.000.000.00) M/cte.

Valor adicién No.1 $(7.933.333.00) M/cte.

Valor total $(35.933.333.00) M/cte002E

Fecha de inicio Primero (01) de febrero del afio dos mil veintidos (2022)

Fecha de terminacion Doce (12) de diciembre del afio dos mil veintidos (2022)

Estado actual Contrato finalizado

Dada en Cota Cundinamarca a los veinte (20) dias del mes de Febrero del afio dos mil veintitrés (2023)

ED@A@GQ

SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO

FUNCIONARIO O ANALISTA

FECHA

TRAMITADO Y PROYECTADO POR

SGYDG

201022023

NOMBRE F
Julleth rivera Fiquitiva- Técnica administrativa-
Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispisiciones legales vigentes y por tanto, bajo nuestra

responsabllidad lo presentamos para la fima

Q carrera 4#12-63Cota (L) (60)+1+43 13 1800

[ b

@ www.cota-cundinamarca.gov.co %E
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ALCALDIA MUNICIPAL
DE CHIA

GEC-FT-67-V2
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EL SUSCRITO SUPERVISOR DE LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACION
PRENSA Y PROTOCOLO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Como funcionario(s) competente(s) para expedir la presente certificacion en nombre del
Municipio de Chia con Numero de |dentificacion Tributaria 899.999.172-8

CERTIFICA:

Que revisados los archivos que reposan en el drea de Gestién Documental, se encontrd
gue WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE, identificado con Cedula de ciudadania
numero 80.797.808 de Bogota suscribid los siguientes contratos con la Oficina Asesora
de Prensa Protocolo y Comunicaciones de la Alcaldia de Chia:

Contrato N -2022

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS COMO INTERPRETE EN LENGUA DE
’ SENAS PARA LAS ACTIVIDADES QUE REQUIERAN LAS

DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

TIPO DE CONTRATO: Prestacidn de Servicios de Apoyo a la Gestién

CONTRATISTA WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE

CEDULA 80.797.808 de Bogota

INTERVENTOR N/A

SUPERVISOR GUSTAVO CARVAJAL MILLAN

o g

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

Vainlinueve Millones Sesenta Y Dos Mil Cua!rmanlus Ochenta Pesos
M/Cte ($29.062.480)

FORMA DE PAGO INICIAL

OCHO (08) pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos, cada uno
por la suma de Tres Millones Seiscientos Treinta ¥ Dos Mil Ochocientos
Diez Pesos MICte (§3.632.810).

VALOR ADICION 1:

Siete Millones doscientos Sesenta y Cinco mil Seiscientos Veinte pesos
Micte(§7.265.620)

FORMA DE PAGD ADICION No 1:

Dos (02) pagos mensuales, vencidos, iguales y sucesivos, cada uno por
la suma de Tres Millones Seiscientos Treinta Y Dos Mil Ochocientos Diez
Pesos M/Cle ($3.632.810).

VALOR ADICION 2:

Cuatro Millones Trescientos cincuenta y nueve mil trescientos setenta y
dos pesos M/Cte ($ 4.358.372)

FORMA DE PAGO ADICION No Z:

Dos (02) pagos, UN (1) Pago mensual vencido, por .un valor de Tres
Millones Seiscientos Treinta ¥ Dos Mil Ochoclentos Dlez Pesos M/Cle
($3.632.810) y un dltimo pago por valor de setecientos veinte seis mil
guinientos sesenta y dos mil pesos MICte § 726.562

FECHA DE INICIACION 19 de Enero de 2022
PLAZO DE EJECUCION INICIAL 8 meses

FECHA INICIAL DE 18 de Sepliembre de 2022
TERMINACION:

PRORROGA 1 2 Meses

PRORROGA 2 1 MES Y SEIS DIAS
NUEVA FECHA DE TERMINACION | 24 de Diciembre de 2022

OBLIGACIONES CONTRACTUALES.-

“...OBLIGACIONES DEL CONTRATIS‘TA.- El contratista se obligara para con el
Municipio, en relacién directa con el objeto del contrato, a lo siguiente: . ...

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la interpretacién de la Lengua de sefias colombiana al Caslellano Oral y/o viceversa en
evenlos, reuniones, aclos oficlales de la Administracién Municipal, y alocuciones realizadas por &l
alcalde o secretarios del nivel central,

2. Preparar con anterioridad los temas a lratar en las aclividades que desarrolla la Alcaldia Municipal
de Chia en cumplimienio de su objelo mislonal, lextos, y olros apoyos que se utilizan en cada una
de |as aclividades realizadas por la enlidad,

Carrera 11 No. 11-29 - PBX; (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co

E-mail: contactenos@chia.gov.co
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3. Identificar las necesidades de vocabulario especifico en el 4rea del conocimiento asignada y
asegurarse de la consecucién de este para la interpretacion de la temética asignada.

4. Prestar el serviclo de interpretacidn a personal sordo y oyente, funcicnarios, d]rac!tvas visitantes y
personal administrativo de la Administracién.

5. Las demas que se deriven del objeto contractual o que sean asignadas por el jefe inmediato

Se expide a solicitud del mteresado a los dos (2} dias del mes de Enero del aﬁo Dos Mil

Veintitrés, (2023).

Qﬂ%\@x

MARTHA CECILIA BELTRAN VARGAS /BUSTAVO CARVAJAL MILLAN
Jefe de Oficina Asesora de Comunicacién,” pervisor
Prensa y Protocolo Oficina Asesora de Comunicacion Prensa y
Protocolo
Elaboré y reviso:  Gustavo Carvajal Millan — Profesional Universitario — Oficina

Asesora de Comunicaciones y prensa

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.qov.co

E-mall: contactenos@chia.gov.co
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LAS SUSCRITAS SUPERVISORA Y JEFE DE OFICINA ASESORA DE
COMUNICACION, PRENSA Y PROTOCOLO

Como funcionarias competentes para expedir la presente certificacién en nombre del
Municipio de Chia con Nit. 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

El Contratista WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE identificado con Cédula de
Ciudadania 80.797.808 suscribié y cumplié con la ejecucién y las obligaciones pactadas
en el CONTRATO, segun la siguiente descripcion:

CONTRATO: 596 - 2021

FECHA DEL CONTRATO: 12 de agosto de 2021

OBJETO: Prestar los servicios como intérprete en lengua de sefias para las actnvudades
que requieran las dependencias de la Alcaldia Municipal de Chia.

VALOR EN PESOS (COP): Quince millones ochocientos setenta y cuatro mil qumlentos
cincuenta y un pesos m/cte ($15.874.551)

VALOR EN SMMLV: 12.21

PLAZO DE EJECUCION: 4 meses y 15 dias

FECHA DE INICIO: 13 de agosto de 2021

ADICIONES: N/A

PRORROGAS: N/A

SUSPENCIONES: N/A

CESIONES: N/A

FECHA DE TERMINACION: 27 de diciembre de 2021 :

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente cumplido y ejecutado.

FECHA DE LIQUIDACION: N/A

ACTIVIDADES CONTRACTUALES:

1. Realizar la’interpretacion de la Lengua de sefias colombiana al castellano oral y/o
viceversa en eventos, reuniones, actos oficiales de la Administracion Municipal, y
alocuciones realizadas por el Alcalde o Secretarios del nivel central.

2. Preparar con anterioridad los temas a tratar en las actividades que desarrolla la
Alcaldia Municipal de Chia en cumplimiento de su objeto misional, textos, y otros
apoyos que se utilizan en cada una de las actividades realizadas por la entidad.

3. Identificar las necesidades de vocabulario especifico en el area del conocimiento
asignada y asegurarse de la consecucién de este para la interpretacion de la
tematica asignada.

4. Prestar el servicio de interpretacién a personal sprdo y oyente, funcionarios,
directivas, visitantes y personal administrativa de la Administracion.

5. Las demas que se deriven del objeto contractual o que sean asngnadas por el
supervisor del contrato.

Se expide la presente certificacién por solicitud del interesado a los veinticinco (25) dias
del mes de enero de 2024,

@ )zm/@ dg%rcr | // /// {

Sandra Inés Quitora Campos Catalina Uribe Barreto
Profesional Universitario JEFE DE OFICINA
SUPERVISORA

Elaboré: Sandra Quilora C, ~ Profesional Universitario
Reyisé: Catalina Uribe B. - Jefe do Oficina

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 - Pagina web: .chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co




' PROCESO GESTION EN CONTRATACION

FORMATO DE CERTIFICACION | CODIGO GEC-FT-67-V2
Ao A CONTRACTUAL PAGINAS Pagina 1 de 1

LAS SUSCRITAS SUPERVISORA Y JEFE DE OFICINA ASESORA DE
COMUNICACION, PRENSA Y PROTOCOLO

+ Como funcionarias competentes para expedir la presente certificacién en nombre del
Municipio de Chia con Nit. 899.999.172-8

CERTIFICA QUE:

El Contratista WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE identificado con Cédula de
Ciudadania 80.797.808 suscribi6é y cumpli6 con la ejecucion y las obligaciones pactadas'
en el CONTRATO, seglin la siguiente descripcion:

CONTRATO: 388 - 2020 -

FECHA DEL CONTRATO: 03 de septiembre de 2020

OBJETO: Prestar los servicios como intérprete en lengua de sefias para las actlwdades y
procesos que requiera la Alcaldia Municipal de Chia.

VALOR EN PESOS (COP) Siete millones ochocientos cuarenta mil pesos m/cte
($7.840.000)

VALOR EN SMMLV: 6.03

PLAZO DE EJECUCION: 3 meses y 22 dias

FECHA DE INICIO: 07 de septiembre de 2020

ADICIONES: N/A

PRORROGAS: N N/A

SUSPENCIONES: N/A

CESIONES: N/A

FECHA DE TERMINACION: 28 de diciembre de 2020

ESTADO DEL CONTRATO: Totalmente cumplido y ejecutado.

FECHA DE LIQUIDACION: N/A

ACTIVIDADES CONTRACTUALES:

1. Realizar la interpretacion de la Lengua de sefias colombiana al castellano oral y/o
viceversa en eventos, reuniones, actos oficiales de |la- Administraciéon Municipal, y
alocuciones realizadas por el Alcalde o Secretarios del nivel central.

2. Preparar con anterioridad los temas a tratar en las actividades que desarrolla la
Alcaldia Municipal de Chia en cumplimiento de su objeto misional, textos, y otros
apoyos que se utilizan en cada una de las actividades realizadas por |a entidad.

3. Identificar las necesidades de vocabulario especifico en el area del conocimiento
asignada y asegurarse de la consecucion de este para la interpretacion de la
tematica asignada.

4. Prestar el servicio de interpretacién a personal sordo y oyente, funcionarios,
directivas, visitantes y personal administrativa de la Administracion.

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesadb a los veinticinco (25) dias
del mes de enero de 2024.

( Jords Qs

Santra Inés Quitora Campos Catalina Uribe Barreto
Profesional Universitario JEFE DE OFICINA
SUPERVISORA

Elabort; Sandra Quitora C. ~ Profesional Universitario
Revisé Catalina Uribe B, ~ Jefe de Oficina

Carrera 11 No. 11-29 — PBX: (1) 884 4444 — Pagina web: www.chia-cundinamarca.gov.co
E-mail: contactenos@chia.gov.co




Certificacién No. 062
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO PARA LA INDUSTRIA'Y
LA COMUNICACION GRAFICA
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) WILLIAM JAVIER MARTIN RUSINQUE, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 80.797.808 de Bogota D.C., celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacidon de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: 5134 del 5 de agosto de 2019

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, como Intérprete de lengua de sefias
Colombiana, en los contextos que cuentan con aprendices con discapacidad auditiva.

Plazo de ejecucion: 5 de agosto de 2019 hasta el 21 de diciembre de 2019
Fecha de Inicio de Ejecucidn: 5 de agosto de 2019
Fecha de Terminacion de Contrato: 21 de diciembre de 2019

Término de Ejecucion: El término real ejecutado por el contratista es de “Cuatro (4)
meses y veintiun (21) dias”.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de VEINTISIETE
MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE. ($11.618.400).

Obligaciones Especificas del Contrato: 1. Prestar servicios de interpretacion de espafiol a Lengua de
Sefias Colombiana (LSC) y viceversa, a los aprendices con discapacidad auditiva que se encuentran
en los programas de formacién titulada y complementaria que imparte el Centro de Formacién. 2.
Participar en los grupos de trabajo interdisciplinarios que se conformen para la implementacion de
la Resolucion 1726 Politica Institucional de Discapacidad, dentro y fuera de la institucidn, previa
concertacién con las areas involucradas. 3. Participar en el desarrollo de material incluyente para
facilitar el acceso a la comunicacién y formacién de los aprendices sordos en la Regional. 4. Concertar
y elaborar un plan de trabajo con el supervisor del contrato por el tiempo que dure la contratacién.
5. Apoyar las demas areas de la Regional (Agencia Publica de Empleo, Relaciones Corporativas,

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica de la Regional Distrito Capital
Direccion calle 15 No. 31-42, Ciudad Bogota - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pagl

Certificado No.
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Bienestar al Aprendiz, entre otras) que demanden su servicio cuando se involucren personas sordas,
previa programacion con el area respectiva. 6. Presentar informes con evidencia digitales (videos y/o
audios. Etc.) que den cuenta del cumplimiento de las obligaciones del contrato en los formatos
definidos por el sistema de gestion de calidad de la entidad, o informar oportunamente al supervisor
del contrato, de cualquier situacidon que pueda afectar la correcta ejecucion del objeto de contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los tres (03) dias del mes de agosto de 2020.

-~ i
C(/(K/d//é,//é - —

Norma Constanza Castellanos Lépez
Subdirectora (E) Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Maria Isabel Samaca Telaguy, Contratacion Directa
Reviso: Diana Carolina Puentes Zorro, profesional Grado GQM

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Centro para la Industria de la Comunicacién Grafica de la Regional Distrito Capital
Direccion calle 15 No. 31-42, Ciudad Bogota - PBX (57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag?2
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UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

CERTIFICACION DE PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Bogota, 16 de noviembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacion

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA SECRETARIA
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS ESPACIOS Y
ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA".

El suscrito JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO, identificado con C.C No0.79.653.529 de
Bogota D.C., actuando como representante legal de la UNION TEMPORAL IMPORT &
EXPORT, y de acuerdo con las condiciones y requisitos sefialados en el Proceso de la
Referencia, por medio de la presente certifico:

Que, para la correcta ejecucién del contrato y entrega de los elementos, dispongo de cuatro (04)
operarios, con amplia experiencia en contratos de apoyo logistico para eventos., el cual corresponde
a los sefiores enunciados a continuacion:

NOMBRE APELLIDOS I.D No. SEXO CARGO

Operario - Auxiliar
HENRY YAMID GALINDO CAMACHO c.C 80322991 M Logistico

Operario - Auxiliar
JORGE ANDRES | GONZALES GONZALES [C.C 1069302516| M | Logistico

MARIO Operario - Auxiliar
ALEJANDRO LOPEZ PENAGOS Cc.C 1030686860 M Logistico

Operario - Auxiliar
CRISTIAN JAIR ALVAREZ RAMOS Cc.C 1012422480 M | Logistico

Por lo anteriormente expuesto se garantizan el cumplimiento de los protocolos exigidos por la
Entidad.

A continuacién, se adjuntan documentos soportes.

Cordialmente,

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com
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ION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

PALACIOS ARANGO

UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B — 10 Piso 2

Bogota

Cel. 312 521 3601
Publicidadysuministros@yahoo.com

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com
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HENRY YAMID GALINDO
Caparrapi, Enero 08 de 1980
CC. 80.322.991 Caparrapi
Cundinamarca, Colombia
Celular: 318 3689219
e-mail: henryyg07@yahoo.es
Direccidén: CARRERA 120 No. 73C — 11 - Bogota. D.C.

FORMACION ACADEMICA

BACHILLER

COLEGIO SANTA GEMMA
Bachiller Académico
Bogota D.C. 1998

CONOCIMIENTO

Persona con alta experiencia en el manejo de todo tipo de vehiculos en especial de
alimentos en el area de transporte, de excelentes relaciones interpersonales y
habilidad para trabajar en equipo o individualmente. Enfocado al buen servicio al
cliente; con alto grado de responsabilidad y facil interpretacion de las politicas
organizacionales.

EXPERIENCIA LABORAL

ARTE FOTOGRAFIA PUBLICIDAD Y SUMIISTROS JP

Cargo: Operario - Auxiliar Operativo

Jefe Inmediato: JIMMY PALACIOS

Teléfono: 3125213601

Mayo de 2022 hasta la fecha

Funciones: Realizar la entrega de productos alimenticios en eventos y/o a las
entidades que corresponda, de acuerdo a las ordenes sefialadas, manteniendo
todos los protocolos de acuerdo a la norma de manipulacion para cada producto
y seguridad

Henry yamd Gollpdy o

HENRY YAMID GALINDO
CC. 80.322.991 Caparrapi



JORGE ANDRES GONZALEZ
GONZALEZ
Guasca, Junio 27 de 1987
CC. 1.069.302.516 Guasca
Bogota, Colombia
Celular: 3144463081
e-mail: joangogo1987@gmail.com
Direccion: Carrera 110 N 1412 21, Apto 101 - Bogota. D.C.

FORMACION ACADEMICA
BACHILLERATO

Colegio Departamental Domingo Savio

CONOCIMIENTO

Persona con alta experiencia en el manejo y transporte de todo tipo y genero de
mercancia, de excelentes relaciones interpersonales y habilidad para trabajar en
equipo o individualmente. Enfocado al buen servicio al cliente; con alto grado de
responsabilidad y facil interpretacion de las politicas organizacionales.

EXPERIENCIA LABORAL

AFP

Cargo: Operario — Auxiliar Logistico

Jefe Inmediato: JIMMY PALACIOS

Teléfono: 312 5213601

Enero de 2017 hasta la fecha

Funciones: Realizar la entrega de productos en las entidades que corresponda, de acuerdo
a las ordenes sefialadas, manteniendo todos los protocolos de acuerdo a la norma de
manipulacién para cada producto y seguridad vial

Qm&&b CorRANET 6.

JORGE ANDRES GONZALEZ
GONZALEZ

CC. 1.069.302.516 Guasca
Cund.




MARIO LAEJANDRO
LOPEZ PENAGOS

Bogota, Abril 27 de 1998

CC. 1.030.686.860 Bogotéa
Bogota, Colombia
Celular: 311 2744376
e-mail: monkeypenagos@gmail.com
Direccion: Manzana 33, Casa 2 Villa Sandra Soacha - Bogota. D.C.

FORMACION ACADEMICA
BACHILLERATO

Colegio Institucion Educativa Leon X1

Técnico de manejo Ambiental — Sena

CONOCIMIENTO

Experiencia area operativa y logistica, manejo de procesos como auxiliar de despachos, ayudante de
maquinaria e impresion, atencién al cliente, organizacién, cargue, descargue, surtido rotacion, apoyo
logistico en eventos distribucién y entrega de producto, empacador, persona con trabajo en equipo proactivo
con facil aprendizaje y disposicién

EXPERIENCIA LABORAL

AFP

Cargo: Operario -Auxiliar Logistico
Jefe Inmediato: JIMMY PALACIOS
Teléfono: 312 5213601

Enero de 2023 hasta la fecha

Funciones: Realizar la entrega de productos en las entidades que corresponda, de acuerdo a las ordenes
sefialadas, asi como lainstalacion y puesta en correcto funcionamiento de los bienes manteniendo todos
los protocolos de acuerdo a la norma de manipulacion para cada producto y seguridad vial

~
%&o fc:»'FE,a. \

MARIO ALEJANDRO LOPEZ
PENAGOS

CC. 1.030.686.860 Bogota D.C
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CRISTIAN JAIR
ALVAREZ RAMOS
Bogota, Mayo 24 de 1995
CC. 1.012.422.480 Bogota
Bogota, Colombia
Celular: 320 4630141
e-mail:Cristian.alvarez2495@gmail.com
Direccion: Calle 43 bis # 19 este 17 Villa Sandra Soacha - Bogota. D.C.

INFORMACION ACADEMICA
BACHILLERATO

Colegio Institucién Educativa Ledn XII

Tecnologo en Mecatrénica — Sena

CONOCIMIENTO

Experiencia area operativa y logistica, manejo de procesos como auxiliar de despachos,
ayudante de maquinaria e impresion, atencion al cliente, organizacién, cargue,
descargue, surtido rotacion, apoyo logistico en eventos distribucién y entrega de
producto, empacador, persona con trabajo en equipo proactivo con facil aprendizaje y
disposicion.

EXPERIENCIA LABORAL

ARTE FOTOGRAFIA PUBLICIDAD Y SUMIISTROS JP

Cargo: Operario - Auxiliar Operativo

Jefe Inmediato: JIMMY PALACIOS

Teléfono: 3125213601

Enero de 2022 hasta la fecha

Funciones: Apoyo logistico a eventos, entrega de productos en las entidades que
corresponda, de acuerdo a las ordenes sefialadas, asi como lainstalacion y puesta
en correcto funcionamiento de los bienes y servicios manteniendo todos los protocolos
de acuerdo a la norma de manipulacién para cada producto y seguridad vial

Cristian Qair Alvarez R

CRISTIAN JAIR ALVAREZ
RAMOS
CC. 1.012.422.480 Bogota D.C
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”"s@yahoo'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-11 2024-10 E 14/11/2024 81739404 $1.327.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora upPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 52.000 0 0 0 2 100 52.100 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 52.000 0 0 0 2 100 52.100 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 104.000 0 0 0 2 200 104.200 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 624.000 0 0 0 0 2 900 624.900 3
25-14 Colpensiones 900336004-7 208.000 0 0 0 0 2 300 208.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 77.000 77.000 2 200 77.200 77.200 4
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 208.000 2 300 208.300 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP'y Mora Total a Pagar
SENA Salud 3 208.000 208.400
0 [ 2 [ 0 0 [ ) Pension 2 832.000 833.200
ICBF Riesgos Laborales 1 77.000 77.200
0 | 2 | 0 0 | 0 CCF 1 208.000 208.300
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF ) ) )
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 7 1.325.000 1.327.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”os@yah""'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-11 2024-10 E 14/11/2024 81739404 $1.327.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [RIED Fondo ;‘;
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
§ 8 8
1 cc 1069302516 GONZALEZ GONZALEZ JORGE ANDRES 1 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 1 6.800 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
2 cc 80322991 GALINDO CAMACHO HENRY YAMID 1]0 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 4 56.600 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
3 cc 1030686860 LOPEZ PENAGOS MARIO ALEJANDRO 1|0 S 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPSO017 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 1 6.800 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
4 cc 1012422480 ALVAREZ RAMOS CRISTIAN JAIR 10 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 1 6.800 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 [ 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

NOMBRE DEL EMPLEADOR: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
DOMICILIO DEL EMPLEADOR: CALLE 152 # 103B-10 PISO 2 Bogota
NOMBRE DEL TRABAJADOR: HENRY YAMID GALINDO CAMACHO
NACIONALIDAD: COLOMBIANO

OFICIO QUE DESEMPENARA EL

TRABAJADOR: CONDUCTOR OPERARIO

SALARIO: $1.300.000.00

AUXILIO DE TRANSPORTE $162.000.00

JORNADA: COMPLETA

PERIODO DE PAGO: QUINCENAL

CIUDAD DONDE HA SIDO

CONTRATADO EL TRABAJADOR: BOGOTA Y MUNICIPIOS DE

o CUNDINAMARCA
LUGAR DONDE DESEMPENARA

LAS LABORES: ENTREGA DE PRODUCTOS EN TODA
LA CADENA DESDE

APROVISIONAMIENTO PACKING,
PICKING, TRANSPORTE, ENTREGA E
INSTALACION ALCLIENTE FINAL

FECHA DE INICIACION DE LABORES: 01 DE ENERO DE 2024
DURACION DEL CONTRATO: DOCE MESES
VENCE EL DIA: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas,
identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato
individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA.—EL
EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR vy éste se obliga:
a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma
exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las
labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las ordenes e
instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR o0 sus representantes, y b) A no prestar
directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato (1). SEGUNDA.
—Las partes declaran que en el presente contrato se entienden incorporadas, en lo
pertinente, las disposiciones legales que regulan las relaciones entre la empresa y sus
trabajadores, en especial, las del contrato de trabajo para el oficio que se suscribe,
fuera de las obligaciones consignadas en los reglamentos de trabajo y de higiene y
seguridad industrial de la empresa. TERCERA. —En relacién con la actividad propia
del trabajador, éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican
claras obligaciones para el mismo trabajador asi: —Observar rigurosamente las
normas que le fije la empresa para la realizacion de la labor a que se refiere el
presente contrato. —Guardar absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la
empresa, de todas aquellas informaciones que lleguen a su conocimiento, en razon de
su trabajo, y que sean por naturaleza privadas. —Ejecutar por si mismo las funciones
asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones que le sean dadas por la empresa,
0 por quienes la representen, respecto del desarrollo de sus actividades. —Cuidar
permanentemente los intereses de la empresa. —Dedicar la totalidad de su jornada de
trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones. —Programar diariamente su trabajo y
asistir puntualmente a las reuniones que efectle la empresa a las cuales hubiere sido
citado. —conservar completa armonia y comprensibn con sus superiores Yy
comparieros de trabajo, en sus relaciones personales y en la ejecucién de su labor. —
Cumplir permanentemente con espiritu de lealtad, colaboracién y disciplina con la



empresa. —Avisar oportunamente y por escrito, a la empresa todo cambio en su
direccion, teléfono o ciudad de residencia. CUARTA. —EL EMPLEADOR pagara al
TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el salario indicado, pagadero en las
oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se encuentra incluida la
remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y 1I
del titulo VII del Cdédigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los
casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquier otra modalidad
de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y
el 17.5% restante esta destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales y
festivos de que tratan los capitulos | y Il del titulo VII del Cédigo Sustantivo del
Trabajo. PARAGRAFO 1.Las partes expresamente acuerdan que lo que reciba el
trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a su salario ordinario, ya sean
beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacién, habitacion o
vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante la vigencia
del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no constituyen salario. PARAGRAFO
2.- Las partes acuerdan que el salario estipulado en este contrato estd compuesto por
la remuneracion ordinaria, horas extras, recargos nocturnos, dominicales y festivos a
gue haya lugar., lo cual implica el no pago por estos conceptos durante la vigencia de
este contrato. QUINTA. —Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo
en dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, se
remunerard conforme a la ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos.
Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o festivo EL
EMPLEADOR o0 sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito.
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable,
deberd ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al
EMPLEADOR o0 a sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no
reconocera ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio
gque no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda
dicho. SEXTA. —EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los
turnos y dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste
ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o
tacito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma
prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo
23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las
secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167
ibidem. Asi mismo el empleador y el trabajador podran acordar que la jornada semanal
de veinticuatro (24) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo,
distribuidas en maximo seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso
obligatorio, que podréa coincidir con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo
diario podréa repartirse de manera variable durante la respectiva semana y podra ser
de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ninguin
recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el
promedio de veinticuatro (24) horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 10
a.m. a 3:30 p.m. SEPTIMA.—Las partes acuerdan un periodo de prueba de 60 dias,
gue no es superior a la quinta parte del término inicial de este contrato, ni excede de
dos (2) meses. En caso de prérrogas o nuevo contrato entre las partes, se entendera,
gue no hay nuevo periodo de prueba. Durante este periodo tanto EL EMPLEADOR
como EL TRABAJADOR podran terminar el contrato en cualquier momento, en forma
unilateral, de conformidad con el articulo 80 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.
OCTAVA. —La duracién del presente contrato es la establecida en este documento.
No obstante, si antes de la fecha de vencimiento del término estipulado, ninguna de
las partes avisare por escrito a la otra su determinacién de no prorrogar el contrato,
con una antelacion no inferior a treinta (30) dias, éste se entenderd renovado por un
periodo igual al inicialmente pactado. Para todos los efectos, este contrato podra
prorrogarse hasta por tres (3) periodos iguales o inferiores al inicialmente pactado, al



cabo de los cuales el término de renovacién no puede ser inferior a un (1) afio, y asi
sucesivamente. NOVENA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente
este contrato por cualquiera de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del
Decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el
efecto se califiquen como graves en el espacio reservado para clausulas adicionales
en el presente contrato. DECIMA. —Las invenciones o descubrimientos realizados por
EL TRABAJADOR contratado para investigar pertenecen al EMPLEADOR, de
conformidad con el articulo 539 del Cédigo de Comercio, asi como en los articulos 20
y concordantes de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso
el invento pertenece al TRABAJADOR, salvo cuando éste no haya sido contratado
para investigar y realice la invencion mediante datos o medios conocidos o utilizados
en razon de la labor desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR, tendra
derecho a una compensacion que se fijara de acuerdo al monto del salario, la
importancia del invento o descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u
otros factores similares. UNDECIMA. —Las partes podran convenir que el trabajo se
preste en lugar distinto del inicialmente contratado, siempre que tales traslados no
desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del TRABAJADOR, o
impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el traslado seran cubiertos
por EL EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio
que decida EL EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, siempre que se
respeten las condiciones laborales del TRABAJADOR y no se le causen perjuicios.
Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del
TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990. DUODECIMA. Este contrato ha
sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia y sera
interpretado de buena fe y en consonancia con el Cadigo Sustantivo del Trabajo cuyo
objeto, definido en su articulo 1° es lograr la justicia en las relaciones entre
EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un espiritu de coordinacion
economica y equilibrio social. DECIMO TERCERA. —El presente contrato reemplaza
en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o escrito
celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al
presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en dos o mas ejemplares del mismo tenor y valor, el 01 de
enero de 2024.

El Empleador A\

1A
JIMMYLEONARDO PALACIOS ARANGO
C.C. 3.529 de Bogota

El Trabajador
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

NOMBRE DEL EMPLEADOR: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO

DOMICILIO DEL EMPLEADOR: CALLE 152 # 103B-10 PISO 2 Bogota

NOMBRE DEL TRABAJADOR: JORGE ANDRES GONZALEZ
GONZALEZ

NACIONALIDAD: COLOMBIANO

OFICIO QUE DESEMPENARA EL

TRABAJADOR: CONDUCTOR OPERARIO

LOGISTICO SALARIO: $1.300.000.00

AUXILIO DE TRANSPORTE $ 162.000.00

JORNADA: COMPLETA

PERIODO DE PAGO: QUINCENAL

CIUDAD DONDE HA SIDO

CONTRATADO EL TRABAJADOR: BOGOTA

LUGAR DONDE DESEMPENARA ENTREGA DE PRODUCTOS EN TODA

LAS LABORES: LA CADENA DESDE

APROVISIONAMIENTO PACKING,
PICKING, TRANSPORTE, ENTREGA E
INSTALACION AL CLIENTE FINAL

FECHA DE INICIACION DE LABORES: 01 DE ENERO DE 2024
DURACION DEL CONTRATO: DOCE MESES
VENCE EL DIA: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas,
identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato
individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA.—EL
EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR vy éste se obliga: a)
A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma
exclusiva en el desempefo de las funciones propias del oficio mencionado y en las
labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las Ordenes e
instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no prestar
directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato (1). SEGUNDA.
—Las partes declaran que en el presente contrato se entienden incorporadas, en lo
pertinente, las disposiciones legales que regulan las relaciones entre la empresa y sus
trabajadores, en especial, las del contrato de trabajo para el oficio que se suscribe, fuera
de las obligaciones consignadas en los reglamentos de trabajo y de higiene y seguridad
industrial de laempresa. TERCERA. —En relacion con la actividad propia del trabajador,
éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican claras obligaciones
para el mismo trabajador asi: —Observar rigurosamente las normas que le fije la
empresa para la realizacion de la labor a que se refiere el presente contrato. —Guardar
absoluta reserva, salvo autorizacidbn expresa de la empresa, de todas aquellas
informaciones que lleguen a su conocimiento, en razéon de su trabajo, y que sean por
naturaleza privadas. —Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir
estrictamente las instrucciones que le sean dadas por la empresa, 0 por quienes la
representen, respecto del desarrollo de sus actividades. —Cuidar permanentemente los
intereses de la empresa. —Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a
cabalidad con sus funciones. —Programar diariamente su trabajo y asistir puntualmente
a las reuniones que efectle la empresa a las cuales hubiere sido citado. —conservar
completa armonia y comprensién con sus superiores y compafieros de trabajo, en sus
relaciones personales y en la ejecucién de su labor. —Cumplir permanentemente con



espiritu de lealtad, colaboracion y disciplina con la empresa. —Avisar oportunamente y
por escrito, a la empresa todo cambio en su direccion, teléfono o ciudad de residencia.
CUARTA. —EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus
servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba.
Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos
dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y Il del titulo VII del Cédigo Sustantivo
del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en los que EL TRABAJADOR
devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos
ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y el 17.5% restante est4 destinado a
remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y
Il del titulo VII del Coédigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO 1.Las partes
expresamente acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro,
adicional a su salario ordinario, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales,
tales como alimentacion, habitaciéon o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier
otra que reciba, durante la vigencia del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no
constituyen salario. PARAGRAFO 2.- Las partes acuerdan que el salario estipulado en
este contrato estd compuesto por la remuneracién ordinaria, horas extras, recargos
nocturnos, dominicales y festivos a que haya lugar., lo cual implica el no pago por estos
conceptos durante la vigencia de este contrato. QUINTA. —Todo trabajo suplementario
0 en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe
concederse descanso, se remunerara conforme a la ley, asi como los correspondientes
recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical
o festivo EL EMPLEADOR o0 sus representantes deben autorizarlo previamente por
escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al
EMPLEADOR o0 a sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no
reconocera ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio
gue no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.
SEXTA. —EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y
dentro de las horas sefalados por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o
cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de
las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el
articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 23 de la Ley
50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la
jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167 ibidem. Asi mismo el
empleador y el trabajador podran acordar que la jornada semanal de veinticuatro (24)
horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en maximo
seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso obligatorio, que podra coincidir
con el domingo. En éste, el numero de horas de trabajo diario podra repartirse de
manera variable durante la respectiva semana y podra ser de minimo cuatro (4) horas
continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningun recargo por trabajo
suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de
veinticuatro (24) horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 10 a.m. a 3:30 p.m.
SEPTIMA.—Las partes acuerdan un periodo de prueba de 60 dias, que no es superior
a la quinta parte del término inicial de este contrato, ni excede de dos (2) meses. En
caso de prérrogas o0 nuevo contrato entre las partes, se entendera, que no hay nuevo
periodo de prueba. Durante este periodo tanto EL EMPLEADOR como EL
TRABAJADOR podran terminar el contrato en cualquier momento, en forma unilateral,
de conformidad con el articulo 80 del Cddigo Sustantivo del Trabajo. OCTAVA. —La
duracién del presente contrato es la establecida en este documento. No obstante, si
antes de la fecha de vencimiento del término estipulado, ninguna de las partes avisare
por escrito a la otra su determinacién de no prorrogar el contrato, con una antelaciéon no
inferior a treinta (30) dias, éste se entenderd renovado por un periodo igual al
inicialmente pactado. Para todos los efectos, este contrato podra prorrogarse hasta por
tres (3) periodos iguales o inferiores al inicialmente pactado, al cabo de los cuales el



término de renovacién no puede ser inferior a un (1) afio, y asi sucesivamente.
NOVENA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por
cualquiera de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del Decreto 2351 de 1965; vy,
ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como
graves en el espacio reservado para clausulas adicionales en el presente contrato.
DECIMA. —Las invenciones o descubrimientos realizados por EL TRABAJADOR
contratado para investigar pertenecen al EMPLEADOR, de conformidad con el articulo
539 del Cédigo de Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes de la Ley 23
de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al
TRABAJADOR, salvo cuando éste no haya sido contratado para investigar y realice la
invencion mediante datos o medios conocidos o utlizados en razon de la labor
desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR, tendra derecho a una
compensacion que se fijara de acuerdo al monto del salario, la importancia del invento
o descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.
UNDECIMA. —Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto del
inicialmente contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones
laborales o de remuneracion del TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los
gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por EL EMPLEADOR de
conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. EL
TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida EL EMPLEADOR
dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales del
TRABAJADOR y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23
del Cdédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.
DUODECIMA. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Cdodigo
Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las
relaciones entre EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un espiritu de
coordinacion economica y equilibrio social. DECIMO TERCERA. —El presente contrato
reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o
escrito celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden
al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en dos o mas ejemplares del mismo tenor y valor, el 01 de
enero de 2024.

El Empleador

/AL /
JIM’IW\’(\L ONAR PALACIOS ARANGO
C.C. No./79.6537529 de Bogota

El Trabajador

A M éfk‘.- C G \\& - &.

JORGE ANDRES GONZALEZ GONZALEZ
C.C. No. 1.069.302.516




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

NOMBRE DEL EMPLEADOR: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO

DOMICILIO DEL EMPLEADOR: CALLE 152 # 103B-10 PISO 2 Bogota

NOMBRE DEL TRABAJADOR: MARIO ALEJANDRO LOPEZ PENAGOS

NACIONALIDAD: COLOMBIANO

OFICIO QUE DESEMPERNARA EL

TRABAJADOR: OPERIO AUXILIAR LOGISTICO

SALARIO: $ 1.300.000.00

AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 162.000.00

JORNADA: COMPLETA

PERIODO DE PAGO: QUINCENAL

CIUDAD DONDE HA SIDO

CONTRATADO EL TRABAJADOR: BOGOTA

LUGAR DONDE DESEMPERNARA: BOGOTA Y MUNICIPIOS DE
CUNDINAMARCA

LAS LABORES: ENTREGA DE PRODUCTOS EN TODA LA

CADENA DESDE APROVISIONAMIENTO
PACKING, PICKING, TRANSPORTE,
ENTREGA E INSTALACION AL CLIENTE

FINAL
FECHA DE INICIACION DE LABORES: 01 DE ENERO DE 2024
DURACION DEL CONTRATO: DOCE MESES
VENCE EL DIA: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas,
identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato
individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA.—EL
EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR vy éste se obliga: a)
A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma
exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las
labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las 6rdenes e
instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no prestar
directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato (1). SEGUNDA.
—Las partes declaran que en el presente contrato se entienden incorporadas, en lo
pertinente, las disposiciones legales que regulan las relaciones entre la empresa y sus
trabajadores, en especial, las del contrato de trabajo para el oficio que se suscribe, fuera
de las obligaciones consignadas en los reglamentos de trabajo y de higiene y seguridad
industrial de la empresa. TERCERA. —En relacién con la actividad propia del trabajador,
éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican claras obligaciones
para el mismo trabajador asi: —Observar rigurosamente las normas que le fije la
empresa para la realizacion de la labor a que se refiere el presente contrato. —Guardar
absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la empresa, de todas aquellas
informaciones que lleguen a su conocimiento, en razéon de su trabajo, y que sean por
naturaleza privadas. —Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir
estrictamente las instrucciones que le sean dadas por la empresa, o por quienes la
representen, respecto del desarrollo de sus actividades. —Cuidar permanentemente los
intereses de la empresa. —Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a
cabalidad con sus funciones. —Programar diariamente su trabajo y asistir puntualmente
a las reuniones que efectle la empresa a las cuales hubiere sido citado. —conservar
completa armonia y comprensién con sus superiores y compafieros de trabajo, en sus



relaciones personales y en la ejecucion de su labor. —Cumplir permanentemente con
espiritu de lealtad, colaboracion y disciplina con la empresa. —Avisar oportunamente y
por escrito, a la empresa todo cambio en su direccidn, teléfono o ciudad de residencia.
CUARTA. —EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus
servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba.
Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos
dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y Il del titulo VII del Cédigo Sustantivo
del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en los que EL TRABAJADOR
devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos
ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y el 17.5% restante esta destinado a
remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y
Il del titulo VIl del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO 1.Las partes
expresamente acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro,
adicional a su salario ordinario, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales,
tales como alimentacion, habitacion o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier
otra que reciba, durante la vigencia del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no
constituyen salario. PARAGRAFO 2.- Las partes acuerdan que el salario estipulado en
este contrato estd compuesto por la remuneracion ordinaria, horas extras, recargos
nocturnos, dominicales y festivos a que haya lugar., lo cual implica el no pago por estos
conceptos durante la vigencia de este contrato. QUINTA. —Todo trabajo suplementario
0 en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe
concederse descanso, se remunerara conforme a la ley, asi como los correspondientes
recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical
o festivo EL EMPLEADOR o0 sus representantes deben autorizarlo previamente por
escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al
EMPLEADOR o a sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, nho
reconocera ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio
gue no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.
SEXTA. —EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y
dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o
cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de
las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el
articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 23 de la Ley
50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la
jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167 ibidem. Asi mismo el
empleador y el trabajador podran acordar que la jornada semanal de veinticuatro (24)
horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en méaximo
seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso obligatorio, que podra coincidir
con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario podra repartirse de
manera variable durante la respectiva semana y podra ser de minimo cuatro (4) horas
continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningln recargo por trabajo
suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de
veinticuatro (24) horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 10 a.m. a 3:30 p.m.
SEPTIMA.—Las partes acuerdan un periodo de prueba de 60 dias, que no es superior
a la quinta parte del término inicial de este contrato, ni excede de dos (2) meses. En
caso de prérrogas 0 nuevo contrato entre las partes, se entendera, que no hay nuevo
periodo de prueba. Durante este periodo tanto EL EMPLEADOR como EL
TRABAJADOR podran terminar el contrato en cualquier momento, en forma unilateral,
de conformidad con el articulo 80 del Cdodigo Sustantivo del Trabajo. OCTAVA. —La
duracion del presente contrato es la establecida en este documento. No obstante, si
antes de la fecha de vencimiento del término estipulado, ninguna de las partes avisare
por escrito a la otra su determinacion de no prorrogar el contrato, con una antelacién no
inferior a treinta (30) dias, éste se entendera renovado por un periodo igual al
inicialmente pactado. Para todos los efectos, este contrato podra prorrogarse hasta por



tres (3) periodos iguales o inferiores al inicialmente pactado, al cabo de los cuales el
término de renovacion no puede ser inferior a un (1) afio, y asi sucesivamente.
NOVENA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por
cualquiera de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del Decreto 2351 de 1965; vy,
ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como
graves en el espacio reservado para clausulas adicionales en el presente contrato.
DECIMA. —Las invenciones o descubrimientos realizados por EL TRABAJADOR
contratado para investigar pertenecen al EMPLEADOR, de conformidad con el articulo
539 del Cédigo de Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes de la Ley 23
de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al
TRABAJADOR, salvo cuando éste no haya sido contratado para investigar y realice la
invencion mediante datos o medios conocidos o utilizados en razon de la labor
desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR, tendra derecho a una
compensacion que se fijard de acuerdo al monto del salario, la importancia del invento
o descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.
UNDECIMA. —Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto del
inicialmente contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones
laborales o de remuneracion del TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los
gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por EL EMPLEADOR de
conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Codigo Sustantivo del Trabajo. EL
TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida EL EMPLEADOR
dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales del
TRABAJADOR y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23
del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.
DUODECIMA. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con laley y la
jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Cdédigo
Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las
relaciones entre EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un espiritu de
coordinacion econémica y equilibrio social. DECIMO TERCERA. —El presente contrato
reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o
escrito celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden
al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en dos o0 mas ejemplares del mismo tenor y valor, el 01 de
enero de 2024.

El Emple
= W
JIMMY A PALACIOS ARANGO
C. 0. 796531529 de Bogota
‘//

El Trabajador

~

Mgio Jepez |
MARIO ALEJANDRO’LOPEZ PENAGOS
C.C. No. 1.030.686.860 de Bogota




CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

NOMBRE DEL EMPLEADOR: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO

DOMICILIO DEL EMPLEADOR: CALLE 152 # 103B-10 PISO 2 Bogota

NOMBRE DEL TRABAJADOR: CRISTIAN JAIR ALVAREZ RAMOS

NACIONALIDAD: COLOMBIANO

OFICIO QUE DESEMPENARA EL

TRABAJADOR: OPERIO AUXILIAR LOGISTICO

SALARIO: $ 1.300.000.00

AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 162.000.00

JORNADA: COMPLETA

PERIODO DE PAGO: QUINCENAL

CIUDAD DONDE HA SIDO

CONTRATADO EL TRABAJADOR: BOGOTA

LUGAR DONDE DESEMPENARA: BOGOTA Y MUNICIPIOS DE
CUNDINAMARCA

LAS LABORES: ENTREGA DE PRODUCTOS EN TODA LA

CADENA DESDE APROVISIONAMIENTO
PACKING, PICKING, TRANSPORTE,
ENTREGA E INSTALACION AL CLIENTE

FINAL
FECHA DE INICIACION DE LABORES: 01 DE ENERO DE 2024
DURACION DEL CONTRATO: DOCE MESES
VENCE EL DIA: 31 DE DICIEMBRE DE 2024

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas,
identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato
individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA.—EL
EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR vy éste se obliga: a)
A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma
exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las
labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las 6rdenes e
instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no prestar
directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato (1). SEGUNDA.
—Las partes declaran que en el presente contrato se entienden incorporadas, en lo
pertinente, las disposiciones legales que regulan las relaciones entre la empresa y sus
trabajadores, en especial, las del contrato de trabajo para el oficio que se suscribe, fuera
de las obligaciones consignadas en los reglamentos de trabajo y de higiene y seguridad
industrial de la empresa. TERCERA. —En relacién con la actividad propia del trabajador,
éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican claras obligaciones
para el mismo trabajador asi: —Observar rigurosamente las normas que le fije la
empresa para la realizacion de la labor a que se refiere el presente contrato. —Guardar
absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la empresa, de todas aquellas
informaciones que lleguen a su conocimiento, en razéon de su trabajo, y que sean por
naturaleza privadas. —Ejecutar por si mismo las funciones asignadas y cumplir
estrictamente las instrucciones que le sean dadas por la empresa, o por quienes la
representen, respecto del desarrollo de sus actividades. —Cuidar permanentemente los
intereses de la empresa. —Dedicar la totalidad de su jornada de trabajo a cumplir a
cabalidad con sus funciones. —Programar diariamente su trabajo y asistir puntualmente
a las reuniones que efectle la empresa a las cuales hubiere sido citado. —conservar
completa armonia y comprensién con sus superiores y compafieros de trabajo, en sus



relaciones personales y en la ejecucion de su labor. —Cumplir permanentemente con
espiritu de lealtad, colaboracion y disciplina con la empresa. —Avisar oportunamente y
por escrito, a la empresa todo cambio en su direccidn, teléfono o ciudad de residencia.
CUARTA. —EL EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus
servicios el salario indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba.
Dentro de este pago se encuentra incluida la remuneracion de los descansos
dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y Il del titulo VII del Cédigo Sustantivo
del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los casos en los que EL TRABAJADOR
devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos
ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y el 17.5% restante esta destinado a
remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y
Il del titulo VIl del Codigo Sustantivo del Trabajo. PARAGRAFO 1.Las partes
expresamente acuerdan que lo que reciba el trabajador o llegue a recibir en el futuro,
adicional a su salario ordinario, ya sean beneficios o auxilios habituales u ocasionales,
tales como alimentacion, habitacion o vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier
otra que reciba, durante la vigencia del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no
constituyen salario. PARAGRAFO 2.- Las partes acuerdan que el salario estipulado en
este contrato estd compuesto por la remuneracion ordinaria, horas extras, recargos
nocturnos, dominicales y festivos a que haya lugar., lo cual implica el no pago por estos
conceptos durante la vigencia de este contrato. QUINTA. —Todo trabajo suplementario
0 en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo en los que legalmente debe
concederse descanso, se remunerara conforme a la ley, asi como los correspondientes
recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical
o festivo EL EMPLEADOR o0 sus representantes deben autorizarlo previamente por
escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o
inaplazable, debera ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al
EMPLEADOR o a sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, nho
reconocera ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio
gue no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.
SEXTA. —EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y
dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste ajustes o
cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de
las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en el
articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 23 de la Ley
50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la
jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167 ibidem. Asi mismo el
empleador y el trabajador podran acordar que la jornada semanal de veinticuatro (24)
horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo, distribuidas en méaximo
seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso obligatorio, que podra coincidir
con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo diario podra repartirse de
manera variable durante la respectiva semana y podra ser de minimo cuatro (4) horas
continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ningln recargo por trabajo
suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de
veinticuatro (24) horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 10 a.m. a 3:30 p.m.
SEPTIMA.—Las partes acuerdan un periodo de prueba de 60 dias, que no es superior
a la quinta parte del término inicial de este contrato, ni excede de dos (2) meses. En
caso de prérrogas 0 nuevo contrato entre las partes, se entendera, que no hay nuevo
periodo de prueba. Durante este periodo tanto EL EMPLEADOR como EL
TRABAJADOR podran terminar el contrato en cualquier momento, en forma unilateral,
de conformidad con el articulo 80 del Cdodigo Sustantivo del Trabajo. OCTAVA. —La
duracion del presente contrato es la establecida en este documento. No obstante, si
antes de la fecha de vencimiento del término estipulado, ninguna de las partes avisare
por escrito a la otra su determinacion de no prorrogar el contrato, con una antelacién no
inferior a treinta (30) dias, éste se entendera renovado por un periodo igual al
inicialmente pactado. Para todos los efectos, este contrato podra prorrogarse hasta por



tres (3) periodos iguales o inferiores al inicialmente pactado, al cabo de los cuales el
término de renovacion no puede ser inferior a un (1) afio, y asi sucesivamente.
NOVENA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por
cualquiera de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del Decreto 2351 de 1965; vy,
ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el efecto se califiquen como
graves en el espacio reservado para clausulas adicionales en el presente contrato.
DECIMA. —Las invenciones o descubrimientos realizados por EL TRABAJADOR
contratado para investigar pertenecen al EMPLEADOR, de conformidad con el articulo
539 del Cédigo de Comercio, asi como en los articulos 20 y concordantes de la Ley 23
de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al
TRABAJADOR, salvo cuando éste no haya sido contratado para investigar y realice la
invencion mediante datos o medios conocidos o utilizados en razon de la labor
desempefiada, evento en el cual EL TRABAJADOR, tendra derecho a una
compensacion que se fijard de acuerdo al monto del salario, la importancia del invento
o descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u otros factores similares.
UNDECIMA. —Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto del
inicialmente contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones
laborales o de remuneracion del TRABAJADOR, o impliquen perjuicios para él. Los
gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por EL EMPLEADOR de
conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cddigo Sustantivo del Trabajo. EL
TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida EL EMPLEADOR
dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones laborales del
TRABAJADOR y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23
del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.
DUODECIMA. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con laley y la
jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Cdédigo
Sustantivo del Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las
relaciones entre EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un espiritu de
coordinacion econémica y equilibrio social. DECIMO TERCERA. —El presente contrato
reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o
escrito celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden
al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en dos o0 mas ejemplares del mismo tenor y valor, el 01 de
enero de 2024.

El Emple

—

JIMMY A PALACIOS ARANGO
C.C.X0. 79,653)529 de Bogota
‘//

El Trabajador

CRISTIAN JAIR ALVAREZ RAMOS
C.C. No. 1.012.422.480 de Bogota



HP
Texto tecleado
Cristian Alvarez Ramos


Schiller

Laboratorio Clinico

Labocasorio Clinico
NIT: 51875600-1

HENRY YAMID GALINDO CAMACHO Fecha: 08-05-2024
C.C. 80322991 ARTE, FOTOGRAFIA, PUBLICIDAD
Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS

EXAMENES DE LABORATORIO

¢ FROTIS FARINGEO:
Coloracién Gram

Cocos Gram Positivos: Escasos
Escasa reaccion PMN

e FROTIS DE UNAS

Directo con KOH

Al examen directo, no se observan estructuras
Compatibles con hongos

o COPROANALISIS
EXAMEN FISICO
Color: Café
Consistencia: Blanda

EXAMEN PARASITOLOGICO
No se observan parasitos intestinales en la muestra analizada

Dra. Mercy Blanddn Schiller
Bacteridloga U. de A.
Reg. 51875600

P.S. OCUPACIONAL S.A.S.

Dra. Patricia Sudrez Navarrete
Médica Especialista en Salud Ocupacional

Se determina que el (la) paciente en mencion _NO _ presenta actualmente enfermedad infectocontagiosay _SI_ es apto(a) para manipular
alimentos.
Los examenes de Laboratorio Clinico, _NO presentan alteraciony _ NO__tiene impedimento para la Manipulacion de alimentos.
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Dra. Patricia Suarez Navarrete

Carrera9 No 14 - 54 '/"'\l Chia Cundinamarca
Teléfonos:i\_:f;” 3102394935 - 3156430655
Calidad y confiabilidad a su servicio
mercyblandon@hotmail.com
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Schiller

Laboratorio Clinico

Labocasorio Clinico
NIT: 51875600-1

CRISTIAN ALVAREZ RAMOS Fecha: 08-05-2024

C.C. 1012422480 ARTE, FOTOGRAFIA, PUBLICIDAD
Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS

EXAMENES DE LABORATORIO

¢ FROTIS FARINGEO:

Coloracién Gram

Cocos Gram Positivos: Escasos

No se observa reaccion Leucocitaria

e FROTIS DE UNAS

Directo con KOH

Al examen directo, no se observan estructuras
Compatibles con hongos

o COPROANALISIS

EXAMEN FISICO

Color: Café

Consistencia: Blanda formada

EXAMEN PARASITOLOGICO
No se observan parasitos intestinales en la muestra analizada

Dra. Mercy Blanddn Schiller
Bacteridloga U. de A.
Reg. 51875600

P.S. OCUPACIONAL S.A.S.

Dra. Patricia Sudrez Navarrete
Médica Especialista en Salud Ocupacional

Se determina que el (la) paciente en mencion _NO _ presenta actualmente enfermedad infectocontagiosay _SI_ es apto(a) para manipular
alimentos.

Los examenes de Laboratorio Clinico, _NO presentan alteraciony _ NO__tiene impedimento para la Manipulacion de alimentos.
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Dra. Patricia Suarez Navarrete

Carrera9 No 14 - 54 '/"'\l Chia Cundinamarca
Teléfonos:i\_:f;” 3102394935 - 3156430655
Calidad y confiabilidad a su servicio
mercyblandon@hotmail.com
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Schlller

LLaboratorio Clinico

Labocasorio Clinico
NIT: 51875600-1

JORGE ANDRES GONZALEZ G. Fecha: 08-05-2024

C.C. 1069302516 ARTE, FOTOGRAFIA, PUBLICIDAD
Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS

EXAMENES DE LABORATORIO

¢ FROTIS FARINGEO:

Coloracién Gram

Microbiota normal de Orofaringe
Moderada reaccion PMN

¢ FROTIS DE UNAS

Directo con KOH

Al examen directo, no se observan estructuras
Compatibles con hongos

e COPROANALISIS
EXAMEN FISICO
Color: Café
Consistencia: Blanda

EXAMEN PARASITOLOGICO
No se observan parasitos intestinales en la muestra analizada

Dra. Mercy Blanddn Schiller
Bacteridloga U. de A.
Reg. 51875600

P.S. OCUPACIONAL S.A.S.

Dra. Patricia Sudrez Navarrete
Médica Especialista en Salud Ocupacional

Se determina que el (la) paciente en mencién _NO__ presenta actualmente enfermedad infectocontagiosa y _Sl_es apto(a) para manipular
alimentos.

Los examenes de Laboratorio Clinico, _NO presentan alteraciony _ NO__tiene impedimento para la Manipulacién de alimentos.
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Dra. Patricia Suarez Navarrete

Carrera9 No 14 54 - 1 Chia Cundinamarca
Teléfonos:! 3 » 3102394935 - 3156430655
Calidad y ‘confiabilidad a su servicio
mercyblandon@hotmail.com
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Schiller

Laboratorio Clinico

Labocasorio Clinico
NIT: 51875600-1

MARIO ALEJANDRO LOPEZ PENAGOS Fecha: 08-05-2024
C.C. 1030686860 ARTE, FOTOGRAFIA, PUBLICIDAD
Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS

EXAMENES DE LABORATORIO

¢ FROTIS FARINGEO:
Coloracién Gram

Cocos Gram Positivos: Escasos
Escasa reaccion PMN

e FROTIS DE UNAS

Directo con KOH

Al examen directo, no se observan estructuras
Compatibles con hongos

e COPROANALISIS
EXAMEN FISICO

Color: pardo
Consistencia: Muy blanda

EXAMEN PARASITOLOGICO /
No se observan parasitos intestinales en la muestra analizada [N

Dra. Mercy Blanddn Schiller
Bacteridloga U. de A.
Reg. 51875600

P.S. OCUPACIONALS.A.S.

Dra. Patricia Sudrez Navarrete
Médica Especialista en Salud Ocupacional

Se determina que el (la) paciente en mencién _NO__ presenta actualmente enfermedad infectocontagiosa y _Sl_es apto(a) para manipular
alimentos.
Los examenes de Laboratorio Clinico, _NO presentan alteraciony _ NO__tiene impedimento para la Manipulacién de alimentos.

Dra. Patricia Suarez Navarrete

Carrera9 No 14 - 54 '/"'\l Chia Cundinamarca
Teléfonos:i\_:f;” 3102394935 - 3156430655
Calidad y confiabilidad a su servicio
mercyblandon@hotmail.com
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BPM - CONSTANCIA DE ASISTENCIA A CAPACITACION EN MANIPULACION DE ALIMENTOS

La presente capacitacién en Manipulacién de Alimentos tiene en cuenta lo siguiente:

METODOLOGIA:

> Uso de medios audiovisuales. >Presentacidn de videos. >Realizacidon de talleres. >Dinamicas.

> Participacion individual y/o en grupo. >Aplicacion de prueba. >Entrega de folleto. >Copia de la Norma Art.12 y13

TEMARIO:

1. Marco Juridico:

1.1. Normas, Ley, Decreto y Resolucién

1.2. Quién es el manipulador de alimentos, sus requisitos y responsabilidades
1.3. Qué es la salud publica y BPM

1.4. Entidades Importantes: Ministerio de Salud; INVIMA; Secretaria de Salud; Hospital Publico.

2. Principios basicos de la manipulacion de alimentos:
2.1. Definicidn de alimento y composicion basica

2.2. Qué es alimento inocuo y concepto de alimento alterado, adulterado y contaminado

2.3. Definicidn y clases de microorganismos

2.4. Factores que favorecen el crecimiento de microrganismos
2.5. Agentes que inciden en la alteracidn de los alimentos

2.7. Contaminacidn cruzada

2.8. Enfermedad transmitida por alimentos y agua (ETA) - Alergias e intolerancias alimentarias

2.9. Glosario y Taller

3. Habitos de higiene del manipulador de alimentos:

3.1. Indumentaria, exigencias

3.2. Cémo prevenir la contaminacién de los alimentos por el manipulador
3.3. Qué normas debe conocer y aplicar el manipulador de alimentos

4. Puntos bdsicos en la manipulacién de los alimentos:

4.1. Productos: Almacenamiento e importancia; conservacién de alimentos; adquisicién y compra; transporte

conservacion del alimento; preparacién y despacho
4.2. Conservacion de la cadena de frio
4.3. Clasificacion de los alimentos segun la vida Gtil y segun el riesgo

5. Lavado de manos:

5.1. Importancia

5.2. Técnica

5.3. Pautas de la OMS para desinfeccidn de manos con Gel
5.4 Limpieza y desinfeccién segun contingencia COVID 19

6. Plan de saneamiento

6.1. Programa de limpieza y desinfecciéon

6.2. Programa de control integrado de plagas
6.3. Programa de manejo integral de residuos
6.4. Programa de abastecimiento de agua

7. Ejercicio Préctico y Taller

Carrera 9 No. 14 - 54 Chia, Cundinamarca
310 2394935 / 315 6430655
mercyblandon@hotmail.com




CAPACITADORA:

Mercy Blandon Schiller: Profesional en Bacteriologia y Laboratorio Clinico; Auditora en inocuidad alimentaria; Practicas
de pregrado en Proleche y Créditos de Bromatologia. Trabajo final de grado sobre manejo de leche cruda y analisis de
producto final. Experiencia en ONG con el tema de seguridad alimentaria y capacitaciones continuas por varios afios
en empresas: Plantas de alimentos, colegios, Jardines Infantiles, Zona Franca, Empresas Logisticas con manejo de
alimentos, Restaurantes, Casinos, etc. Actualizacion Bioseguridad COVID-19, abril 2020 Secretaria de Salud de Bogota.

CRONOGRAMA DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE CAPACITACION CONTINUA Res.2674/13

ENERO: FEBRERO: MARZO: ABRIL:

MAYO: JUNIO: 14 a las 16:00 horas JULIO: AGOSTO: 21 A las 15:30 horas
Refuerzo: Revision Inocuidad y sus Refuerzo: Temas Generales
claves. Plan de saneamiento

SEPTIEMBRE: OCTUBRE: NOVIEMBRE: DICIEMBRE:

ASISTENTES: ARTE, FOTOGRAFIA, PUBLICIDAD Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS

Forma parte del plan de capacitacién con duracién de 10 horas *

IDENTIFICACION: SEGUN LISTADO

FECHA INICIO: 08-05-2024 DURACION: _6 _Horas VIGENCIA: 08-05-2025

FECHA PROGRAMADA: DURACION: ___ Horas
FECHA PROGRAMADA: DURACION: ___ Horas
FECHA PROGRAMADA: DURACION: ___ Horas

*Resolucién 2674 de 2013

310 2394935 / 315 6430655

mercyblandon@hotmail.com

Carrera 9 No. 14 - 54 Chia, Cundinamarca
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ARTE FOTOGRAFIA PUBLICIDAD Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS
Nit No. 79653529-3

CERTIFICA
Que los sefiores HENRY YAMID GALINDO CAMACHO, JORGE ANDRES GONZALEZ GONZALEZ, MARIO ALEJANDRO L6PEZ PENAGOS, CRISTIAN JAIR ALVAREZ RAMOS

identificados con Cédula de Ciudadania No. 80322991, 1069302516,1030686860, 1012422480 respectivamente han prestado sus servicios a esta empresa en calidad de Operarios-
Auxiliares logisticos cumpliendo satisfactoriamente las diferentes tareas designadas en la entrega de producto para la ejecucion de los siguientes contratos que se relacionan a

continuacion:

FECHA DE FECHA DE CARGO
CONTRATO °°NT§AT'ST ggg;mm;f OBJETO INCIO TERMINACIO| DESEMPENA EFSUP':E%IC;?CE:S
ACTIVIDAD N ACTIVIDAD DO
PRESTACIGN DE SERVICIOS DE APOYO S
Jimmy LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE Operario - i
SAMCZ'OCZPf'”G' Leonardo Mgg}g’;’\"?ﬂz ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR E 22/10/2023 | 251272023 |  Auxiliar "?:f:;g e’r‘;:gz::
Palacios A INCENTIVOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE logistico | P a“mezﬁcas
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GUATAVITA.
PRESTACISN DE SERVICIOS CONSISTENTE EN LA
PROVISIGN DE ALIMENTOS, BEBIDAS,
REFRIGERIOS, ALMUERZOS Y SERVICIOS
DEPARTAMENTO |  COMPLEMENTARIOS (TIPO CATERING), PARA
Jimmy DE ATENDER Operario - Empaque,
SGO-CMC-390- LAS SESIONES, COMITES PRIMARIOS, 2! traslado y entrega de
2023 Leonardo | CUNDINAMARCA | 0\ 510NES Y REUNIONES PROGRAMADAS EN | 17/07/2023 | 15/12/2023 | - Auxiliar | “ (o 40 raciones
Palacios A | SECRETARIA DE logistico . .
GOBIERNO . LA alimenticas
SECRETARIA DE GOBIERNO O POR FUERA DE
ELLA, EN EL MARCO DE LA SEGURIDAD,
CONVIVENCIA
CIUDADANA Y ORDEN PUBLICO.
PRESTACION DE SERVICIOS: SUMINISTRO DE
RACIONES ALIMENTICIAS, OBSEQUIOS Y APOYO
LOGISTICO PARA LA CONMEMORACIGN, EL .
Jimmy RECONOCIMIENTO DE LA LABOR Y FOMENTO DE Operario - .
Nfg'g':,’;;; Leonardo Mugc'ﬁ'ﬂ;“ LAS EXPRESIONES CULTURALES DE LAS 3122021 | 3112/2021 | Auxiliar ""::::d;g e’r‘;fgf‘::
; Palacios A FAMILIAS CAMPESINAS BOJAQUENSES EN EL logistico | P :I'meﬁt'cals
MARCO PROGRAMA ALCALDIA fmenti
A LA VEREDA EN EL MUNICIPIO DE BOJACA
CUNDINAMARCA

E-mail: publicidadysuministros@yahoo.com

Celular.: 312 521 36 01
E-mail.: publicidadysuministros@yahoo.com
Calle 152 & 103B -10 Piso 2
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”"s@yahoo'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2024-07 2024-06 E 12/07/2024 78638141 $1.328.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 52.000 0 0 0 3 200 52.200 1
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 52.000 0 0 0 3 200 52.200 1
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 104.000 0 0 0 3 300 104.300 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES (Wiae Cotizacion Total aPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 624.000 0 0 0 0 3 1.500 625.500 3
25-14 Colpensiones 900336004-7 208.000 0 0 0 0 3 500 208.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 77.000 77.000 3 200 77.200 77.200 4
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 208.000 3 500 208.500 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP'y Mora Total a Pagar
SENA Salud 3 208.000 208.700
0 [ 3 [ 0 0 [ ) Pension 2 832.000 834.000
ICBF Riesgos Laborales 1 77.000 77.200
0 | 3 | 0 0 | 0 CCF 1 208.000 208.500
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF ) ) )
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 7 1.325.000 1.328.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”os@yah""'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 202407 2024-06 E 12/07/2024 78638141 $1.328.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é [RIED Fondo ;‘;
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia @
§ 8 8
1 cc 1069302516 GONZALEZ GONZALEZ JORGE ANDRES 1 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 1 6.800 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
2 cc 80322991 GALINDO CAMACHO HENRY YAMID 1]0 S 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 4 56.600 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
3 cc 1030686860 LOPEZ PENAGOS MARIO ALEJANDRO 1|0 S 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPSO017 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 1 6.800 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
4 cc 1012422480 ALVAREZ RAMOS CRISTIAN JAIR 10 S|x 230301 | 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-11 1.300.000 1 6.800 CCF22 | 1.300.000 52.000 0 0 [ 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

EQUIPO DE TRABAJO BASICO Y ADICONAL

Bogotd, 16 de noviembre de 2024

Sefiores
ALCALDIA DE CH

iA

Oficina de Contratacion

Atn: Dr. Leonardo
Ciudad

Donoso Ruiz

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA SECRETARIA
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS ESPACIOS Y

ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA”.

El suscrito JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO, identificado con C.C N0.79.653.529 de
Bogota D.C., actuando como representante legal de la UNION TEMPORAL IMPORT &
EXPORT, y de acuerdo con las condiciones y requisitos sefialados en el Proceso de la

Referencia, por medio de la presente certifico:

Que, para la correcta ejecucion del contrato y entrega de los elementos, dispongo de cuatro (04)
operarios, con amplia experiencia en contratos de apoyo logistico para eventos., el cual corresponde

a los sefores enunciados a continuacion:

NOMBRE APELLIDOS 1.D No. SEXO CARGO
Auxiliar en comunicacion
SINDY NATALIA 1ZA PACHECHO c.C 1.019.053.660 F grafica y publicitaria
LAURA VANESSA | GOMEZ PARRA c.C 1.026.589.904 F publicidad y mercadeo

Por lo anteriormente expuesto se garantizan el cumplimiento de los protocolos exigidos por la

Entidad.

A continuacién, se adjuntan documentos soportes.

Cordialmente,

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com



mailto:publicidadysuministros@yahoo.com

UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

{

JIMMY PALACIOS ARANGO

Representante Legal
UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B — 10 Piso 2

Bogota

Cel. 312 521 3601
Publicidadysuministros@yahoo.com

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
I A INSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE “ANDAP”

Con Licencia de Funcionamiento No. 598 del 19 de Febrero de 2007
Emanada de la Secretaria de Educacion de Bogota

CONCEDE EL PRESENTE

CERTIFICADO DE
APTITUD OC UPACIONAL

Sindy ﬁatalla ¥3a Pacheco

C.C. $o. 1.019.053.660 de Bogota

QUIEN REALIZO Y CULMINO DE FORMA SATISFACTORIA EL PROGRAMA

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN:
AUXILIAR EN COMUNICACION GRAFICA Y PUBLICITARIA

Registro No. 12-142 del 21 de Diciembre de 2016
intensidad horaria 1400 horas

Programa Reconocido por el SENA
mediante Resolucion No. 4183 d}l 20 de Junio de 2018

meﬁaﬁoDWNmmal

——

DECRETO LEY 2150 DEL 5
DE DICIEMBRE DE 1995
SUMRMIO REGISTRO EN

TITULO S \ §
CERTIFICADDOS.

Scanned by TapScanner
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SINDY NATALIA I1ZA
PACHECO
Bogota, noviembre 16 de 1990
CC. 1.019.053.660 Bogota
Bogota, Colombia
Celular: 3193217510
e-mail: nataliaiza.fo@gmail.com
Direccion: Calle 151 No. 117-61, Apto 302 - Bogota. D.C.

FORMACION ACADEMICA

BACHILLER

GIMNASIO ACADEMICO REGIONAL
Bogota D.C. 2008

Técnico Comercial

CONOCIMIENTO

Implementacion de estrategias enfocadas en el mercadeo relacional entre la empresa
y el cliente, ademas de permitir el contacto con otras empresas por medio de una
plataforma web, alto conocimiento en comportamiento del consumidor y en todo el
proceso de construccién de marca, especial conocimiento en logistica de distribucién
y entrega de productos, disposicion de cumplimiento de metas centradas en el trabajo
en equipo.

EXPERIENCIA LABORAL

AFP

Cargo: Auxiliar en comunicacion gréafica y publicitaria

Jefe Inmediato: JIMMY PALACIOS

Teléfono: 312 5213601

Septiembre de 2022 hasta la fecha

Funciones: Realizar estudio de mercado, compra y entrega de productos en las entidades
que corresponda, afianzar las relaciones de marketing de la empresa con sus clientes,
supervision y entrega de productos en toda la cadena desde packing, picking, transporte y
entrega al cliente final, implementacion de la imagen de marca en busqueda de su
posicionamiento organico en el mercado de competencia.

SINDY NATALIA IZA P
CC. 1.019.053.660 Bogota D.C



SINDY NATALIA I1ZA
PACHECO
Bogota, noviembre 16 de 1990
CC. 1.019.053.660 Bogota
Bogota, Colombia
Celular: 3193217510
e-mail: nataliaiza.fo@gmail.com
Direccion: Calle 151 No. 117-61, Apto 302 - Bogota. D.C.

FORMACION ACADEMICA

BACHILLER

GIMNASIO ACADEMICO REGIONAL
Bogota D.C. 2008

Técnico Comercial

CONOCIMIENTO

Implementacion de estrategias enfocadas en el mercadeo relacional entre la empresa
y el cliente, ademas de permitir el contacto con otras empresas por medio de una
plataforma web, alto conocimiento en comportamiento del consumidor y en todo el
proceso de construccién de marca, especial conocimiento en logistica de distribucién
y entrega de productos, disposicion de cumplimiento de metas centradas en el trabajo
en equipo.

EXPERIENCIA LABORAL

AFP

Cargo: Auxiliar en comunicacion gréafica y publicitaria

Jefe Inmediato: JIMMY PALACIOS

Teléfono: 312 5213601

Septiembre de 2022 hasta la fecha

Funciones: Realizar estudio de mercado, compra y entrega de productos en las entidades
que corresponda, afianzar las relaciones de marketing de la empresa con sus clientes,
supervision y entrega de productos en toda la cadena desde packing, picking, transporte y
entrega al cliente final, implementacion de la imagen de marca en busqueda de su
posicionamiento organico en el mercado de competencia.

SINDY NATALIA IZA P
CC. 1.019.053.660 Bogota D.C
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ARTE FOTOGRAFIA PUBLICIDAD Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS
con NIT: No. 79653529-3

CERTIFICA

Que SINDY NATALIA IZA PACHECO, identificada con cedula ciudadania No. 1.019.053.660 de
Bogotd, labord para mi empresa desde el dia 01 de septiembre de 2022 al 01 de septiembre de 2023,
bajo contrato a término definido, desempefidndose como Auxiliar en comunicacion grafica y
publicitaria, apoyando actividades propias de la empresa enfocadas al disefio grafico como son
desarrollar campafias publicitarias, disefiar empaques, folletos, etiquetas y piezas promocionales
segun las necesidades del cliente.

Demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad y dedicacion sobre las tareas
asignadas.

La presente se despide a solicitud del interesado para sus fines pertinentes, a los nueve (9) dias del
mes de noviembre de dos mil veintitrés (2023).

Cordialmente,

ARTE FOTOGRAFIA PUBLICIDAD Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS

,..-""”"_P_- Celular.: 312 521 36 01
- ’ E-mail.: publicidadysuministros@yahoo.com
Calle 152 & 103B -10 Piso 2



CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO A
TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO

NOMBRE DEL EMPLEADOR: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
DOMICILIO DEL EMPLEADOR: CALLE 152 # 103B-10 PISO 2 Bogota
NOMBRE DEL TRABAJADOR: SINDY NATALIA IZA PACHECO
NACIONALIDAD: COLOMBIANA

OFICIO QUE DESEMPERNARA EL

TRABAJADOR: AUXILIAR LOGISTICO

SALARIO: $1.000.000.00

AUXILIO DE TRANSPORTE $117.172.00

JORNADA: COMPLETA

PERIODO DE PAGO: QUINCENAL

CIUDAD DONDE HA SIDO

CONTRATADO EL TRABAJADOR: BOGOTA Y MUNICIPIOS DE

. CUNDINAMARCA
LUGAR DONDE DESEMPENARA

LAS LABORES: AUX. EN COMUNICACION GRAFICA
APOYO EN LA CADENA DE

APROVISIONAMIENTO PACKING,
PICKING, TRANSPORTE Y ENTREGA
ALCLIENTE FINAL

FECHA DE INICIACION DE LABORES: 01 DE SEPTIEMBRE DE 2022
DURACION DEL CONTRATO: DOCE MESES
VENCE EL DIA: 01 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Entre EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR, de las condiciones ya dichas,
identificados como aparece al pie de sus firmas, se ha celebrado el presente contrato
individual de trabajo, regido ademas por las siguientes clausulas: PRIMERA.—EL
EMPLEADOR contrata los servicios personales del TRABAJADOR vy éste se obliga:
a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su capacidad normal de trabajo, en forma
exclusiva en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las
labores anexas y complementarias del mismo, de conformidad con las ordenes e
instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR o0 sus representantes, y b) A no prestar
directa ni indirectamente servicios laborales a otros EMPLEADORES, ni a trabajar por
cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato (1). SEGUNDA.
—Las partes declaran que en el presente contrato se entienden incorporadas, en lo
pertinente, las disposiciones legales que regulan las relaciones entre la empresa y sus
trabajadores, en especial, las del contrato de trabajo para el oficio que se suscribe,
fuera de las obligaciones consignadas en los reglamentos de trabajo y de higiene y
seguridad industrial de la empresa. TERCERA. —En relacién con la actividad propia
del trabajador, éste la ejecutara dentro de las siguientes modalidades que implican
claras obligaciones para el mismo trabajador asi: —Observar rigurosamente las
normas que le fije la empresa para la realizacion de la labor a que se refiere el
presente contrato. —Guardar absoluta reserva, salvo autorizacion expresa de la
empresa, de todas aquellas informaciones que lleguen a su conocimiento, en razon de
su trabajo, y que sean por naturaleza privadas. —Ejecutar por si mismo las funciones
asignadas y cumplir estrictamente las instrucciones que le sean dadas por la empresa,
0 por quienes la representen, respecto del desarrollo de sus actividades. —Cuidar
permanentemente los intereses de la empresa. —Dedicar la totalidad de su jornada de
trabajo a cumplir a cabalidad con sus funciones. —Programar diariamente su trabajo y
asistir puntualmente a las reuniones que efectle la empresa a las cuales hubiere sido
citado. —conservar completa armonia y comprensibn con sus superiores Yy
comparieros de trabajo, en sus relaciones personales y en la ejecucién de su labor. —
Cumplir permanentemente con espiritu de lealtad, colaboracién y disciplina con la



empresa. —Avisar oportunamente y por escrito, a la empresa todo cambio en su
direccion, teléfono o ciudad de residencia. CUARTA. —EL EMPLEADOR pagara al
TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el salario indicado, pagadero en las
oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se encuentra incluida la
remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los capitulos | y 1I
del titulo VII del Cdédigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en los
casos en los que EL TRABAJADOR devengue comisiones o cualquier otra modalidad
de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria, y
el 17.5% restante esta destinado a remunerar el descanso en los dias dominicales y
festivos de que tratan los capitulos | y Il del titulo VII del Cédigo Sustantivo del
Trabajo. PARAGRAFO 1.Las partes expresamente acuerdan que lo que reciba el
trabajador o llegue a recibir en el futuro, adicional a su salario ordinario, ya sean
beneficios o auxilios habituales u ocasionales, tales como alimentacién, habitacion o
vestuario, bonificaciones ocasionales o cualquier otra que reciba, durante la vigencia
del contrato de trabajo, en dinero o en especie, no constituyen salario. PARAGRAFO
2.- Las partes acuerdan que el salario estipulado en este contrato estd compuesto por
la remuneracion ordinaria, horas extras, recargos nocturnos, dominicales y festivos a
gue haya lugar., lo cual implica el no pago por estos conceptos durante la vigencia de
este contrato. QUINTA. —Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo
en dia domingo o festivo en los que legalmente debe concederse descanso, se
remunerard conforme a la ley, asi como los correspondientes recargos nocturnos.
Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario, dominical o festivo EL
EMPLEADOR o0 sus representantes deben autorizarlo previamente por escrito.
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera imprevista o inaplazable,
deberd ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brevedad, al
EMPLEADOR o0 a sus representantes. EL EMPLEADOR, en consecuencia, no
reconocera ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio
gque no haya sido autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda
dicho. SEXTA. —EL TRABAJADOR se obliga a laborar la jornada ordinaria en los
turnos y dentro de las horas sefialados por EL EMPLEADOR, pudiendo hacer éste
ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o
tacito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma
prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo
23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las
secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167
ibidem. Asi mismo el empleador y el trabajador podran acordar que la jornada semanal
de veinticuatro (24) horas se realice mediante jornadas diarias flexibles de trabajo,
distribuidas en maximo seis (6) dias a la semana con un (1) dia de descanso
obligatorio, que podréa coincidir con el domingo. En éste, el nimero de horas de trabajo
diario podréa repartirse de manera variable durante la respectiva semana y podra ser
de minimo cuatro (4) horas continuas y hasta diez (10) horas diarias sin lugar a ninguin
recargo por trabajo suplementario, cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el
promedio de veinticuatro (24) horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 10
a.m. a 3:30 p.m. SEPTIMA.—Las partes acuerdan un periodo de prueba de 60 dias,
gue no es superior a la quinta parte del término inicial de este contrato, ni excede de
dos (2) meses. En caso de prérrogas o nuevo contrato entre las partes, se entendera,
gue no hay nuevo periodo de prueba. Durante este periodo tanto EL EMPLEADOR
como EL TRABAJADOR podran terminar el contrato en cualquier momento, en forma
unilateral, de conformidad con el articulo 80 del Cddigo Sustantivo del Trabajo.
OCTAVA. —La duracién del presente contrato es la establecida en este documento.
No obstante, si antes de la fecha de vencimiento del término estipulado, ninguna de
las partes avisare por escrito a la otra su determinacién de no prorrogar el contrato,
con una antelacion no inferior a treinta (30) dias, éste se entenderd renovado por un
periodo igual al inicialmente pactado. Para todos los efectos, este contrato podra
prorrogarse hasta por tres (3) periodos iguales o inferiores al inicialmente pactado, al



cabo de los cuales el término de renovacién no puede ser inferior a un (1) afio, y asi
sucesivamente. NOVENA. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente
este contrato por cualquiera de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del
Decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte del EMPLEADOR, las faltas que para el
efecto se califiguen como graves en el espacio reservado para clausulas adicionales
en el presente contrato. DECIMA. —Las invenciones o descubrimientos realizados por
EL TRABAJADOR contratado para investigar pertenecen al EMPLEADOR, de
conformidad con el articulo 539 del Cddigo de Comercio, asi como en los articulos 20
y concordantes de la Ley 23 de 1982 sobre derechos de autor. En cualquier otro caso
el invento pertenece al TRABAJADOR, salvo cuando éste no haya sido contratado
para investigar y realice la invencion mediante datos o medios conocidos o utilizados
en razon de la labor desempefada, evento en el cual EL TRABAJADOR, tendra
derecho a una compensacion que se fijara de acuerdo al monto del salario, la
importancia del invento o descubrimiento, el beneficio que reporte al EMPLEADOR u
otros factores similares. UNDECIMA. —Las partes podran convenir que el trabajo se
preste en lugar distinto del inicialmente contratado, siempre que tales traslados no
desmejoren las condiciones laborales o de remuneracion del TRABAJADOR, o
impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el traslado seran cubiertos
por EL EMPLEADOR de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo. EL TRABAJADOR se obliga a aceptar los cambios de oficio
que decida EL EMPLEADOR dentro de su poder subordinante, siempre que se
respeten las condiciones laborales del TRABAJADOR y no se le causen perjuicios.
Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del
TRABAJADOR, de conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990. DUODECIMA. Este contrato ha
sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia y sera
interpretado de buena fe y en consonancia con el CAdigo Sustantivo del Trabajo cuyo
objeto, definido en su articulo 1° es lograr la justicia en las relaciones entre
EMPLEADORES y TRABAJADORES dentro de un espiritu de coordinacion
econdémica y equilibrio social. DECIMO TERCERA. —EI presente contrato reemplaza
en su integridad y deja sin efecto alguno cualquier otro contrato verbal o escrito
celebrado entre las partes con anterioridad. Las modificaciones que se acuerden al
presente contrato se anotaran a continuacién de su texto.

Para constancia se firma en dos o0 mas ejemplares del mismo tenor y valor, el 01 de
septiem bre de 2022.

‘\

El Empleador

p)

1A
JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
C.C. 3.529 de Bogota

El Trabajador

SINDY NATALIA A PACHECO
C.C. No. 1.019.053.660 de Bogota
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”"s@yahoo'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2022-10 2022-09 E 12/10/2022 62233387 $1.021.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 120.000 0 0 0 2 300 0 120.300 3
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 40.000 0 0 0 2 100 0 40.100 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 640.000 0 0 0 0 2 1.300 0 641.300 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacién Mora Cotizacién Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 59.400 59.400 2 200 59.600 594 59.600 4
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 160.000 2 400 160.400 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
’ - . - No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 2 160.000 160.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 640.000 641.300
ICBF Riesgos Laborales 1 59.400 59.600
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 160.000 160.400
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 5 1.019.400 1.021.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



&9 : :
oa. compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”os@yah""'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2022-10 2022-09 E 12/10/2022 62233387 $1.021.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. Fondo | g o g )
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia F
8 © <]
1 cc 1019053660 IZA PACHECO SINDY NATALIA 1 S|x 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-11 1.000.000 1 5.300 CCF22 | 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0
2 cc 1032379531 PALACIOS VEGA DIEGO FELIPE 1]0 S 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-11 1.000.000 1 5.300 CCF22 | 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0
3 cc 1069302516 GONZALEZ GONZALEZ JORGE ANDRES 1|0 S 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 EPS008 1.000.000 40.000 14-11 1.000.000 1 5.300 CCF22 | 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0
4 cc 80322991 GALINDO CAMACHO HENRY YAMID 10 S 230301 | 1.000.000 160.000 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-11 1.000.000 4 43.500 CCF22 | 1.000.000 40.000 0 0 [ 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”"s@yahoo'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 | PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2023-10 2023-09 E 09/10/2023 71416117 $907.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 48.000 0 0 0 0 0 0 48.000 2
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 92.800 0 0 0 0 0 0 92.800 2
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 377.400 0 0 0 0 0 0 377.400 3
25-14 Colpensiones 900336004-7 185.600 0 0 0 0 0 0 185.600 i
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar | No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 63.000 63.000 0 0 63.000 630 63.000 4
TOTALES CAJAS
Caédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 140.800 0 0 140.800 4
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
P — a N No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 2 140.800 140.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 2 563.000 563.000
ICBF Riesgos Laborales 1 63.000 63.000
0 0 | 0 | 0 | 0 CCF 1 140.800 140.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 6 907.600 907.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
— - ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
NI 79653529-3 JIMMY LEOIARDO PALACIOS CR103B15219P2 | 3125213601 ””b"c'dadysumc',ms”os@yah""'c EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS URC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 4 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ PRINCIPAL PPAL BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. S| 2023-10 2023-09 E 09/10/2023 71416127 $907.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. Fondo | g o g )
No. | Tipo |der:\(‘|(:{cdaiion Apellidos y Nombres § .f H z g HEHEEEEEEEHEEE g i"de' IBC AFP | Cotizacion ;’%‘:ﬂ;’(‘, \ﬁ‘;g:‘“:;"g pe"z;’"a' pensional de | Céd.EPS | IBC EPS Cs;é?%‘;"c/ i‘ﬁ' 1BCARL | & | cotizacion C‘édé%“ IBC CCF Ag%"‘:e p'asrgh‘;‘c’gfes Aé’g,‘: Al‘zflg:f Aé’;;‘: A,’\’n"E',f‘e
8|2 |&]|s|5 13 solidaridad | Subsistencia F
8 © <]
1 cc 1019053660 IZA PACHECO SINDY NATALIA 1 S X 230301 38.667 6.200 0 0 0 EPS008 38.667 1.600 14-11 38.667 300 CCF22 38.667 1.600 0 0 0 0 0
2 cc 1069302516 GONZALEZ GONZALEZ JORGE ANDRES 1]0 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 EPS008 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 1 6.100 CCF22 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
3 cc 80322991 GALINDO CAMACHO HENRY YAMID 1|0 S 230301 | 1.160.000 185.600 0 0 0 EPSO017 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 4 50.500 CCF22 | 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0
4 cc 1030686860 LOPEZ PENAGOS MARIO ALEJANDRO 10 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 EPS017 1.160.000 46.400 14-11 1.160.000 1 6.100 CCF22 | 1.160.000 46.400 0 0 [ 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




CERTIFICACION LABORAL

LEIDY ADRIANA GALINDO CAMACHO
con NIT: No. 52832369-1

CERTIFICA

Que LAURA VANESSA GOMEZ PARRA , identificada con cedula ciudadania No. C.C. No.
1.026.589.904 de Bogota, laboré para mi desde el dia 01 de febrero de 2019 al 01 de febrero
de 2022, bajo contrato a obra labor, desempefiando el cargo de Profesional en publicidad y
mercadeo, desarrollando las siguientes funciones: Disefar, preparar y diagramar, tarjetas, articulos
para periodico, esquelas, impresos, material pop y demas documentos necesarios con la calidad y
variedad requerida para satisfacer los requerimientos de los clientes de la empresa, Realizar
propuestas y aplicaciones técnicas para lograr mejores desarrollos en los disefios elaborados a los
clientes., Ejecutar las aplicaciones y programas tecnoldgicos que permitan el oportuno flujo de la
informacion con calidad y oportunidad., Finalizacion y alistamiento de archivos finales para impresion
y produccion.

La presente se despide a solicitud del interesado para sus fines pertinentes, a los nueve (9) dias del
mes de junio de dos mil veintitrés (2023).

Cordialmente,

. 52.832.369 de Bogota
Gerente



CARTA DE COMPROMISO PERSONAL

Bogota, 16 de Noviembre de 2024

Sefores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacion

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS
ESPACIOS Y ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA”.

Yo, SINDY NATALIA IZA PACHECO, identificada como aparece al pide mi firma, Auxiliar en
comunicacién grafica y publicitaria, a través del presente documento acepto y me comprometo a
participar en el desarrollo del Proyecto del proceso de la referencia, que sera presentada por la
UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT representada por el sefior IMMY LEONARDO PALACIOS
ARANGO identificado con cedula de ciudadania No. 79.653.529 de Bogota , de acuerdo con las
condiciones y requisitos sefialados, con disponibilidad del 100% en los tiempos y horarios requeridos
por la entidad.

En constancia se expide a solicitud del interesado, se firma en Bogota D.C., a los catorce (14) dias
del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2.024).

SINDY NATALIA 1ZA PACHECO
C.C. No. 1.019.053.660 de Bogota



CARTA DE COMPROMISO PERSONAL
Bogota, 16 de Noviembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacion

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA
SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS
ESPACIOS Y ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA”.

Yo, LAURA VANESSA GOMEZ PARRA, identificada como aparece al pide mi firma, Profesional en
publicidad y mercadeo, a través del presente documento acepto y me comprometo a participar en el
desarrollo del Proyecto del proceso de la referencia, que sera presentada por la UNION TEMPORAL
IMPORT & EXPORT representada por el sefior JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
identificado con cedula de ciudadania No. 79.653.529 de Bogota , de acuerdo con las condiciones
y requisitos sefalados, con disponibilidad del 100% en los tiempos y horarios requeridos por la
entidad.

En constancia se expide a solicitud del interesado, se firma en Bogota D.C., a los catorce (14) dias
del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2.024).

Wz 71@2/0

LAGRA \W PARRA
C.C. No. 1.026.589.904 de Bogota
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E-mail publicidadysuministros@yahoo.com
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CERTHICADORA

CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO
N° AGC-2023-190
Lugar y fecha de emision del certificado: Bogota D.C. 2023-09-04

1. PRODUCTO CERTIFICADO: TELA F-JP/01-23

Solicitante: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
Nit: 79.653.529-3

Direccion: Calle 152 N° 103 B - 10 Piso 2

Ciudad: Bogota D.C.

Con destino a: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
Contrato y/u Orden de compra: No aplica

Evaluado bajo el esquema: 1a (Muestra)

Cantidad: No aplica

La muestra de Tela Referencia F-JP/01-23, CUMPLE satisfactoriamente con los
Requisitos Especificos de Peso, Factor de proteccion UPF en humedo, Factor de
proteccion UPF en seco y Composicion, establecidos en la Ficha Técnica del producto.

av—

FIRMA AUTORIZADA
DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
DIRECTOR TECNICO

608

El presente Certificado esté sujeto a los lineamientos de Certificacién estabiecidos por AGC CERTIFICADORA S.AS. Para verificar su validez flame al
Teléfono N° 3152602976 e-mail: dricardo@agecertificadora.com. La organizacién yio el cliente tienen responsabilidad técnica, civil y penal por fa
produccion de eus productos, conforme al alcance del certificado de conformidad emitido y a la norma técnica ylo reglamentacién de referencia. Las
modificaciones al certificado, asi como su utilizacién indebida no son vélidas y estén sujetos a sanciones legales. El certificado emitido no implica juicios
sobre otros modelos.

AGC CERTIFICADORA S.AS
Carrera 69 N* 7 - 95 Oficina 201 — Teléfono N° 3152692976
www . agccertificadora.com

Pagina 1|3 -
AGC-CER-01 V05 - Vigente: 2023/05/04




AGCY

CERTIFICADORA

CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO

N° AGC-2023-190

Lugar y fecha de emision del certificado: Bogota D.C. 2023-09-04

2. LABORATORIOS UTILIZADOS: Laboratorios M&G S.A.S
Laboratorio Control de Calidad del Ejército

Nacional “LACCE”

- Planes de muestreo aplicados: No aplica

- Direccion de muestreo: No aplica
FICHA TECNICA TELA REFERENCIA F-JP/01-23

Requisitos especificos evaluados

El presente Certificado esta sujeto a los lineamientos de Certificacion establecidos por AGC CERTIFICADORA S A S. Para verificar su validez llame al
Teléfono N° 3152692976 e-mail: dricardo@agccertificadora com. La organizacién ylo el cliente tienen responsabilidad técnica, civil y penal por la
produccién de sus productos, conforme al alcance del certificado de conformidad emitido y a la norma técnica ylo reglamentacién de referencia. Las
modificaciones al certificado, asi coma su utilizacién indebida no son validas y estén sujetos a sanciones legales. Ei certificado emitido no implica juicios

sobre otros modelos.

AGC CERTIFICADORA S.A.8
Carrera 69 N° 7 — 95 Oficina 201 ~ Teléfono N° 3152692976

ifi

Péagina 2|3
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Evaluado
Viaterial | REQUSitos del documento | Cantidad de sobre Nombre del :gg’o’;"oﬂg ;:."h":ed;;
técnico aplicado material MP(X) Laboratorio el ey iSBoratont
PT.()
1. Peso (Masalunidad de
area)
2. Factor de proteccion UPF MEG
Tela en Himedo 3 Materia LACCE 23-8029 2023-08-31
F Factor de protecciébn UPF Metros prima 0107 2023-09-01
en Seco
4. Composicién
A AUTORIZADA
DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
DIRECTOR TECNICO
iyt 5]
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S ) S 609
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" v
CERTIFICADORA
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO

N°® AGC-2023-190
Lugar y fecha de emision del certificado: Bogota D.C. 2023-09-04

3. RESULTADO:

De acuerdo con los informes de resultados de los Laboratorios relacionados en el
numeral 2 de este documento, el Comité de Certificacién de AGC CERTIFICADORA
S.A.S determin6 que: El Producto “TELA REFERENCIA F-JP/01-23”, CUMPLE con la
Evaluacién de los Requisitos Especificos descritos en el Anexo 1 y exigidos por la Ficha
Técnica del Producto, relacionada en el numeral 1 de este documento.

Ver: Anexo 1 Andlisis de resultados.
Nota: El Anexo 1 hace parte integral de este Certificado de Conformidad de Producto.
Numero de hojas: Cuatro (4) incluido el anexo 1.

4. VIGENCIA:

El presente Certificado es valido (inicamente para la Muestra relacionada en el numeral
1 de este documento y no aplica para otras muestras diferentes a Ia registrada en este
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO.

’/

FIRKIA AUTORIZADA
DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
DIRECTOR TECNICO

****FIN DEL DOCUMENTO****

Tl

b . - ".,}-_ AGC AGC AGC
3 =) o
= 4 A G 2
iR A 610

El presente Certificado esté sujeto a los lineamientos de Certificacion establecidos por AGC CERTIFICADORA S.A S. Para verificar su validez llame al
Teléfono N* 3152692976 e-mail: dricardo@agcceriificadora.com. La organizacién yio el cliente tienen responsabilidad técnica, civil y penal por la
produccién de sus productos, conforme al alcance del certificado de conformidad emitido y a la norma técnica ylo reglamentacién de referencia. Las
modificaciones al certificado, asi como su ulilizacién indebida no son validas y estan sujetos a sariciones legales. El certificado emitido no implica juicios
sobre otros modelos.

AGC CERTIFICADORA S.AS
Carrera 89 N* 7 - 95 Oficina 201 ~ Teléfono N° 3152692976
c rtifi [+] . G0
Pégina 2|3
AGC-CER-01 V05 - Vigente: 2023/05/04
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CERTIFICADORA

AGC CERTIFICADORA

Cédigo Version
. AGC-CER-01 02
ANEXO N° 1 Vigente desde Hoja
2020/12/09 1de1

CERTIFICADO NUMERO

AGC-2023-190

INFORME(S) DE LABORATORIO(S)

Informe de laboratorios M&G N° 23-6029 y LACCE Nro 0107

DOCUMENTOS NORMATIVO: FICHA TECNICA

NOMBRE DEL ELEMENTO: TELA REFERENCIA F-JP/01-23

REQUISITOS ESPECIFICOS

RESULTADOS OBTENIDOS

ensnro et | oSt T | concesro

6866
Peso (Masal/unidadde area ) (*a) 197410 g/m? 204 CUMPLE
Factor de Proteccién UPF Humedo Minimo 50 +50 CUMPLE
Factor de Proteccion UPF Seco Minimo 50 +50 CUMPLE
Composicion “ 100;’21fg§'t‘;f”t° 100% filamento poliéster CUMPLE

\\
\\  Elaborado Por;

Firma:

Fecha de Aprobacion
GONZALO RICARBQ MUR -
Cargo: PROFESIONALRE CERTFICACION 2023-09-04

>

Pagina 1 de 1




Laboratorios ®
MEG sAS
Prcid soners Ghamn Pand Informe de Resultados No.

TELA F-JP/01-23 23-6029

Cliente Fecha de Recepciéon
AGC CERTIFICADORA 2023-08-29
Contacto Fecha de Ensayo
DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ 2023-08-29 - 2023-08-31
Direccion Teléfono Fecha de Emision
CARRERA 69 N¢ 7 - 95 (601) 937 2614 2023-08-31
No. Orden de Trabajo Numero de Paginas del Informe incluyendo Anexos
AGC-2023-190 04

Este informe no puede ser reproducido parcial o completamente sin la autorizacién de Laboratorios M&G S.A.S. El informe original emitido se conserva en Laboratorios M&G
S.A.S. Este documento ha sido firmado y certificado digitalmente, cualquier cambio, modificacién o sustraccién que se haga del mismo invalidara su autenticidad; en caso de
que se invalide dicha autenticidad por parte del cliente o un tercero, el laboratorio iniciara las acciones legales correspondientes de conformidad con lo establecido en el
Cddigo Penal y el Cédigo de Procedimiento Penal Colombiano. La copia electrénica que se le proporciona al cliente conservara el valor de original siempre que no se vulneren
las propiedades de seguridad del documento. El Laboratorio no se hace responsable por el uso y disposicion que el cliente le dé a la copia electrénica. En caso de requerirse
elinforme original impreso, éste sélo serd valido con el sello seco de Laboratorios M&G S.A.S.y con las firmas a mano del Personal Autorizado. Para mas informacién remitirse
alo descrito en las consideraciones generales detalladas al final del presente documento.

Documento Aprobado por:

X Milena Gonzalez

Sello
Subgerente Técnico

Firmado por: Milena Gonzalez

Sandra
Castro

Ensayos Realizados por: 5 Director
"~ Técnico

Textiles

Informe de Resultados No. 23-6029 (Rev. 01) IR301P09 Versidn 05 de2022-09-09

Pagina1de4

Calle 65A No. 74-54 - Bogota - Colombia
Teléfonos (601)3004756 - 310 806 6036

gerencia@laboratoriosmyg.com
www.laboratoriosmyg.com
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Laoboratorios ®

MEG sAS
1. Especificaciones Técnicas
Tabla 1. Determinacion del factor de proteccion UPF (AATCC 183)
Factor de proteccion UPF - En Seco
Cédigo Interno Factor d
5 Producto Porcentaje de bloqueo UV-A | Porcentaje de bloqueo UV-B ac _(fr ¢
Muestra %) (%) proteccion (UPF)
? ? Req: Min. 50
23-6029-1
TELA F-JP/01-23 99,8378 99,8049 +50
(6866) b/
Factor de protecciéon UPF - En Himedo
Cédigo Interno Factor d
8 Producto Porcentaje de bloqueo UV-A | Porcentaje de bloqueo UV-B ac _?r e
Muestra %) (%) proteccion (UPF)
& . Req: Min. 50
23-6029-1
TELA F-JP/01-23 99,9864 99,9841 50
(6866) 1P/ ot

NOTA 1: Las muestras fueron pre acondicionadas durante 3 horas, a una temperatura entre 45,3 y 46,2 °C y una humedad relativa entre
151y 15,8%.

NOTA 2: Las muestras fueron acondicionadas durante 4 horas, a una temperatura entre 20,7 y 21,5 °C y una humedad relativa

entre 64,8y 65,1%.

NOTA 3: Las condiciones ambientales durante el ensayo fueron de temperatura de 21,2 °C y humedad relativa de 66,1 %.

2. Norma(s) Utilizada(s):

SV'S OFWN SOIHOLVHOGVT

cODIGO
METODOS DE ENSAYO NO ACREDITADOS Y/0 RECONOCIDOS 2
/ (VERSION)
Test Method for Transmittance or Blocking of Erythemally Weighted Ultraviolet Radiation AATCC 183
through Fabrics (2020)

Informe de Resultados No. 23-6029 (Rev. 01) IR301P09 Versidn 05 de2022-09-09
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MEG sSAS

3. Anexos

23-6029-1

Grdfica transmitancia muestra Seca
Overlaid Spectra:
[ ] "23-6029 Seco
[ *23-6029 Seco
[ *23-6029 Seco
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Grdfica transmitancia muestra Himeda
Overlaid Spectra:

SV'S OFN SOINOLVYHOFVT

1 *23-6029 Humedo
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Laoboratorios ®

MEG sAS
4. Consideraciones Generales

o Previo alos tramites que realizara con el presente documento, es imprescindible que el solicitante verifique el contenido
del mismo (incluye comparacion contra la respectiva norma o documento de referencia). Si tiene alguna inquietud por
favor escribir al correo gerencia@laboratoriosmyg.com.

o Los resultados aqui contenidos solo estan relacionados con los items ensayados, tal cual son recibidos por parte del
cliente. El muestreo de los mismos es responsabilidad del cliente. El cliente se hace responsable de entregar al
laboratorio la informacién relacionada con datos de contacto (Cliente, Contacto, Direccion, Teléfono y Orden de Trabajo
- si aplica), descripcion de la muestra y ensayos a realizar.

e De ser necesario y cuando el cliente lo solicite, la incertidumbre serd reportada en el presente documento. Los
resultados de las pruebas aqui contenidas no indican ni certifican que el producto es seguro para su uso comercial o del
consumidor.

FIN DEL INFORME DE RESULTADOS No. 23-6029

SV'S OFW SOIHOLVYHOGVT
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UERZAS MILITARES DE COLOMBIA pescmsoasuo .

EJERCITO NACIONAL L /\CC E OONAC

INFORME DE RESULTADOS FR-004-TEC V.14 1SO/IEC 17025:2017

11-LAB-04%
Informe No. 0107/ MDN-CGFM-COEIC-SECE-JEMGF-COLOG-BRLOGO1-BAMANG1-LACCE-29
INFORME DE RESULTADOS
Fecha de emisién: 2023-09-01 Nimero de piginas: Paginas 02
INFORMACION DEL CLIENTE
Razdn social - Solicitante: AGC CERTIFICADORA SAS - DanNEL RicaRDO - PROFESIONAL DE CERTIFICACION
Direccion: Carrera 69 # 7 - 95 Oficina 201 Teléfono: {601) 937 2614 - 3152692976
DATOS DE ENSAYO
Descripcidn de ta muestra: Una (01) muestras de Tela F-JP/01-23 cddigo 6866 Proceso No: AGC-2023-190
Cédigo / &rea de ensayo: MT-0107-23 / Textiles
Fecha de recepcidn: 2023-08-29 Fecha realizacidn del ensayo: 2023-08-29 al 2023-08-01
Documento técnico de ref. Ficha Técnica Adjunta-Requisitos solicitados por el cliente.
ENSAYOS EFECTUADQS
Condiciones generales Evaluado No evaluado X
Dimensiones Evaluado No evaluado x
ENSAYOS ACREDITADOS
ENSAYO NORMA ¥/0 METODO
Analsis cualitativo de fibras textiles NTC 1213 Numeral 9.5y 9.7 {2015-11-16}
Determinacidn de la masa por unidad de drea (peso) de tela. NTC 230 Opcidn € {2010-07-28)
ENSAYOS NO ACREDITADCS
NA NA
FIRMAS AUTORIZADAS
Karen)). Avila Benller o ;
/ L WA

. ras e
RESPONSABLE DE AREA DIREE;E

Elabord Revisd

OBSERVACIONES

1. Los resultados obtenidos durante el ensayo se reportan en el cuadro anexo.

> Los resultados corresponden exclusivamente a la muestra anahizada, tal y cemo se recibid v son validos Unicamente para la muestra descrita en este informe con el cddigo
asignado

3. Elinfarme no implica Ningun juicto sobre os lates de este misme producto. El muestreo es reatizado por el solicitante de (as pruebas. Las muestras son kbremente escogidas v
enviadas por el solicitante del ensayo. bajo sus propios criterios.

4. Los informes de resultados se consideran como propiedad del sokicitante. En ninguin case pedran reproducirse.

5. Paradudas, quejas y/o reclamaciones, el cliente deberd presentar salicitud escrita en un plaze no mayor a 45 dias calendario, de acuerdo 2 Io establecide en procedimienta
interno,

6. El laboratorio almacenara el material sobrante de la realizacién de los ensayos por un penodo de 45 dias calendarie (no es posible garantizar la repetibilidad dlé los resultados
obtenidos), transcurrido este tiempa se destruira

7. El laboraterio se responsabiliza Unicamente por la infarmacién suministrada en el informe excepto Ja informacién suministrada por el cliente que pueda afectar la validez de los
resultades,

Pagina1de2

LABORATORIO CONTROL DE CALIDAD DEL EJERCITO NACIONAL
CALLE 19 SUR No 640 TELS: 7066535 — CORREQ ELECTRONICQ; baman lacce@ejercite mil.co - lacce 1997 @hotmail.com
BATALLON DE MANTENIMIENTO - BOGCTA D.C. - COLOMBIA




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA posssimsscmmmse:
EJERCITO NACIONAL L /\CC E O ONAC
INFORME DE RESULTADOS FR.G04.TEC V.14 ISO/IEC 17025:2017

11-LAB-049
Informe No. 0107/ MDN-CGFM-COEJC-SECEI-JEMGF-COLOG-BRLOGO1-BAMANO1-LACCE-29
CUADRQ DE RESULTADOS TELA F-JP/01-23
NA: No Aplica NE: No Evaluado ENS: Ensayo N¢ Solicitada EM: Equipo en Mantenimiento
MI : Material Insuficiente ET: Ensayo en Trazabilidad PNI: Procedimientoe No Impiementado
CONDICIONES AMBIENTALES
Acondicionamiento Horas
Temperatura 21°Cz2°C 24
Humedad 65%HR + 5%HR 24
TELA
FICHA TECNICA
NUMERAL CONCEPTO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Informacidn técnica
Caracteristica Especificacién norma técnica Numeral
Peso (masa/unidad de drea}{*A} 197 + 10 g/m? N/A
DETERMINACION DE LA MASA POR UNIDAD DE AREA (PESO) DE TELA.
NTC 230 Opcidn C (2010-07-28)
Opcidn usada Opcion €
Unidad de medida g/m?
Atmdsfera normalizada para el ensayo 21°C 2 2°C /65 %HR 5 %HR
Descripcidn del material Tela F-/P/01-23
Ancho de la tela, oplica para (g} por metro lineg! N/A
No .de especimenes Promedio .
identificocidn de {a/m?) incertidumbre.
lo muestra 1 2 3 4 5 (Tres cifras vz
significativas)
6866 204 204 364 204 203 204 0,0024
Carocteristica Especificacidn norma técnica Numeral
Filamentos de poliéster 100 % N/A
ANALISIS CUALITATIVO DE LAS FIBRAS
NTC 1213 Numeral 8.5 y 6.7 {2016-11-16)
Tiﬁe dlﬁbfﬂ Filamentos de anic’\ctar
Descripcién del materiof Tela F-1P/01-23
La Tela debe ser elaborada en filamentos de poligster 100% Las muestras evaluadas de telg F-JP/01-23 cddigos 6866 es
NTC 1213- Numeral. 9.5 y 9.7 {2016-11-16) elaborada en filamentos de poliéster 100%

** FIN DEL INFORME DE RESULTADOS**

Pégina 2 do 2
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ALY

CERTIFICADORA

CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO
N° AGC-2023-219
Lugar y fecha de emisién del certificado: Bogota D.C. 2023-10-30

1. PRODUCTO CERTIFICADO: TELA TEJIDO DE PUNTO P-JP/02-23.
Solicitante: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
Nit: 79.653.529-3

Direccion: Calle 152 N° 103 B - 10 Piso 2

Ciudad: Bogota D.C.

Con destino a: JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
Contrato y/u Orden de compra: No aplica

Evaluado bajo el esquema: 1a (Muestra)

Cantidad: No aplica

La muestra de TELA TEJIDO DE PUNTO P-JP/02-23, CUMPLE satisfactoriamente con
los Requisitos Especificos de Peso, Factor de Proteccion UPF (Himedo y Seco) y
Composicion, establecidos en la Ficha Técnica del producto.

-~

IKMA AUTORIZADA
DANfEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
DIRECTOR TECNICO

> BN CERTIFIC g(‘:
B R nay 665
vl
El presente Certificado esté sujeto a los lineamientos de Certificacion establecidos por AGC CERTIFICADORA S.A S. Para verificar su validez llame al
Teléfono N°* 3152692976 e-mail: dricardo@agccertificadora.com. La organizacién y/o el cliente tienen responsabilidad técnica, civil y penal por la
produccién de sus productos, conforme al alcance del certificado de conformidad emitido y a la norma técnica ylo reglamentacion de referencia. Las
wiﬁcacioms al certificado, asi como su utilizacién indebida no son vélidas y estan sujetos a sanciones legales. El certificado emitido no implica juicios
re otros modelos.

AGC CERTIFICADORA S.A.S
Carrera 69 N° 7 — 85 Oficina 201 — Teléfono N° 3152692976
www agccertificadora. com
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CERTIFICADORA
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO

N° AGC-2023-219
Lugar y fecha de emision del certificado: Bogota D.C. 2023-10-30 -

2. LABORATORIOS UTILIZADOS: Laboratorios M&G S.A.S.
- Planes de muestreo aplicados: No aplica

- Direccion de muestreo: No aplica

FICHA TECNICA
TELA TEJIDO DE PUNTO P-JP/02-23
Requisitos especificos evaluados

Evaluado j
Material Requisitos del documento | Cantidad de sobre Nombre del :gg:g&ﬂg i'r:\:?‘rr:ed:;
técnico aplicado material M.P() Laboratorio e LBt oo
P.T (X)
Peso
Factor de Proteccion UPF 3 Producto
L (Humedo y Seco) Metros terminado A SEEN <HEE0
Compasicion

A AUT, DA
DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
DIRECTOR TECNICO

10
] f G
I} u[n%ammy 666

El presente Certificado esta sujeto a los lineamientos de Certificacion establecidos por AGC CERTIFICADORA S.A. S. Para verificar su validez llame al
Teléfono N° 3152692976 e-mail: dricardo@agccertificadora.com. La organizacién y/o el cliente tienen responsabilidad técnica, civil y penal por la

produccion de sus productos, conforme al alcance del certificado de conformidad emitido y a la norma técnica ylo reglamentacién de referencia. Las
modificaciones al certificado, asi como su utilzacién indebida no son vélidas y estan sujetos a sanciones legales. El certificado emitido no implica juicios
sobre otros modelos.

AGC CERTIFICADORA S.A.S

Carrera 69 N° 7 — 95 Oficina 201 — Teléfono N° 3152692976
www agccertificadora. com
Péagina 2|3 :
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A5
CERTIFICADORA
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO
N° AGC-2023-219
Lugar y fecha de emisién del certificado: Bogota D.C. 2023-10-30 -

3. RESULTADO:

De acuerdo con el informe de resultados del Laboratorio relacionado en el numeral 2 de
este documento, el Comité de Certificacion de AGC CERTIFICADORA S.A.S determind
que: El Producto “TELA TEJIDO DE PUNTO P-JP/02-23” CUMPLE con la Evaluacion
de los Requisitos Especificos descritos en el Anexo 1 y exigidos por la Ficha Técnica del
Producto, relacionada en el numeral 1 de este documento.

Ver: Anexo 1 Analisis de resultados.
Nota: El Anexo 1 hace parte integral de este Certificado de Conformidad de Producto.
Nuamero de hojas: Cuatro (4) incluido el anexo 1.

4. VIGENCIA:

El presente Certificado es valido unicamente para la Muestra relacionada en el numeral
1 de este documento y no aplica para otras muestras diferentes a la registrada en este
CERTIFICADO DE CONFORMIDAD DE PRODUCTO.

7, —

MA AUTORIZADA
DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
DIRECTOR TECNICO

***FIN DEL DOCUMENTO***

A"-:';;- [/ v

El presente Certificado esta sujeto a los lineamientos de Certificacion establecidos por AGC CERTIFICADORA S.A.S. Para verificar su validez llame al
Teléfono N° 3152692976 e-mail: dricardo@agccertificadora.com. La organizacién ylo el cliente tienen responsabilidad técnica, civil y penal por la
produccion de sus productos, conforme al alcance del certificado de conformidad emitido y a la norma técnica yio reglamentacion de referencia. Las
medificaciones al certificado, asi como su utilizacién indebida no son validas y estén sujetos a sanciones legales. El certificado emitido no implica juicios

sobre otros modelos.
AGC CERTIFICADORA S.A.S
Carrera 69 N° 7 — 95 Oficina 201 — Teléfono N° 3152692976
www . agccertificadora.com
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CERTIFICADORA

AGC CERTIFICADORA

Cadigo Version
AGC-CER-01 02
ANEXO 1 Vigente desde Hoja
2020/12/09 1de 1
CERTIFICADO NUMERO AGC-2023-219
INFORME(S) DE LABORATORIO(S) | Informe de laboratorios M&G N° 23-7811
DOCUMENTOS NORMATIVO: FICHA TECNICA
NOMBRE DEL ELEMENTO: TELA TEJIDO PUNTO P-JP/02-23
REQUISITOS ESPECIFICOS
RESULTADOS OBTENIDOS

ROTULOS DEL ELEMENTO (MATERIA

i Requisito | pRiMA Y/0O PRODUCTO TERMINADO) | CONCEPTO
6911
Peso (Masa/unidad de area) (*A) 223 +13 g/m? 219,56 CUMPLE
Factor de Proteccion UPF (Himedo) Minimo 50 UPF +50 CUMPLE
Factor de Proteccion UPF (Seco) Minimo 40 UPF +50 CUMPLE
100% _ Filamento 100% Filamento de poliéster CUMPLE

Composicion

de poliéster

Elaborado Por:

Fecha de aprobacion

" ELKIN DE JESUS GARCIA HERNANDEZ

Firma: %ﬁ,/ﬁz

Cargo: PROFESIONAL DE CERTFICACION

2023-10-30

Pagina 1 de 1
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TELA TEJIDO DE PUNTO
P-JP/02-23

23-7811

Informe de Resultados No.

Cliente

AGC CERTIFICADORA

Contacto

DANIEL ANDRES RICARDO SANCHEZ
Direccion

CARRERA 69 N27 -95

No. Orden de Trabajo
AGC-2023-219

Teléfono
(601) 937 2614

Fecha de Recepcion
2023-10-26
Fecha de Ensayo

2023-10-27 - 2023-10-30

Fecha de Emision
2023-10-30

Numero de Paginas del Informe incluyendo Anexos

03

Este informe no puede ser reproducido parcial o completamente sin la autorizacién de Laboratorios M&G S.A.S. El informe original emitido se conserva en Laboratorios M&G
S.A.S. Este documento ha sido firmado y certificado digitalmente, cualquier cambio, modificacion o sustraccion que se haga del mismo invalidara su autenticidad; en caso de
que se invalide dicha autenticidad por parte del cliente o un tercero, el laboratorio iniciara las acciones legales correspondientes de conformidad con lo establecido en el Cédigo
Penal y el Codigo de Procedimiento Penal Colombiano. La copia electrénica que se le proporciona al cliente conservara el valor de original siempre que no se vulneren las
propiedades de seguridad del documento. El Laboratorio no se hace responsable por el uso y disposicion que el cliente le dé a la copia electrénica. En caso de requerirse el
informe original impreso, éste sélo sera valido con el sello seco de Laboratorios M&G S.A.S. y con las firmas a mano del Personal Autorizado. Para mas informacion remitirse a

lo descrito en las consideraciones generales detalladas al final del presente documento.
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Documento Aprobado por:

X Milena Gonzalez

Subgerente Técnico
Firmado por: Milena Gonzalez

Sandra
Ensayos Realizados por:

Textiles

Informe de Resultados No. 23-7811 (Rev. 00)
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Calle 65A No. 74-54 - Bogota - Colombia
Teléfonos (601)3004756 - 310 806 6036

gerencia@laboratoriosmyg.com
www.laboratoriosmyg.com
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Firmado digitalmente
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Laoboratorios ©
M A L . ot
EG S ‘% Especificaciones Técnicas

Tabla 1. Determinacion del factor de proteccion UPF (AATCC 183)
Factor de proteccion UPF - En himedo

Factor de
Cédigo Interno P i P i i6
2 Producto Transmitancia Transmitancia orcentaje orcentaje proteccion
Muestra (TUV-A) (TUV-B) de bloqueo de bloqueo (UPF)

UV-A (%) UV-B (%) Req.: Min.

50

TELA TEJIDO DE
23-7811-1
(6911) PUNTO 1,2382 1,9291 98,7618 98,0709 +50
P-JP/02-23

Factor de proteccion UPF - En seco

Factor de
Cédigo Int . . o
6digo Interno Producto Transmitancia Transmitancia Porcentaje Porcentaje proteccion
Muestra (TUV-A) (TUV-B) de bloqueo de bloqueo (UPF)

UV-A (%) UV-B (%) Req.: Min.

40

TELA TEJIDO DE
23-7811-1
(6911) PUNTO 1,1996 1,9409 98,8004 98,0591 +50
P-JP/02-23

Tabla 2. Determinaciéon de la masa por unidad de area (ASTM D3776/NTC 230)

Cédigo Interno Producto Peso - Método Opcion C “Muestra pequeiia de tela” (g/m?2)
Muestra Requisito: 223 + 13
23-7811-1 TELA TEJIDO DE PUNTO 219,56
(6911) P-JP/02-23 -
NOTA: La incertidumbre de ensayo es de + 0,43 g/m?, corresponde a la incertidumbre expandida con un nivel de confianza de 95,45%

yk=2.

Tabla 3. Determinacion de la composicién de la tela (ASTM D629/NTC 481-3)

SV'S OFWN SOINOLVYHOGVT

Cédigo Interno Producto Composicién Quimica (%)
Muestra Requisito: 100% filamento de poliéster
23-7811-1 TELA TEJIDO DE PUNTO 100% poliéster
(6911) P-JP/02-23 Acabado: Hilado multifilamento

NOTA 1: La incertidumbre de ensayo no aplica.
NOTA 2: Las condiciones ambientales durante los ensayos de composicién fueron temperatura de 19,5°C y humedad relativa de 58,4%.

NOTA 1: Las muestras fueron pre acondicionadas durante 2 horas, a una temperatura entre 42,5°C y 43,8°C y una humedad relativa
entre 13,4% y 13,9%.

NOTA 2: Las muestras fueron acondicionadas durante 2 horas, a una temperatura entre 20,6°Cy 21,3°Cy una humedad relativa entre
642%y 65,9%.

NOTA 3: Las condiciones ambientales durante el ensayo fueron de temperatura de 21,1°C y humedad relativa de 64,3%.

Informe de Resultados No. 23-7811 (Rev. 00) IR301F09 Versién 05 de 2022-09-09
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Laoboratrorios &

MEG sAS
Pt soron & 2.  Norma(s) Utilizada(s):

CODIGO
METODOS DE ENSAYO ACREDITADOS POR ema (VERSION)
Standard test methods for quantitative analysis of textiles ASTM D629 - 2015
) g ; ASTM D3776/D3776M-20
Standard test methods for mass per unit area (weight) of fabric Método C y D
METODOS DE ENSAYO NO ACREDITADOS Y/0 RECONOCIDOS CODIGO
(VERSION)
Textiles. Anélisis cuantitativo de fibras. Parte 3: basada en la norma ASTM D629 N’I(E 0?21)_3
Textiles. Determinacién de la masa por unidad de 4rea (peso) de tela. Basada en la norma ASTM NTC 230
D3776 (2010)
Transmittance or Blocking of Erthemally Weighted Ultraviolet Radiation through Fabrics AATCC TM183(2020)e.

3. Anexos:

SV'S OFWN SOINOLVYHOEVT

4. Consideraciones Generales

e Previo a los tramites que realizara con el presente documento, es imprescindible que el solicitante verifique el contenido del
mismo (incluye comparacién contra la respectiva norma o documento de referencia). Si tiene alguna inquietud por favor
escribir al correo gerencia@laboratoriosmyg.com.

Los resultados aqui contenidos solo estan relacionados con los items ensayados, tal cual son recibidos por parte del cliente. El
muestreo de los mismos es responsabilidad del cliente. El cliente se hace responsable de entregar al laboratorio la informacién
relacionada con datos de contacto (Cliente, Contacto, Direccion, Teléfono y Orden de Trabajo - si aplica), descripciéon de la
muestra y ensayos a realizar.

De ser necesario y cuando el cliente lo solicite, la incertidumbre sera reportada en el presente documento. Los resultados de
las pruebas aqui contenidas no indican ni certifican que el producto es seguro para su uso comercial o del consumidor.

FIN DEL INFORME DE RESULTADOS No. 23-7811

Informe de Resultados No. 23-7811 (Rev. 00) IR301F09 Versién 05 de 2022-09-09
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UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

VEHICULOS
EQUIPO DE TRANSPORTE

Bogota, 16 de noviembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacioén

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA SECRETARIA
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS ESPACIOS Y
ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA".

El suscrito JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO, identificado con C.C No0.79.653.529 de
Bogota D.C., actuando como representante legal de la UNION TEMPORAL IMPORT &
EXPORT, y de acuerdo con las condiciones y requisitos sefialados en el Proceso de la
Referencia, por medio de la presente certifico:

Que, para efecto de la entrega del suministro, pongo a disposicion de la entidad dos (2)
vehiculos de PLACAS QGZ618 Y WGY154 que cumplen con las condiciones exigidas con el
respectivo conductor, el cual realizara el traslado de producto al lugar indicado en los tiempos y
horarios que establezca la entidad.

A continuacioén, se adjuntan documentos soportes.

Representaﬁté Legal

UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B — 10 Piso 2

Bogota

Cel. 312 521 3601

Publicidadysuministros@yahoo.com

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com



mailto:publicidadysuministros@yahoo.com

CARTA DE COMPROMISO DEL PROPIETARIO DEL VEHICULO

Sefores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Reciban un cordial saludo

Yo, RICHARD EDUARDO MOYA VERA, identificado como aparece al pide mi firma,
propietario del vehiculo QGZ618 / Marca: CHEVROLET / Color: PLATA ESCUNA/ Modelo:
2003 / Linea: NHR., a través del presente documento me permito aceptar y confirmar la
disponibilidad del vehiculo mencionado. Asi mismo de mantener las condiciones del
contrato de arrendamiento del vehiculo con el sefior JIMMY LEONARDO PALACIOS
ARANGO, y que en el evento de resultar favorecido en la adjudicacion del contrato
proveniente de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. No. SAMC-019-
2024, este se mantendra hasta la ejecucion del mismo

En constancia se expide a solicitud del interesado, se firma en Bogota D.C., a los catorce
(14) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2.024).

RICHARD EDUARDO MOYA VERA
C.C. No. 1.033.751.672 de Bogota



CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE VEHICULO AUTOMOTOR
TRANSPORTE DE CARGA

Entre los suscritos a saber MOYA VERA RICHARD EDUARDO, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania N.° 1033751672 y con Licencia de
Conduccion Vigente No. 1033751672 quien en adelante se denominara EI ARRENDADOR,
por una parte, y por la otra PALACIOS ARANGO JIMMY LEONARDO, domiciliado en Chia
Cundinamarca, mayor de edad, vecino de la Ciudad de Bogota, identificado con la cédula de
ciudadania N.° 79.653.529 de Bogota, quien en adelante se denominard El
ARRENDATARIO se ha celebrado el contrato de arrendamiento de Vehiculo Automotor, que
se rige por la legislacion comercial colombiana y ademas por las siguientes clausulas:

Primera. El Arrendador entrega al Arrendatario en alquiler un Vehiculo Automotor de las
siguientes caracteristicas:

Placa: QGZ618 / Marca: CHEVROLET / Color: PLATA ESCUNA/ Modelo: 2003 / Linea:
NHR / CAPACIDAD: 3000 KG

Segunda. El vehiculo se encuentra en perfecto estado de funcionamiento, externa e
internamente en buen estado, ademas de una llanta de repuesto y herramientas de desvare
como gato, cruceta, etc.

Tercera. El arrendamiento del vehiculo automotor descrito en el punto anterior sera de
$ 1.300.000 mensuales, que se pagaran los primeros cinco (5) dias de cada mes en la Calle
152 # 103b - 10 PISO 2 Bogota.

Paragrafo uno: Este contrato es por un término de un (1) afio, pero podra ser prorrogado de
mutuo acuerdo con una antelacién de treinta (30) dias habiles.

Paragrafo dos: En caso de proérroga, el valor mensual del arriendo del vehiculo automotor
tendra un incremento del 2%.

Cuarta. Destinacion: El Arrendatario destinara el vehiculo automotor al transporte de
Mercancia de la misma empresa, de tal manera, que el arrendatario no podra subarrendar, ni
permitir que terceros lo utilicen. De igual manera, el Arrendatario no puede violar los limites
de carga que establece el fabricante del vehiculo automotor.

Quinta. Conduccién: El vehiculo automotor sera manejado por el mismo arrendador.

Sexta. El Arrendatario se constituye como depositario y por ende custodio del vehiculo
automotor, asumiendo todas las responsabilidades civiles y penales que tal condicién
implica, hasta tanto proceda la debida devolucion al Arrendador.

Séptima. Devolucion: Al finalizar el término del contrato, el Arrendatario deberéa devolver el
vehiculo automotor en el mismo estado en que fue recibido, salvo el desgaste natural del
vehiculo automotor y en el domicilio del Arrendador.

Octava. Responsabilidades del Arrendatario, mientras esté en poder del Arrendatario el
vehiculo automotor, éste sera responsable:

a) Por cualquier dafio causado al vehiculo o con éste sobre propiedad de terceros durante el
tiempo que el vehiculo automotor esté en poder del Arrendatario.

b) Por los dafios causados con el vehiculo automotor a terceras personas durante el tiempo
gue el vehiculo automotor esté en poder del Arrendatario.

c) Por los dafios causados con el vehiculo automotor sobre bienes transportados en el
vehiculo automotor durante el tiempo que el vehiculo automotor esté en poder del
Arrendatario.



d) Por todas las infracciones al Codigo Nacional de Transito y Transporte cometidas durante
el tiempo que el vehiculo automotor esté en poder del Arrendatario.

Paragrafo: En caso de arreglos mecanicos o de lamina y pintura que el Arrendatario quiera
hacer sobre el vehiculo automotor, debera informar previamente al Arrendador, quien podra
oponerse respecto a la clase, marca o procedencia de repuestos 0 métodos que se vayan a
usar.

Novena. Seguros Obligatorios —SOAT-: El valor del seguro del SOAT, corresponde su
pago al Arrendador, el cual tiene como obligacién mantenerlo siempre vigente.

Pardgrafo: En caso que el Arrendador debe vencer el SOAT, el Arrendatario podra
comprarlo y su valor descontarlo del siguiente canon de arrendamiento.

Décima. El incumplimiento de cualquier obligacion o prohibicion descritas en este contrato,
da derecho al Arrendador a declarar rescindido éste contrato de arrendamiento.

Décima. Garantia. El arrendatario entregara en calidad de garantia la suma de $ 500.000, el
cual el Arrendador, devolvera siempre y cuando al final del contrato el vehiculo automotor se
devuelva en el mismo estado en que fue entregado, salvo el desgaste natural por su uso, al
igual que estar al dia en los canones de arrendamiento y tampoco existir ninguna deuda civil
0 penal que pueda resultar siendo el vehiculo objeto de garantia para su pago.

Decima Primera: Gastos: Los gastos de impuestos de timbre y demas que se ocasionen
por el otorgamiento de este contrato, sus prérrogas y renovaciones seran asumidos por
partes iguales entre los contratantes.

Decima Segunda. Notificaciones: Las notificaciones que cualquiera de las partes deseara a
la otra, deben formularse con certificacion de entrega a las siguientes direcciones:

El Arrendatario en la Diagonal 752 SUR No. 18| 79 sur de la ciudad de Bogota, teléfonos,
celular 3134232447.

El Arrendador en la Calle 152 # 103b - 10 PISO 2 Bogota., teléfonos, celular 3125213601.

Decima Tercera: Clausula compromisoria. Tribunal de Arbitramento. En caso de
conflicto entre las partes de este Contrato de Arrendamiento de vehiculo automotor relativa a
este contrato, su ejecucion y liquidacion, debera agotarse una diligencia de conciliacion ante
cualquier entidad autorizada para efectuarla, si esta fracasa, se llevara las diferencias ante
un Tribunal de Arbitramento del domicilio del Arrendatario, el cual serd pagado por el
convocante.

En la Ciudad de Bogot4, a los veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de dos mil veintitres

(2023)
)

%W/ .. /m

MOYMERA RIéHARD EDUARDO PA OS&F‘LA);%S;O JIMMY L.

C.C No. 1.033.751.672. C.Ce6-79.653.529
Arrendador Arrendatario
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Transporte /
RUNT -
Consulta Automotores Realizar otra consulta

Senor usuario si la informacion suministrada no corresponde con sus datos
reales por favor comuniquese con la autoridad de transito en la cual solicitoé su
tramite.

PLACA DEL VEHICULO:

QGz618

NRO. DE LICENCIA DE TRANSITO:
10010663356

ESTADO DEL VEHICULO:
ACTIVO

TIPO DE SERVICIO:

Particular

CLASE DE VEHICULO:

CAMIONETA

Informacién general del vehiculo

MARCA:
CHEVROLET

LINEA:



NHR

MODELO:

2003

COLOR:

PLATA ESCUNA
NUMERO DE SERIE:
9GDNHR55L3B909401
NUMERO DE MOTOR:
915577

NUMERO DE CHASIS:
9GDNHR55L3B909401

NUMERO DE VIN:

CILINDRAJE:

2771

TIPO DE CARROCERIA:

ESTACAS

TIPO COMBUSTIBLE:

DIESEL

FECHA DE MATRICULA INICIAL(DD/MM/AAAA):
& 13/05/2003

AUTORIDAD DE TRANSITO:

STRIA TTEyMOV CUND/CHOCONTA
GRAVAMENES A LA PROPIEDAD:

NO



CLASICO O ANTIGUO:

NO

REPOTENCIADO:

NO

REGRABACION MOTOR (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION MOTOR

REGRABACION CHASIS (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION CHASIS

REGRABACION SERIE (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION SERIE

REGRABACION VIN (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION VIN

VEHICULO ENSENANZA (SI/NO):
NO
PUERTAS:

2

Para conocer el historial de propietarios

Consulte el Historico Vehicular Aqui

(https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular)


https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular
https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular
https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular

Datos Técnicos del Vehiculo

Poliza SOAT

Numero de poliza

89012698

86568441

100410282610100

13631500010410

79345669

Fecha
expedicion

i
25/09/2024

i
25/09/2023

i
24/09/2022

=
20/09/2021
B
16/09/2020

Fecha
inicio de
vigencia
&=
26/09/2024

i
26/09/2023

i
25/09/2022

BB
21/09/2021
=
17/09/2020

Pélizas de Responsabilidad Civil

Fecha fin
de
vigencia
]
25/09/2025

B
25/09/2024

B
24/09/2023

=
20/09/2022
&

16/09/2021

Cadigo

tarifa

310

310

310

310

310

Entidad expide
SOAT

COMPANIA
MUNDIAL DE
SEGUROS S A

COMPANIA
MUNDIAL DE
SEGUROS S A

SEGUROS
COMERCIALES
BOLIVAR S.A

SEGUROS DEL
ESTADO S.A.

COMPANIA
MUNDIAL DE
SEGUROS S A

Estado

©
VIGENTE

® NO
VIGENTE

® NO
VIGENTE

® NO
VIGENTE

® NO
VIGENTE

Certificado de revision técnico mecanica y de emisiones contaminantes (RTM)

Certificados de revision técnico Ambiental o de Ensenanza

Solicitudes

Informacién Blindaje



Certificado de revision de la DIJIN

Certificado de desintegracion fisica

Compromiso de desintegracion fisica total y Polizas de Caucion

Tarjeta de Operacién

Limitaciones a la Propiedad

W Garantias a Favor De

« Garantias Mobiliarias (Registro de la garantia en el RNGM por parte de RUNT /
Registro del levantamiento a través del RNGM en el RUNT)

Autorizacion de registro inicial vehiculo nuevo de carga

Autorizacion de registro inicial vehiculo nuevo de carga INVC (15%)

™ Normalizacion y Saneamiento

— Vehiculo a desintegrar por proceso de normalizacion

Permiso de circulacion restringida (PCR)



CARTA DE COMPROMISO DEL PROPIETARIO DEL VEHICULO

Sefores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIA

Reciban un cordial saludo

Yo, NUBIA MIREYA BERNAL R, identificada como aparece al pide mi firma, propietaria del
vehiculo Placa: WGY154 / Marca: DONG FENG / Color: BLANCO/ Modelo: 2014 / Linea:
STAR., a través del presente documento me permito aceptar y confirmar la disponibilidad
del vehiculo mencionado. Asi mismo de mantener las condiciones del contrato de
arrendamiento del vehiculo con el sefior JIMMY LOENARDO PALACIOS ARANGO, y que
en el evento de resultar favorecido en la adjudicacién del contrato proveniente de la
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. No. SAMC-019-2024, este se
mantendrd hasta la ejecucion del mismo

En constancia se expide a solicitud del interesado, se firma en Bogota D.C., a los catorce
(14) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2.024).

OB\QEQQ(%QH\G[

NUBIA MIREYA BERNAL R
- C.C. No. 52.535.634 de Bogota



Escaneado con CamSc



CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE VEHICULO AUTOMOTOR
TRANSPORTE DE CARGA

Entre los suscritos a saber NUBIA MIREYA BERNAL RUEDA, mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con la cédula de ciudadania N.° 52.535.634 de Bogota quien en adelante
se denominara El ARRENDADOR, por una parte, y por la otra PALACIOS ARANGO JIMMY
LEONARDO, domiciliado en la Calle152 # 103B-10 Piso 2, mayor de edad, vecino de la Ciudad
de Bogota, identificado con la cédula de ciudadania N.° 79.653.529 de Bogota, quien en
adelante se denominara El ARRENDATARIO se ha celebrado el contrato de arrendamiento
de Vehiculo Automotor, que se rige por la legislacion comercial colombiana y ademas por las
siguientes clausulas:

Primera. El Arrendador entrega al Arrendatario en alquiler un Vehiculo Automotor de las
siguientes caracteristicas:

Placa: WGY154 /| Marca: DONG FENG / Color: BLANCO/ Modelo: 2014 / Linea: STAR

Segunda. El vehiculo se encuentra en perfecto estado de funcionamiento, externa e
internamente en buen estado, ademas de una llanta de repuesto y herramientas de desvare
como gato, cruceta, etc.

Tercera. El arrendamiento del vehiculo automotor descrito en el punto anterior sera de
$ 1.326.000 mensuales, que se pagaran los primeros cinco (5) dias de cada mes en la Calle152
# 103B-10 Piso 2 de la Ciudad de Bogota

Paragrafo uno: Este contrato es por un término de un (1) afio, pero podra ser prorrogado de
mutuo acuerdo con una antelacion de treinta (30) dias habiles.

Paragrafo dos: En caso de prorroga, el valor mensual del arriendo del vehiculo automotor
tendra un incremento del 2%.

Cuarta. Destinacion: El Arrendatario destinara el vehiculo automotor al transporte de
Mercancia de la misma empresa, de tal manera, que el arrendatario no podra subarrendar, ni
permitir que terceros lo utilicen. De igual manera, el Arrendatario no puede violar los limites
de carga que establece el fabricante del vehiculo automotor.

Quinta. Conduccion: El vehiculo automotor sera manejado por el mismo arrendador.

Sexta. El Arrendatario se constituye como depositario y por ende custodio del vehiculo
automotor, asumiendo todas las responsabilidades civiles y penales que tal condicién implica,
hasta tanto proceda la debida devolucién al Arrendador.

Séptima. Devolucion: Al finalizar el término del contrato, el Arrendatario debera devolver el
vehiculo automotor en el mismo estado en que fue recibido, salvo el desgaste natural del
vehiculo automotor y en el domicilio del Arrendador.

Octava. Responsabilidades del Arrendatario, mientras esté en poder del Arrendatario el
vehiculo automotor, éste sera responsable:

a) Por cualquier dafio causado al vehiculo o con éste sobre propiedad de terceros durante el
tiempo que el vehiculo automotor esté en poder del Arrendatario.

b) Por los dafios causados con el vehiculo automotor a terceras personas durante el tiempo
que el vehiculo automotor esté en poder del Arrendatario.

c) Por los dafios causados con el vehiculo automotor sobre bienes transportados en el
vehiculo automotor durante el tiempo que el vehiculo automotor esté en poder del
Arrendatario.



d) Por todas las infracciones al Codigo Nacional de Transito y Transporte cometidas durante
el tiempo que el vehiculo automotor esté en poder del Arrendatario.

Paragrafo: En caso de arreglos mecanicos o de lamina y pintura que el Arrendatario quiera
hacer sobre el vehiculo automotor, debera informar previamente al Arrendador, quien podra
oponerse respecto a la clase, marca o procedencia de repuestos o métodos que se vayan a
usar.

Novena. Seguros Obligatorios —SOAT-: El valor del seguro del SOAT, corresponde su pago
al Arrendador, el cual tiene como obligacion mantenerlo siempre vigente.

Paragrafo: En caso que el Arrendador debe vencer el SOAT, el Arrendatario podra
comprarlo y su valor descontarlo del siguiente canon de arrendamiento.

Décima. El incumplimiento de cualquier obligacién o prohibicién descritas en este contrato,
da derecho al Arrendador a declarar rescindido éste contrato de arrendamiento.

Décima. Garantia. El arrendatario entregara en calidad de garantia la suma de $ 500.000, el
cual el Arrendador, devolvera siempre y cuando al final del contrato el vehiculo automotor se
devuelva en el mismo estado en que fue entregado, salvo el desgaste natural por su uso, al
igual que estar al dia en los canones de arrendamiento y tampoco existir ninguna deuda civil
o penal que pueda resultar siendo el vehiculo objeto de garantia para su pago.

Decima Primera: Gastos: Los gastos de impuestos de timbre y demas que se ocasionen
por el otorgamiento de este contrato, sus prorrogas y renovaciones seran asumidos por partes
iguales entre los contratantes.

Decima Segunda. Notificaciones: Las notificaciones que cualquiera de las partes deseara a
la otra, deben formularse con certificacion de entrega a las siguientes direcciones:

El Arrendador en la carrera 79b No. 49 43 sur de la ciudad de Bogota, teléfonos, celular
3103246322
El Arrendatario en la Calle152 # 103B-10 Piso 2 de la Ciudad de Bogota, teléfonos, celular
3125213601.

Decima Tercera: Clausula compromisoria. Tribunal de Arbitramento. En caso de conflicto
entre las partes de este Contrato de Arrendamiento de vehiculo automotor relativa a este
contrato, su ejecucion y liquidacion, debera agotarse una diligencia de conciliacion ante
cualquier entidad autorizada para efectuarla, si esta fracasa, se llevara las diferencias ante
un Tribunal de Arbitramento del domicilio del Arrendatario, el cual serd pagado por el
convocante.

En la Ciudad de Bogota, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintitres
(2023)

}“10’3\—0@(%‘2”‘@[ e
NUBIA MIREY;}BERNAL RUEDA PA@MO JIMMY L.

C.C No. 52.535.634 C.C. N&-79.653.529
Arrendador Arrendatario
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Anasac Colombia Ltda

Km 3,5 via Bogota - Siberia Centro Empresarial
Metropolitano Bodega 30 Modulo 3.
Tels: PBX (57) (1) 821 90 39.
WWW.anasac.com.co

W Cota - Cundinamarca - Colombia

FICHA TECNICA HAWKER 25 EC

Tipo: Insecticida

Ingrediente activo: Cipermetrina

Grupo Quimico: Piretroide

Formulacién: Concentrado Emulsionable (EC)
Concentracion: 25g/L

Modo de accidn: Por contacto e ingestién.
Categoria toxicologica: CAT lll
Presentacion: Envase de 1 Lt

Formula:
Cada 100 ml de producto contienen:

Cipermetrina..........oooveviiiineiiieeen, 2,50r.
Excipientes c.8.p. ..ccoiiiiiiiiii, 100 ml

Tiempo de reingreso: 2 horas después de la aplicacion

INFORMACION DE CONTACTO:

Fabricante: Agricola Nacional S.A.C e l.

Direccion: Almirante Pastene 300, Providencia. Santiago de Chile
Teléfono: (56-2) 4717100

Fax: (56-2) 2364901

www.anasac.cl

CARACTERISTICAS:

e Efectivo insecticida de largo efecto
o Posee un notable efecto expulsivo y de volteo.

e Através de su formulacién se le ha especializado en el control de insectos
voladores.

o Posee prolongada persistencia insecticida en todo tipo de superficies.

e Presenta muy baja toxicidad para el hombre y animales domésticos de sangre

caliente
e Presenta alta eficacia en el control de todo tipo de insectos.
¢ No se acumula en el medio ambiente.
¢ No deja olores y no mancha.

RECOMENDACIONES DE USO:

HAWKER 25 EC es un insecticida piretroide de alta eficacia y largo efecto residual en el
control de todo tipo de insectos de importancia en salud publica e industrial y a la vez, de
muy baja toxicidad para el ser humano, animales de sangre caliente y medio ambiente.

@@ anasac
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Anasac Colombia Ltda

Km 3,5 via Bogota - Siberia Centro Empresarial
Metropolitano Bodega 30 Modulo 3.
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W Cota - Cundinamarca - Colombia

Debido a su formulacién es especialmente recomendado para el control de insectos
voladores, aunque presenta alta eficacia en el control de todo tipo de insectos.

DOSIS DE APLICACION.

Tipo de aplicacion Plagas Lugar Dosis

20 — 30 cc. en 5 Its de agua

Interior para 100 m?.

Insectos Voladores 30 cc en 5 Its de agua

Aspersién manual o Exterior para 100 m?.
a motor , 30 —40 cc. en 5 Its de agua
Interior 2
para 100 m”.
Insectos Rastreros
Exterior 40ccenb Igs de agua
para 100 m”.
15 cc. en 1 It de agua,
Interior kerosene o diesel
Termoniebla Todo tipo de insectos para 1.000 m®.
rastreros y voladores 20 cc en 2.5 Lt. de agua,
Exterior kerosene o diesel
para 10.000 m?
. 15 cc. en 2 It de agua
Interior

Ultra bajo volumen

para 1.000 m®.

Todo tipo de insectos

rastreros y voladores 20 ccen 1Lt de agua,

Exterior kerosene o diesel
para 10.000 m?

PRECAUCIONES DURANTE EL MANEJO Y LA APLICACION:

Usar guantes, botas de goma, ropa protectora, proteccion facial completa o de
nariz y boca, gafas y gorro adecuado.

No fumar, ni beber durante su aplicacion.

Mantenga el producto fuera del alcance de nifios, animales y personas sin un
criterio formado.

Cuide de no aplicar sobre cursos de agua y sobre insectos benéficos.

Almacene en un lugar seco, fresco y bien ventilado, de preferencia bajo llave y
lejos de alimentos y forrajes para animales.

Mantenga el producto en su envase original, con la etiqueta siempre visible.

Una vez ocupado todo el producto, realice triple lavado del envase, perférelo y
eliminelo de acuerdo a las disposiciones vigentes.

ALMACENAMIENTO:

Conservar el producto en su envase original, bien tapado y con su etiqueta visible, en una
bodega seca, bien ventilada, segura y bajo llave. No transportarlo ni almacenarlo cerca a

@@ anasac

B CoLOMBIA Pagina 2 de 3



http://www.anasac.com.co/

Anasac Colombia Ltda
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alimentos o medicamentos. Manéjese con cuidado para evitar derrames, si ello ocurre
cubralo con alguan material absorbente y luego eliminelo segun la legislacion vigente.

MANEJO DE INTOXICACIONES:

Sintomas de intoxicacion: De ocurrir algiin malestar o algin signo de intoxicacién
durante la aplicacion, el operador debe suspender inmediatamente su trabajo y recibir
atencion médica.

Debido al mal uso del producto o a descuidos, se pueden observar sintomas de
intoxicacion no especificos tales como: nauseas, vomitos, calambres abdominales,
diarrea, irritacion cutanea, irritacion ocular y dificultad respiratoria. Frente a estos signos
procurar atencion médica inmediata y mostrar al meédico la etiqueta del producto.

Primeros Auxilios:

e En caso de ingestion: No provoque el vomito, ya que este producto posee
solventes que pueden irritar las vias digestivas. Dé carbdn activado y dirijase a un
centro asistencial, procurando llevar la etiqueta de este producto.

e En caso de contacto con la piel: Retire la ropa contaminada y lave la zona
afectada con agua y jabon, procurando un buen lavado. Este producto puede
generar reacciones alérgicas.

e En caso de contacto con los ojos: lave con abundante agua fria por al menos 15
minutos. En caso de persistir las molestias, acuda aun médico.

e En caso de inhalacion: saque a la persona afectada al aire libre.

ANTIDOTO:

No se conoce antidoto especifico. Tratamiento sintomatico bajo supervision médica.

REGISTROS
Registro para uso en Salud Publica RGSP 0231-2004
Concepto Toxicolégico Favorable  MP-13384-03
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Transporte /
RUNT -
Consulta Automotores Realizar otra consulta

Senor usuario si la informacion suministrada no corresponde con sus datos
reales por favor comuniquese con la autoridad de transito en la cual solicitoé su
tramite.

PLACA DEL VEHICULO:
WGY154

NRO. DE LICENCIA DE TRANSITO:
10023811459

ESTADO DEL VEHICULO:
ACTIVO

TIPO DE SERVICIO:

Publico

CLASE DE VEHICULO:

CAMIONETA

Informacién general del vehiculo

MARCA:
DONG FENG

LINEA:



STAR

MODELO:

2014

COLOR:

BLANCO

NUMERO DE SERIE:
LGDCJ81A3EA900411
NUMERO DE MOTOR:
F31D6D00307

NUMERO DE CHASIS:
LGDCJ81A3EA900411
NUMERO DE VIN:
LGDCJ81A3EA900411
CILINDRAJE:

2700

TIPO DE CARROCERIA:
FURGON

TIPO COMBUSTIBLE:

DIESEL

FECHA DE MATRICULA INICIAL(DD/MM/AAAA):
B 11/07/2014

AUTORIDAD DE TRANSITO:
STRIA TTEyMOV CUNDINAMARCA/COTA
GRAVAMENES A LA PROPIEDAD:

NO



CLASICO O ANTIGUO:

NO

REPOTENCIADO:

NO

REGRABACION MOTOR (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION MOTOR

REGRABACION CHASIS (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION CHASIS

REGRABACION SERIE (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION SERIE

REGRABACION VIN (SI/NO):
NO

NRO. REGRABACION VIN

VEHICULO ENSENANZA (SI/NO):
NO
PUERTAS:

2

Para conocer el historial de propietarios

Consulte el Historico Vehicular Aqui

(https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular)


https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular
https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular
https://www.runt.gov.co/actores/ciudadano/consulta-historico-vehicular

Datos Técnicos del Vehiculo

Poliza SOAT
Numero Fecha
de poliza  expedicion
87779303 &
04/07/2024
85648776
06/07/2023
29033183 &
05/07/2022
26894527 @
04/07/2021
24878709 &
05/07/2020

Pdlizas de Responsabilidad Civil

Fecha
inicio de
vigencia
&
07/07/2024

i
07/07/2023

i
06/07/2022

kel

i
06/07/2021

i
06/07/2020

Fecha fin
de
vigencia

i
06/07/2025

i
06/07/2024

i
05/07/2023

e

i3
05/07/2022

:1]
05/07/2021

Caodigo

tarifa

310

310

310

310

310

Entidad expide
SOAT

COMPANIA
MUNDIAL DE
SEGUROS S A

COMPANIA
MUNDIAL DE
SEGUROS S A

SEGUROS
GENERALES
SURAMERICANA
S.A.

SEGUROS
GENERALES
SURAMERICANA
S.A.

SEGUROS
GENERALES
SURAMERICANA
S.A.

Estado

©
VIGENTE

® NO
VIGENTE

® NO
VIGENTE

® NO
VIGENTE

® NO
VIGENTE

Certificado de revision técnico mecanica y de emisiones contaminantes (RTM)

Certificados de revision técnico Ambiental o de Ensenanza

Solicitudes



Informacién Blindaje

Certificado de revision de la DIJIN

Certificado de desintegracion fisica

Compromiso de desintegracion fisica total y Polizas de Caucion

Tarjeta de Operacién

Limitaciones a la Propiedad

W Garantias a Favor De

« Garantias Mobiliarias (Registro de la garantia en el RNGM por parte de RUNT /
Registro del levantamiento a través del RNGM en el RUNT)

Autorizacion de registro inicial vehiculo nuevo de carga

Autorizacion de registro inicial vehiculo nuevo de carga INVC (15%)
' Normalizacion y Saneamiento
Vehiculo a desintegrar por proceso de normalizacion

—4

Permiso de circulacion restringida (PCR)



UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT

CERTIFICADO DE ESTABLECIMENTO DE COMERCIO

Bogotd, 16 de noviembre de 2024

Sefiores

ALCALDIA DE CHIA

Oficina de Contratacion

Atn: Dr. Leonardo Donoso Ruiz
Ciudad

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.: No. SAMC-019-2024

OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOS LOGISTICOS, TECNICOS Y
HUMANOS PARA REALIZAR LAS DIFERENTES INTERVENCIONES DE LA SECRETARIA
DE PARTICIPACION CIUDADANA Y ACCION COMUNITARIA, EN LOS ESPACIOS Y
ESCENARIOS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION CIUDADANA”.

El suscrito JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO, identificado con C.C N0.79.653.529 de
Bogota D.C., actuando como representante legal de la UNION TEMPORAL IMPORT &
EXPORT, y de acuerdo con las condiciones y requisitos sefialados en el Proceso de la
Referencia, por medio de la presente certifico:

- Que cuento con establecimiento de comercio ubicado en la direccién CALLE 152 No. 103
B 10 PISO 2 en la ciudad de Bogot4, lo cual se puede verificar en el certificado de la camara
de comercio aportado donde se desarrollan actividades de impresién relacionadas con la
invitacién

Adjunto documentos referentes a la obligacion

UNION TEMPORAL IMPORT & EXPORT
Calle 152 # 103B — 10 Piso 2

Bogota

Cel. 312 521 3601
Publicidadysuministros@yahoo.com

CALLE 152 # 103B - 10 PISO 2 - Teléfono: 312 5213601
E-mail publicidadysuministros@yahoo.com



mailto:publicidadysuministros@yahoo.com
mailto:Publicidadysuministros@yahoo.com

Constanza
Har

Trujillo
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE VIRTUAL

Cdmara

L]
CD de CGI"I'IEI'CID CcODIGO VERIFICACION: B24714772467A7
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b i i b b b b b b b b b b b 4
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b db b i b b b b b b b b b b b 4
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS

P b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b 4
QUE, LOS DATOS DEL EMPRESARIO Y/O EL ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO HAN
SIDO PUESTOS A DISPOSICION DE LA POLICIA NACIONAL A TRAVES DE LA
CONSULTA A LA BASE DE DATOS DEL RUES

KA AR A AR A A A A A A A AR A AR A A A A A A A A A A AR A A A A A A A KA AR A A A A AR A A AR IR AR A AR A A AR AR Rk hk

CERTIFICADO DE MATRICULA DE ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTAZA, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL
CERTIFICA:
NOMBRE : ARTE FOTOGRAFIA PUBLICIDAD Y SUMINISTROS JIMMY PALACIOS
MATRICULA NO : 00899568 DEL 16 DE OCTUBRE DE 1998
DIRECCION COMERCIAL : CALLE 152 103 B 10 PISO 2
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
E-MAIL COMERCIAL : AZULEJO771@HOTMAIL.COM
ACTIVOS VINCULADOS AL ESTABLECIMIENTO : $ 1,968,985,944
CERTIFICA:
ACTIVIDAD ECONOMICA : 7310 PUBLICIDAD. 1410 CONFECCION DE PRENDAS DE
VESTIR, EXCEPTO PRENDAS DE PIEL. 5621 CATERING PARA EVENTOS. 4644
COMERCIO AL POR MAYOR DE APARATOS Y EQUIPO DE USO DOMESTICO.
TIPO PROPIEDAD : PROPIEDAD INDIVIDUAL
CERTIFICA:
RENOVACION DE LA MATRICULA : EL 27 DE MARZO DE 2024
ULTIMO ANO RENOVADO : 2024
CERTIFICA:
PROPIETARIO (S)
NOMBRE : JIMMY LEONARDO PALACIOS ARANGO
C.C. : 79653529
N.I.T. : NO REPORTO
MATRICULA NO : 00899557 DE 16 DE OCTUBRE DE 1998
R e b b b b b b b b b b db b b b b b b b b b b b b b b b b i i b b b b b b b b b b b b b b b b i b b b b b b b b b b b b b b d b i b b b g
CERTIFICA:
LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE
MATRICULA DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE.



DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

* x % EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE * ok
*ox ok FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * ok
R R e b b b b b b b b S S S 2 b b b b b b b db S b b b b b b b b S S S b 2 b b b b b b b db S S i 4 b b b b b b Sb Sb S 2 b b b b b b b g 4
**ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL ESTABLECIMIENTO**
* % DE COMERCIO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. *

R I I db b b A I b 2 I b S A b S S b I b A I i A b b b A b A b b Ib I S db b S I b b db b b b b b i b S b 2 b I b I b e i b 4

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : $ 3,700

BRI A b b b S b db b b b I I b b I 2R b b b db b b 2 I b R A b b SR b b b I b b b b b S b S S b b dR S I SR A I db b dh S I 2 b b 4

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

P b b b b b b b b I b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b db i i b b b b b b b b b b b 4
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.

PR A A b b b b b b b b b I b b b b b b b b b b b b b b b b b b b i i b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b b g
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

Lo

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO



CONTRATO DE ARRENDAMIENTO COMERCIAL

ARRENDADOR : ARRENDATARIOS :

HUMBERTO DELGADO RODRIGUEZ C.C 79.142.201 PALACIOS ARANGO JIMMY LEONARDO
C.C79.653.529

DIRECCION DEL INMUEBLE: CIUDAD:

CALLE 152 N° 103B- 10 PISO 2 Bogota

CANON: $ 2.630.880 FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO:

DEPOSITO:$1.200.000 14 DE JUNIO DE 2024

TERMINO DE DURACION DEL ARRENDAMIENTO: DESTINACION INMUEBLE:

12 MESES PUBLICIDAD Y SUMIINISTROS

Partes del contrato e Inmueble a arrendar: Entre HUMBERTO DELGADO RODRIGUEZ identificado con C.C N°
79.142.201, quien para efectos del presente contrato se denominara EL ARRENDADOR, por una parte; y por la
otra PALACIOS ARANGO JIMMY LEONARDO lIdentificado con C.C N° 79.653.529 de Bogota, que en el presente
se denominaran EL ARRENDATARIO; se ha convenido celebrar por el presente documento entre las partes,
un contrato de arrendamiento de inmueble comercial, el cual se regird en su orden por las siguientes clausulas, y
la ley aplicablea la materia y demas disposiciones legales vigentes, asi:

PRIMERA - OBJETO. Mediante el presente contrato el ARRENDADOR entrega al ARRENDATARIO a titulo de
arrendamiento, el goce del inmueble ubicado en la CALLE 152 N° 103 B- 10 PISO 2.

SEGUNDA - LINDEROS. Los sefalados en el certificado de libertad y tradicion del inmueble.

TERCERA - DESTINACION. EL ARRENDATARIO destinara el inmueble arrendado exclusivamente para que
funcione PUBLICIDAD Y SUMIINISTROS. Destinacién que no podra ser cambiada por EL ARRENDATARIO. En
el evento que esto ocurra, EL ARRENDADOR puede dar por terminado el arrendamiento y exigir la entrega
inmediata del inmueble arrendado, asi como la correspondiente indemnizacion de perjuicios. PARAGRAFO 1.- EL
ARRENDATARIO no destinara el inmueble a fines ilicitos, y en consecuencia se obliga a no utilizarlo para ocultar
o0 depositar armas, explosivos, actividades de secuestro o depdsito de dineros de procedencia ilicita, articulos de
contrabando o para que en él se elaboren, almacenen o vendan drogas estupefacientes o sustancias alucindgenas
y afines. EL ARRENDATARIO se obliga a no guardar o permitir que se guarden en el inmueble arrendado
sustancias inflamables o explosivas que pongan en peligro la seguridad del mismo, y en caso que ocurriera dentro del
inmueble enfermedad infecto-contagiosa, seran de EL ARRENDATARIO los gastos de desinfeccion que
ordenen las autoridades sanitarias.

CUARTA - PRECIO. El precio mensual del arrendamiento es la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/TE  ($2.630.880.00) MONEDA CORRIENTE. EI pago
del canon de arrendamiento se hara por parte del ARRENDATARIO de manera anticipada, dentro de los cinco (5) dias
calendario siguientes a los quince (15) de cada mes, segun corresponda, el pago debera realizarse en la oficina
ubicada en CLL 61 N°9-83 OFICINA 303 de Bogota o en lugar que sea sefialado previamente por EL ARRENDADOR.
PARAGRAFO 1. La mera tolerancia de EL ARRENDADOR en aceptar el pago del precio del arrendamiento con
posterioridad al plazo previsto para tal fin, no sera suficiente para modificar las previsiones que al respecto han
acordado las partes. Tampoco se consideraran variadas las estipulaciones relativas al precio del arrendamiento por la
recepcion de pagos parciales. De conformidad con lo anterior, la aceptacion de pagos parciales no invalidara los
efectos que la mora produzca a cargo de EL ARRENDATARIO. PARAGRAFO 2. : En caso de retardo en el pago del
precio del arrendamiento, el ARRENDADOR, sin perjuicio de las demas acciones legales a su favor, se
encuentra facultado para exigir al ARRENDATARIO el pago de honorarios y gastos de cobranza prejudicial, y el
ARRENDATARIO, reconocera y pagara durante la mora al ARRENDADOR, intereses moratorios calculados con la
tasa maxima permitida por la Superintendencia Financiera para la mora en los créditos de libre consumo, que se
liquidaran sobre las sumas no pagadas, sin perjuicio de las demas acciones del ARRENDADOR. PARAGRAFO:
Con el fin de garantizar reparaciones, pagos de servicios y dafios en vigencia del presente contrato o con

CAROLINA ROJAS ABOGADOS Calle 61 N° 9-83 Oficina 303,
Teléfonos 3046281976 Email carolinarojasabogados@gmail.com

www.rpdecolombia.com
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posterioridad a la entrega del inmueble la parte ARRENDATARIA entrega por concepto de DEPOSITO a la parte
ARRENDADORA un valor correspondiente a UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 1.200.000.00),los
cuales se devolveran siempre que el local sea entregado en las condiciones en que se entregd segun registro
fotografico y video.

QUINTA - REAJUSTE. Vencido el término de doce (12) mensualidades, en caso de renovacion tacita o expresa,
en forma automatica y sin necesidad de requerimiento alguno entre las partes, el precio mensual del arrendamiento
se incrementara en el IPC + 4 puntos correspondientes para el afio del aumento. Al suscribir este contrato el
arrendatario y los deudores solidarios quedan plenamente notificados de todos los reajustes automaticos pactados en
este contrato y que han de operar durante la vigencia del mismo. Por ello, desde ahora manifiestan estar de
acuerdo con los mismos sin necesidad de notificacion.

SEXTA - ENTREGA. EIARRENDATARIO declara que ha recibido el inmueble objeto de este contrato en buen estado,
pintado, conforme al inventario y video que hace parte del mismo, y que en el mismo estado lo restituira al
ARRENDADOR a la terminacion del contrato o cuando éste haya de cesar por alguna de las causales previstas, salvo
al deterioro proveniente del tiempo y del uso legitimo. PARAGRAFO: El inmueble debera ser entregado
resanado, pintado y en el estado y color existente en que se recibi6 al inicio del contrato, de acuerdo con el
inventario realizado y el registro fotografico.

SEPTIMA - VIGENCIA DEL CONTRATO. DOCE (12) meses, contados a partir del quince (15) de junio de dos mil
veintitrés (2023). Lo anterior, sin perjuicio de las causales de terminacién del contrato, el término del arrendamiento se
renovara por el mismo término inicial, siempre que cada una de las partes haya cumplido con las obligaciones a su
cargo, y que EL ARRENDATARIO se avenga a los correspondientes reajustes del canon. PARAGRAFO 1. -
PRORROGAS: vencido el término de vigencia de este contrato, a menos que alguna de las partes haya
comunicado a la otra por correo certificado su intencidn de darlo por terminado, con un minimo de sesenta (60)
dias calendario previos a la fecha de terminacién del correspondiente contrato, se considera prorrogado por un
periodo de tiempo igual al inicialmente pactado y en iguales condiciones.

OCTAVA - OBLIGACIONES DEL ARRENDATARIO. Son obligaciones de EL ARRENDATARIO: 1) pagar, dentro del
plazo previsto para el efecto, el precio que se ha fijado para el arrendamiento, junto con las cuotas de
administracién en caso que haya lugar a las mismas, 2) abstenerse de usar el bien para fines distintos a los
estipulados, (sobre todo actividades que desarrollen los locales aledafios) 3) observar el reglamento de propiedad
horizontal, en caso que exista el mismo. 4) conservar el inmueble en el mismo estado en que lo recibio, salvo el
deterioro que se derive de su uso normal, o natural. 5) hacer, a su costa, las reparaciones locativas que requiera el
inmueble, 6) informar oportunamente a EL ARRENDADOR sobre la ocurrencia de dafios que demanden la
ejecucion de reparaciones necesarias, y asumir las que se hayan hecho necesarias por su culpa, 7) abstenerse de
adelantar mejoras o reformas cuando no medie autorizacion expresa y por escrito de EL ARRENDADOR para tal
efecto, 8) pagar, oportunamente, los servicios publicos y demas erogaciones a su cargo. 9) abstenerse de ceder el
contrato o de celebrar subarriendos sin que medie autorizacion expresa y por escrito de EL ARRENDADOR, 11)
reconocer y pagara EL ARRENDADOR intereses moratorios en caso de mora en el cumplimiento de las obligaciones
dinerarias contraidas, 12) salvo su deterioro normal, restituir el inmueble a la terminacidn del contrato en las mismas
condiciones que lo recibid, especialmente en lo referente al estado de su pintura general, y 13) las demas que se
deriven del presente contrato o de la ley. PARAGRAFO 1. Sin perjuicio de lo aqui dispuesto, algunas de las
obligaciones de EL ARRENDATARIO son objeto de especial regulacién en cladusulas posteriores, y por tanto
aplicables.

NOVENA - OBLIGACIONES DEL ARRENDADOR. Son obligaciones de EL ARRENDADOR: 1) entregar a EL
ARRENDATARIO el bien inmueble arrendado, 2) mantener dicho bien en estado de servir para el fin para el queha
sido arrendado y en consecuencia hacer, a su costa, las reparaciones necesarias que EL ARRENDATARIO le solicite
de forma oportuna, 3) de conformidad con la ley, librar a EL ARRENDATARIO de toda perturbacion o problema
en el goce del bien arrendado, 4) al momento de la terminacion del contrato recibir de EL ARRENDATARIO
o0 de quien éste haya designado para tal efecto, el inmueble arrendado, y 5) las demas que se

CAROLINA ROJAS ABOGADOS Calle 61 N° 9-83 Oficina 303,
Teléfonos 3046281976 Email carolinarojasabogados@gmail.com

www.rpdecolombia.com


mailto:carolinarojasabogados@gmail.com
http://www.rpdecolombia.com/

deriven del presente contrato o de la ley. PARAGRAFO 1. Sin perjuicio de lo aqui dispuesto, algunas de las
obligaciones de EL ARRENDADOR son objeto de especial regulacion en clausulas posteriores, y por tanto aplicables.

DECIMA - SERVICIOS PUBLICOS. Estaran a cargo del arrendatario los siguientes servicios tales como: Luz y
agua sin que el ARRENDADOR, tenga responsabilidad alguna por la correcta o deficiente prestacion de tales
servicios. Se deben presentar los recibos de pagos de estos servicios debidamente cancelados cuando EL
ARREDNADOR los requiera. Asi mismo, el ARRENDATARIO se obliga a pagar las sanciones, costas y multas que
las empresas respectivas o cualquier autoridad imponga durante la vigencia del presente contrato, por las
infracciones de los respectivos reglamentos o por no haberse pagado oportunamente tales servicios e indemnizaran
al ARRENDADOR por los perjuicios que tales infracciones puedan causarle. Ademas no podra hacer ningun tipo
de financiacién del pago de los servicios publicos a las empresas prestadoras del servicio 0 las recaudadoras de dichos
pagos, en caso de encontrarse en cualquier momento dichas financiaciones sin el consentimiento previo del
ARRENDADOR, se faculta al ARRENDADOR para que inicie un proceso de restitucion del inmueble, haciendo efectiva
adicionalmente la clausula penal pactada en el presente contrato. PARAGRAFO 1. EL ARRENDATARIOse obliga
a pagar las sanciones, costos y multas que las Empresas de servicios publicos o cualquier otra autoridad impongan
por hechos ocurridos, durante la vigencia del presente contrato, por las infracciones de los respectivos reglamentos o
por no haber pagado oportunamente los correspondientes servicios. PARAGRAFO 2. En caso quede las
infracciones u omisiones de EL ARRENDATARIO se deriven perjuicios para EL ARRENDADOR éste debera ser
indemnizado. Dentro de tales perjuicios pueden encontrarse, entre otros, los costos relativos a la pérdida delos
servicios, a su suspension, reconexion y nueva instalacion. PARAGRAFO 3. Es entendido que EL
ARRENDADOR podra, si lo considera conveniente, hacer las respectivas cancelaciones para obtener la
normalizacién de los mencionados servicios, asi como también podra pagar las sanciones y multas, todo lo cual
debera serle rembolsado en forma inmediata por EL ARRENDATARIO, a quien se le podra exigir tal cumplimiento por
la via ejecutiva, con la presentacion de este contrato y de los respectivos recibos, debidamente cancelados. En caso
de mora, EL ARRENDATARIO reconocera y pagara, sobre las sumas pendientes de pago, intereses moratorios
calculados con la tasa méxima permitida. PARAGRAFO 4. EI ARRENDATARIO se obliga a presentar en las oficinas
del ARRENDADOR con cinco (5) dias de antelacion a la fecha prevista para la entrega del inmueble, cualquiera que
sea la causa de terminacion del contrato, los Ultimos recibos de servicios publicos, administracion, etc. debidamente
cancelados, y a pagar al ARRENDADOR los servicios publicos que habiéndose causado nohayan sido
facturados por las correspondientes empresas. Para determinar la suma de dinero por este concepto,se tendran en
cuenta los valores facturados en los dos (2) ultimos periodos, sin perjuicio de efectuar los ajustesposteriores a
que haya lugar, seguin el monto definitivo de facturacion.

DECIMA PRIMERA - EL ARRENDATARIO renuncia expresamente a cualquier requerimiento para ser constituido
en mora. Para cobrar ejecutivamente las obligaciones aqui pactadas no pagadas por EL ARRENDATARIO al
ARRENDADOR, bastara la afirmacién del ARRENDADOR sobre el no pago del canon y el monto adeudado.

DECIMA SEGUNDA - LINEA TELEFONICA. Se deja expresa constancia que el inmueble se arrienda sin linea
telefonica. Si durante la vigencia de este contrato se instalare en el inmueble arrendado una o mas lineas telefonicas
EL ARRENDATARIO se compromete al pago del servicio telefonico correspondiente. EL ARRENDATARIO se
obliga a pagar de forma oportuna los cobros que se generen por el uso del servicio de telefonia y, especialmente,
a cancelar la misma una vez se produzca la entrega del local comercial.

DECIMA TERCERA - REPARACIONES LOCATIVAS. Las reparaciones locativas seran de cargo de EL
ARRENDATARIO, quien debera proceder a ellas de inmediato y sin necesidad de que medie autorizacion de EL
ARRENDADOR. Se entiende por reparaciones locativas aquellas que deban hacerse para arreglar los deterioros
que ordinariamente se producen por culpa de EL ARRENDATARIO o de sus dependientes, como por ejemplo,
descalabros de paredes, rotura de cristales, etc.

DECIMA CUARTA - REPARACIONES NECESARIAS. Las reparaciones necesarias o indispensables no locativas
seran de cargo de EL ARRENDADOR. EL ARRENDATARIO debera avisar a EL ARRENDADOR, de forma oportuna
y mediante comunicacion escrita, de la ocurrencia del dafio que origina la necesidad de reparacion. En dicha
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comunicacion EL ARRENDATARIO debera indicar la naturaleza del dafio y su gravedad. En caso de especial urgencia
el aviso podra darse inicialmente de manera verbal o telefdnica, sin perjuicio que, posteriormente, se reitere por
escrito. Una vez conocida la ocurrencia del dafio y dentro de un término prudencial, EL ARRENDADOR debera
adelantar la correspondiente reparacion. No seran de cargo de EL ARRENDADOR aquellas reparaciones que se
hayan hecho necesarias por culpa de EL ARRENDATARIO, de sus dependientes, huéspedes o trabajadores. Se
entiende por reparaciones necesarias aquellas indispensables para que la cosa pueda prestar su uso ordinario, asi
como aquellas sin las cuales la cosa podria perecer. El arrendatario renuncia expresamente a descontar de la renta el
valor de las reparaciones indispensables a que se refiere el Articulo 27 de la Ley 820 de 2003.

DECIMA QUINTA - MEJORAS Y REFORMAS. EL ARRENDATARIO no podra hacer mejoras ni reformas en el
inmueble sin que previamente haya sido autorizado por EL ARRENDADOR. EL ARRENDADOR no estara obligado
a pagar las mejoras y/o reformas que no haya autorizado. En todo caso, EL ARRENDATARIO podra retirar las
mejoras y/o reformas introducidas en el inmueble, siempre y cuando se pueda proceder a ello sin detrimento del
inmueble; en caso contrario, las mejoras quedaran de propiedad de EL ARRENDADOR, quien no estara obligado
a reconocer, por tal concepto, suma alguna a favor de EL ARRENDATARIO. PARAGRAFO: En el caso de que se
trate de una mejora no adhesiva y renuncie al retiro de esta, el ARRENDATARIO no podra exigir compensacion
alguna

DECIMA SEXTA - DEVOLUCION SATISFACTORIA. A la terminacién del contrato, EL ARRENDATARIO debera
restituir el inmueble en las mismas condiciones en que lo recibié segun registro fotografico, especialmente en lo
referente a pintura general del mismo. El inmueble debera restituirse a paz y salvo por concepto de canones, y
servicios. En caso que existan obligaciones pendientes de pago a cargo de EL ARRENDATARIO o que el inmueble
no esté en las condiciones pactadas para su restitucion, EL ARRENDADOR podra negarse a recibir el inmueble. En
este caso EL ARRENDATARIO mantendré a su cargo las obligaciones contraidas en virtud de este contrato, sin que
por ello se entienda renovado el mismo.

DECIMA SEPTIMA- EFECTOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL ARRENDATARIO. En caso de incumplimiento del
presente contrato por parte de EL ARRENDATARIO y, especialmente, en caso de mora en el pago del precio del
arrendamiento, podra EL ARRENDADOR dar por terminado el contrato e intentar la correspondiente accién de
restitucion, sin perjuicio del cobro de intereses moratorios y/o de las indemnizaciones a que haya lugar.

DECIMA OCTAVA - EXENCION DE RESPONSABILIDAD. EL ARRENDADOR no asume responsabilidad alguna por
los dafios o perjuicios que EL ARRENDATARIO pueda sufrir por caso fortuito, fuerza mayor o causas atribuibles a
terceros. EL ARRENDATARIO asume la responsabilidad por los dafos que se puedan causar al inmueble o a los
enseres y dotaciones de los vecinos o terceros, cuando éstos provengan del descuido o negligencia de EL
ARRENDATARIO, de sus dependientes, clientes, trabajadores, huéspedes o subarrendatarios. De la misma manera
no seran responsables por los deterioros que sufran los muebles, enseres, inventario 0 mercancias, inventarios
etc. depositados en el local, por causa no imputables directamente a su voluntad. No seran responsables por
defectos de construccién no conocidas. Ejemplo: obstruccion en tuberia hidraulica, un cableado eléctrico mal
hecho, etc. Ni el ARRENDADOR ni el propietario del inmueble en ningiin caso seran responsables o solidarios con
indemnizaciones o hechos generados por ilicitos cometidos u ocurridos en el inmueble, como tampoco pordafios,
siniestros, inundaciones, incendio etc. Que puedan causar dafio a los muebles, enseres, electrodomésticosu objetos
que se guarden en el inmueble, y el cuidado o seguros que los amparen seran de cuenta y cargo de los arrendatarios.
DECIMA NOVENA - CLAUSULA PENAL. El incumplimiento por parte del ARRENDATARIO de cualquiera de las
clausulas de este contrato, y aun el simple retardo en el pago de una o mas mensualidades, lo constituira en deudor
del arrendador por una suma equivalente a tres (3) canones de arrendamiento, que esté vigente en el momento en
que tal incumplimiento se presente a titulo de pena, mas el IVA que se genere por este pago. Se entendera, en
todo caso, que el pago de la pena no extingue la obligacion principal y que el arrendador podréa pedir a la vez el
pago de la pena y la indemnizacion de perjuicios, si es el caso. Este contrato serd prueba sumaria suficiente para
el cobro de esta pena y el arrendatario o sus deudores solidarios renuncian expresamente a cualquier requerimiento
privado o judicial para constituirlos en mora del pago de esta o cualquier otra obligacion derivada del presente
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contrato.

VIGESIMA - ABANDONO DEL INMUEBLE. Al suscribir este contrato EL ARRENDATARIO faculta expresamente
a EL ARRENDADOR para penetrar en el inmueble y recuperar su tenencia con el solo requisito de la presencia de
un testigo, en procura de evitar el deterioro o el desmantelamiento de tal inmueble siempre que por cualquier
circunstancia el mismo permanezca abandonado y/o desocupado por el término de treinta (30) dias y que la
exposicion al riesgo sea tal que amenace la integridad fisica del bien o la seguridad del vecindario. La misma
facultad tendran los deudores solidarios en caso de abandono del inmueble para efectos de restituirlo al arrendador.

VIGESIMA PRIMERA - COBRO EXTRAJUDICIAL. Si el incumplimiento de la obligacion de cancelar
oportunamente los canones de arrendamiento, servicios publicos, cuotas de administracién, o cualquier otra
erogacion derivada del contrato, diere lugar a alguna diligencia de cobro extrajudicial, EL ARRENDATARIO se
obliga a pagar a la entidad encargada de tal gestion, los costos correspondientes.

VIGESIMA SEGUNDA - MERITO EJECUTIVO. El presente contrato, junto con los documentos a que haya lugar de
conformidad con la ley, presta mérito ejecutivo para exigir el pago de la suma estipulada como clausula penal, los
canones de arrendamiento que se adeuden, los servicios publicos, cuotas de administracion o intereses
moratorios calculados con la tasa maxima permitida para la mora en los créditos de libre consumo., asi como cualquier
otra suma a cargo de EL ARRENDATARIO.

VIGESIMA TERCERA - CESION Y SUBARRIENDO POR PARTE DE EL ARRENDATARIO. EL ARRENDATARIO
no podra ceder el presente contrato ni subarrendar, sin previa autorizacion escrita de EL ARRENDADOR, so pena de
que éste pueda dar por terminado el contrato y exigir la entrega inmediata del inmueble. Si se autoriza la cesion,
continuaran vigentes todas las estipulaciones derivadas de este contrato y EL ARRENDATARIO y los CESIONARIOS
responderan de conformidad con lo previsto en el articulo 893 del Cddigo de Comercio. Si la cesién es consecuencia
de la enajenacion del establecimiento de comercio que funciona en el inmueble arrendado, EL ARRENDATARIO se
obliga a avisar a EL ARRENDADOR, por escrito, tal circunstancia dentro de los diez (10) dias siguientes contados a
partir de la enajenacién, a cumplir con los requisitos que el articulo 528 del Cédigo de Comercio estipula para estas
operaciones y a otorgar, en el término de un (1) mes y a favor de EL ARRENDADOR, las garantias o seguridades que
éste exija. Si EL ARRENDATARIO no cumple dichos requisitos 0 no presta las garantias solicitadas por EL
ARRENDADOR, continuara respondiendo, de forma solidaria, por todas las obligaciones del contrato. Lo anterior se
entiende sin perjuicio de la oposicidn que eventualmente puede plantear EL ARRENDADOR a admitir como su deudor
al adquirente del establecimiento, de conformidad con el articulo 528 del Codigo de Comercio. PARAGRAFO: Podra
el ARRENDADOR ceder libremente los derechos que emanan de este contrato y tal cesién producira efectos
respecto del ARRENDATARIO y de los deudores solidarios. La notificacion de la cesion por parte del
ARRENDADOR se entendera realizada con el envio de correspondencia que asi lo informe al inmueble arrendado,
valiendo en este caso para el arrendatario como para los deudores solidarios.

VIGESIMA CUARTA - CESION POR PARTE DE EL ARRENDADOR. EL ARRENDATARIO acepta expresamente

desde ahora cualquier cesidon que EL ARRENDADOR haga del presente contrato y de los derechos y obligaciones
que del mismo se deriven.

VIGESIMA QUINTA - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO. EL ARRENDADOR ademas podra dar
por terminado el presente contrato por los siguientes motivos: 1). Mora en el pago del canon de arrendamiento por
mas de tres meses consecutivos. 2). Cuando el no pago de los servicios publicos cause la suspension, desconexion o
pérdida del servicio 3). Cuando se subarriende total o parcialmente el inmueble, se ceda o se de una destinacion
distinta a la pactada en el contrato. 4). Cuando EL ARRENDATARIO reiteradamente afecte la tranquilidad de las
oficinas vecinas o destine el inmueble para actos delictivos 0 que impliquen contravencion. . 5). Cuando EL
ARRENDATARIO realice mejoras, adiciones, cambios o ampliaciones en el inmueble, o lo destruya total o
parcialmente 6). Cuando EL ARRENDATARIO viole las normas del respectivo reglamento interno o de propiedad
horizontal, 0 no pague las expensas comunes cuando el pago este a su cargo 7).Las demas establecidas en el Codigo
de Comercio para el efecto.

VIGESIMA SEXTA - Los arrendatarios renuncian expresamente a cualquier clase de requerimientos privados o
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judiciales.

VIGESIMA SEPTIMA - AUTORIZACION PARA EL REPORTE DE INFORMACION POSITIVA Y NEGATIVA.
Todos los firmantes de este contrato, en nuestra calidad, como titulares de la informacidn, actuando libres y
voluntariamente, autorizamos de manera expresa e irrevocable al ARRENDADOR, o a quien represente sus
derechos; a consultar, solicitar, suministrar, reportar, procesar y divulgar toda la informacioén que se refiera a
nuestro comportamiento crediticio, financiero, comercial, de servicios y de terceros paises de la misma naturaleza
a la Central de Informacién -CIFIN- que administra la Asociacion Bancaria y de Entidades Financieras de
Colombia, 0 a quien represente sus derechos, a entidades financieras cualquiera sea su naturaleza, a particulares,
entre otros segun se determine para cada caso particular.

Declaramos que somos conscientes que el alcance de esta autorizacion, implica que el comportamiento frente a
nuestras obligaciones sera registrado con el objeto de suministrar informacion suficiente y adecuada al mercado
sobre el estado de nuestras obligaciones financieras, comerciales, crediticias, de servicios y la proveniente de
terceros paises de la misma naturaleza. En consecuencia, quienes se encuentren afiliados y/o tengan acceso a
la Central de Informacién -CIFIN-, o cualquier otra base de datos sin ningun tipo de limitante, podran conocer
esta informacién, de conformidad con la legislacién y jurisprudencia aplicable a la materia. La informacion podra
ser igualmente utilizada para efectos estadisticos. Nuestros derechos y obligaciones asi como la permanencia de
nuestra informacion en las bases de datos, corresponden a lo determinado por el ordenamiento juridico aplicable del
cual, por ser de caracter publico, estamos enterados. En caso de que, en el futuro, el autorizado en este
documento efectue, a favor de un tercero, una venta de cartera, una representacion, una gestion, una cesion a
cualquier titulo, entre otros aspectos, de las obligaciones a nuestro cargo, los efectos de la presente autorizacion se
extenderan a éste en los mismos términos y condiciones.

VIGESIMA OCTAVA - INSPECCION. El arrendatario permitira las visitas que en cualquier tiempo el arrendadoro
sus representantes tengan a bien realizar, para constatar el estado y conservacién del inmueble u otras
circunstancias que sean de su interés.

VIGESIMA NOVENA - RENOVACION: Este contrato se entendera renovado en iguales condiciones y por el mismo
término inicial, siempre que cada una de las partes haya cumplido con las obligaciones a su cargo y, que el
arrendatario, se avenga a los reajustes del canon pactados en la condicion sexta. PARAGRAFO: El s6lo hecho de
la presentacion de este contrato por parte del ARRENDADOR para pedir unas medidas cautelares o la iniciacién
de un proceso de ejecucion ante la autoridad judicial, implicara que por parte de los arrendatarios ha sido aceptada
la renovacion, hasta la fecha de peticién de la medida cautelar o la fecha de iniciacién del proceso de ejecucion
cuando al término de duracion el contrato se hallare vencido.

TRIGESIMA - VARIOS. EL ARRENDATARIO pagara por su cuenta todos los gastos que ocasione el presente
contrato de renovacion llegado el caso. Igualmente EL ARRENDATARIO manifiesta que ha recibido copia del
presente contrato a entera satisfaccion. EI ARRENDATARIO faculta expresamente al ARRENDADOR para llenar en
este contrato los espacios en blanco.

TRIGESIMA PRIMERA- NOTIFICACIONES. Las partes convienen sefialar como lugar para recibir notificaciones
judiciales y extrajudiciales relacionadas directamente o indirectamente con este contrato de arrendamiento las
siguientes: El arrendatario, en la direccidn que aparece al pie de cada una de las firmas; y el arrendador en la CLL
61 N°9-83 Of.303.
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Todas las partes en sefial de aceptacion del contenido del presente contrato, lo firman libre y voluntariamente en la
ciudad de Bogotd, a los catorce (14) dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro (2024), en dos (2) ejemplares
del mismo valor, cada uno de ellos con destino a cada una de las partes.

ARRENDADOR, ARRENDATARIOS,

A

ERTO ODRIGUEZ PALACIO

C.C 79.142.2 C.C. 79785352927~

Direccion Cll 61 N° 9-83 OF. 303 Direccién: Calle 152 No. 103B-10 PISO 2
Tel: Tel:

Correo Electrénico: Correo Electronico:

CAROLINA ROJAS ABOGADOS Calle 61 N° 9-83 Oficina 303,
Teléfonos 3046281976 Email carolinarojasabogados@gmail.com

www.rpdecolombia.com


mailto:carolinarojasabogados@gmail.com
http://www.rpdecolombia.com/

La validez de este documento podra verificarse en la pagina certificados.supernotariado.gov.co

snn penonaeeOFICINA DE REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE BOGOTA ZONA NORTE

L RECILTED
rmm——— CERTIFICADO DE TRADICION
MATRICULA INMOBILIARIA
Certificado generado con el Pin No: 2411152490103923772 Nro Matricula: 50N-20369588

Pagina 1 TURNO: 2024-586649
Impreso el 15 de Noviembre de 2024 a las 05:53:50 AM
"ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INMUEBLE
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION"

No tiene validez sin la firma del registrador en la ultima pagina
CIRCULO REGISTRAL: 50N - BOGOTA ZONA NORTE DEPTO: BOGOTA D.C. MUNICIPIO: BOGOTA D. C. VEREDA: BOGOTAD. C.
FECHA APERTURA: 25-04-2002 RADICACION: 2002-25713 CON: ESCRITURA DE: 24-04-2002
CODIGO CATASTRAL: AAA0170EYBRCOD CATASTRAL ANT: SIN INFORMACION
NUPRE:

eEsTADO DEL FoLio: ACTIVO

DESCRIPCION: CABIDA Y LINDEROS
Contenidos en ESCRITURA Nro 0967 de fecha 03-04-2002 en NOTARIA 54 de BOGOTA D.C. LOTE 1 con area de 124.92 M2 (ART.11 DEL DECRETO 1711
DE JULIO 6/1984).

AREA'Y COEFICIENTE

AREA - HECTAREAS: METROS CUADRADOS: CENTIMETROS CUADRADOS:

AREA PRIVADA - METROS CUADRADOS: CENTIMETROS CUADRADOS: / AREA CONSTRUIDA - METROS CUADRADOS: CENTIMETROS:
CUADRADOS

COEFICIENTE : %

COMPLEMENTACION:

CONSTRUCTORA FORTALEZA LTDA ADQUIRIO POR COMPRA ESTE Y OTRO A CONSTRUCTORA TURINGIA LTDA EN ESCRITURA 2528 DEL 15-09-
1989 NOTARIA 19 DE BOGOTA REGISTRADA EL 02-10-1989, ESTA ADQUIRIO POR COMPRA ESTE Y OTRO A VELASCO GONZALEZ REINMUNDO EN
ESCRITURA 1049 DEL 28-04-1989 NOTARIA 19 DE BOGOTA REGISTRADA EL 26-05-1989, ESTA ADQUIRIO POR PERMUTA A AGROPECUARIA
VELAZCO E HIJOS Y CIA LTDA EN ESCRITURA 4364 DEL 31-12-1987 NOTARIA 25 DE BOGOTA REGISTRADA EL 09-02-1988, ESTA ADQUIRIO POR
COMPRA A AHUMADA CONTRERAS ENRIQUE, PEDRAZA PEDRAZA BALDOMERO ALEJANDRO EN ESCRITURA 2181 DEL 08-05-1980 NOTARIA 6 DE
BOGOTA REGISTRADA EL 05-08-1980 A LOS FOLIOS DE MATRICULA INMOBILIARIA 50N-509799-509599

DIRECCION DEL INMUEBLE

Tipo Predio: SIN INFORMACION

2) CL 152 103B 10 (DIRECCION CATASTRAL)
1) CALLE 151 #103-10 LOTE -1

DETERMINACION DEL INMUEBLE:
DESTINACION ECONOMICA:

MATRICULA ABIERTA CON BASE EN LA(s) SIGUIENTE(s) (En caso de integracién y otros)
50N - 20369575

ANOTACION: Nro 001 Fecha: 24-04-2002 Radicacion: 2002-25713

Doc: ESCRITURA 0967 del 03-04-2002 NOTARIA 54 de BOGOTA D.C. VALOR ACTO: $
ESPECIFICACION: RELOTEO: 0924 RELOTEO

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

A: CONSTRUCTORA FORTALEZA LTDA. NIT# 8000734276 X

ANOTACION: Nro 002 Fecha: 24-07-2002 Radicacioén; 2002-47817
Doc: ESCRITURA 3020 del 30-05-2002 NOTARIA 13 de BOGOTA D.C. VALOR ACTO: $320,000,000
ESPECIFICACION: COMPRAVENTA: 0125 COMPRAVENTA ESTE Y OTROS
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PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real de dominio,l-Titular de dominio incompleto)

DE: CONSTRUCTORA FORTALEZA LTDA. NIT# 8000734276

A: CONSTRUCTORA TURINGIA LIMITADA NIT# 860523815 X

ANOTACION: Nro 003 Fecha: 20-12-2013 Radicacién: 2013-97656

Doc: ESCRITURA 3404 del 17-12-2013 NOTARIA CINCUENTA Y DOS de BOGOTAD. C. VALOR ACTO: $

ESPECIFICACION: ADJUDICACION LIQUIDACION SOCIEDAD COMERCIAL: 0111 ADJUDICACION LIQUIDACION SOCIEDAD COMERCIAL
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO (X-Titular de derecho real dejdominiojl-Titularide’dominio incompleto)

DE: CONSTRUCTORA TURINGIA LIMITADA NIT# 860523815

A: DELGADO RODRIGUEZ HUMBERTO CC# 79142201 | X

NRO TOTAL DE ANOTACIONES: *3*

SALVEDADES: (Informacion Anterior o Corregida)

Anotacion Nro: 0 Nro correccioén: 1 Radicacion: C2009-4657 Fecha: 15-05-2009

SE ACTUALIZA NUMERO CATASTRAL CON EL C.H.I.P., SE INCLUYE DIRECCION ACTUAL, SUMINISTRADA POR LA U.A.E.C.D., SEGUN RES. NO. 0350
DE 24/07/2007 PROFERIDA POR ESA ENTIDAD Y RES. NO. 5386 DE 14/08/2007 EXPEDIDA POR LA S.N.R.

Anotacion Nro: 0 Nro correccién: 2 Radicacién: C2018-242 Fecha: 17-01-2018

EN CABIDA Y LINDEROS, AREA DEL PREDIO CORREGIDA DE ACUERDO A LA E.P 0967 VALE (ART 59 LEY 1579 DE 2012. C2018-242 OVC)

FIN DE ESTE DOCUMENTO
El interesado debe comunicar al registrador cualquier falla o error en el registro de los documentos
USUARIO: Realtech

TURNO: 2024-586649 FECHA: 15-11-2024
EXPEDIDO EN: BOGOTA

W..:‘/_

AURA ROCIO ESPINOSA SANABRIA
REGISTRADORA PRINCIPAL
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